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HELY! ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrél és az Esélyegyenldség Elémozditasarsl szold 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrol
sz6l6 2021.06.30-an mddositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium
,Modszertani utmutatd a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgélatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Ujkér Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekeben szikséges feladatokat.

Az dnkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal ésszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait', valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények mikddtetését.
Véllalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kllonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Telepiilésrendezési terv,



A telepulés bemutatasa

Kozigazgatasi szempontbél 2013. januar 1 6ta Ujkér Kézség Onkormanyzata az Ivani Kézés Onkormanyzati
Hivatalhoz tartozik. Ujkér telepiilés lakoi szamara a kdzszolgaltatasi feladatok jelentds része hozzaférhet.
Terlet: 32 km2 Lakénépesség: 1 010 f6

Jogallas: Kozség

Jaras: Soproni

Varmegye: Gyér-Moson-Sopron

Tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl nem kedvezményezett telepiilés (105/2015. (IV. 23.)
Korm. rendelet)

Nem jelentds munkanélkliséggel sujtott teleptlés (105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet)

Kozség torténelme:

Ujkér elsé emlitése 1406-ban ,VYKER" néven torténik. A 15. szazadban a Kanizsaiak, 1536-ban a
Nadasdyak, 1677-t61 a Széchenyiek a foldesurak. A 15-16. szdzadban megyehazat és megyegydléseket
tartottak Ujkéren a Nadasdyak. 1570-90 kzott gyakran tartdzkodnak itt. A sopronkeresztiri alattvaloknak egy
része is Ujkéren lakott. 1635-1641-ig Bacsmegyei Janos zaloga a falu. 1694-ben mankobiki Horvath
Zsigmond kurigja van itt, 50 hold folddel. A jobbagysag telki allomanybdl él. Helyzete a 17. szédzadban
kielégité. A szazad masodik felében a torok habortk miatt katonafaluva valt kozség robotmentességet as tobb
kivaltsagot kapott. 1639-ben és 1677-ben 30 hold szantd, 4 kaszas rét tartozik egy-egy telekhez. A talaj
rosszul term6 1766-ban kétnyomasos, 1800- as évek elején haromnyomasos. Kozos legeld elkulonulése
eredményeként 26 jobbagytelek 28 zsellér, 10 hazatlan zsellér utan 312 hold erd6t adott a foldesur, legelének,
erdének. Az 1800-as évek elején Kiirtottak, felosztottdk szantonak, helyette 50 hold erdét telepitettek. Az
erdéirtasnak altalaban nagy szerepe van itt, a 18. szazadi nagyerdéi erdirtasokbdl a major (1793- 1810) 700
kisholdra ndvelte a szantét. Csaladjai kdzll Varga és Takacs neviiekkel mar 1518-ban talalkozunk. Az 1848-
49-es szabadsagharc résztvevoiként Lipovits Janos, Molnar Jozsef, Bésze Jozsef, Lipovits Istvan, Kovacs
Ferenc szerepelnek irdsos emlékeinkben. A 48-as események kapcsan a telkes jobbagyok megkaptak a
foldet, és utddaik képezték a kdzség 1900-as években modosodd parasztjait. A 20. szézad elején a
Széchenyiek ujkéri birtokrészét is a Solymosyak vették meg (2088 kat.holdat). A kis foldterUlettel rendelkez6
lakosok megélhetése nehéz egyéb jovedelemforras hijan. Egy kis vagyonszerzés reményében tobben
kimentek Amerikaba a 20. szazad elején. Temploma a XVI. szazad kozepén az evangélikusok kezébe kerult.
1659-ben a szoporiak nem hajlandok az ujkéri evangeélikus papiak és iskola tatarozasi koltségeihez
hozzajarulni. 1661.-ben, gréf Nadasdy Ferenc elvetette a templomot az evangélikusoktol, és visszaadta a
katolikusoknak. 1696-ban Racz Istvan volt a tanitd. 1950-ben hozzacsatoltak Felszoport, Alszoport, és
Makkoshetyét.

Nevezetességek:

Alexandriai Szent Katalin Templom

Az ujkéri Alexandriai Szent Katalin templom plébaniaja kozépkori alapitasu. Az elsd szentélyt a XIIlI.
szdzadban, a késébbit a XIV-XV. szézadban épitették. A templomot 1730-ban &talakitottak, 1873-ban
bévitették a mai nagysagura. A hitljitas soran evangélikusok hasznaltak, majd ezt is visszakaptak a
katolikusok.




Felszopori Haranglab
A felszopori  harangldbon helyezték el a kozség vilaghdborls  aldozatainak  tablajat.

Az alszopori haranglabat a szentendrei skanzenbe szallitottak.

Tajhaz

A F& utcaban all a 19. szazadi telepiilésképet hiven &érz6 portabol kialakitott Tajhaz. A falu tajhaza (Bbsze-
haz) a mestergerenda vésetének tanusédga szerint 1785-ben épult. A muzeum kiallitisan a kozség és a
kornyék népéletével és targyi emlékeivel ismerkedhetnek meg a latogatok. Rendszeresek a képzomiivészeti
kiallitasokat.

Tlizoltokocsi
Erdekes latnivalé a 19. szazad végén alakult tlizoltd egyeslletre emlékeztetd, Ivani és Alszopori utcakat
diszité muzealis érték tlizoltdkocsik.

Urunk mennybemenetele romai katolikus templom
A szopori Urunk mennybemenetele kistemplomot a Cseme-Szopory és az Osl-nemzetségbeli Csikos csaladok

épittették egy 1338-ban kelt osztalylevél szerint. A hitujitas idején az evangélikusoké lett, majd az ujra
katolikussa lett Nadasdy Ferenc visszaadta a katolikusoknak. 1733-ban allitottdk helyre az épuletet, majd
1792. és 1830. kozott atalakitottak. 1958-ban Varga Ferenc felszopori szlletésl r.k. esperes-plébanos
felfedezte a kdzépkori eredetl (XIll.vagy XIV.sz.d.) Szent Janos apostolt abrazol6 freskot , amit talan a XIX.
sz.d. elején takartak el, meszelték at az atalakitas soran.

Tovabbi latnivalok a telepllés honlapjan megtalélhatok. https://ujker.hu/latnivalok/



Ipar

A telepllés szamottevé helyi iparral rendelkezik. A helyi iparral, illetve a vallalkozésokkal kapcsolatos
elképzelések megvaldsitasa fontos feladat, mivel a vallalkozasok kdzvetve/kozvetlentiil a teleplilés fejlédését
seqitik, javitjak a termékekkel, szolgaltatasokkal valé ellatottsagot, munkahelyet teremtenek, adobevételekhez
juttatjak az dnkormanyzatot.

Helyi vallalkozasok:
" TAP-Lové Kit,

* KOVESI Kt
" Szopori Pék Kift.
" Dédzsa Népe Agrar Kift.

A munkaképes lakossag nagy része a helyi potencialis vallalkozasok valamelyikében, vagy a két kornyékbeli
ipari lzemben dolgozik. A I6v6i Roto Elzett Certa Kit. (elérhetd: kb.16 km), vagy a sopronkévesdi Autoliv Ipari
és Kereskedelmi Kift. (kb. 25 km). A cégek kilon autébusz jaratokat is szerveznek lehet6ségekhez mérten. A
VELUX Cégcsoport hazai vallalata a Fertd parti régid egyik legnagyobb munkéltatdja Fertédon,
Fertdszentmikléson foglalkoztat tobb, mint 100 embert a kornyékbeli falvakbdl.

A korai fejlesztés és gondozas, a nevelési tanacsadas és a fejleszté felkészités, csaladok atmeneti otthona
Sopronban (Kb. 32 km, autébusszal az Ut, és kb. 1 6ra a menetidd, ez gépjarmiivel tobbnyire 30 perc alatt
érhetd el.)

A telepilésen van dvoda, de bdlcséde, csaladi napkozi, és iskola helyben nincsen. A Soproni Tankertlethez
tartozik Ujkér, és a kijeldlt iskola a Lov6i Altalanos Iskola. Autdbusszal kb. 10 perc alatt elérheté. A kdrnyezd
telepliléseken is miikddnek altalanos iskolak a szilék ezek kozll is valaszthatnak. (Egyhazasfalu,
Sopronhorpacs, Sopronkdvesd).

Idegenforgalom

Az idegenforgalom a telepulés azon agazata, ahol még vannak kiaknazatlan lehetdségek pl. a horgészat, vagy
kulturalis latvanyossagok, programok tekintetében. A turisztika fontos azért is, mert munkahelyteremté és
megtartd képessége is jelentds lehet.

Infrastruktura

Az Onkormanyzat az infrastruktira fejlesztését kiemelt feladatnak tekinti, hisz a fejlesztések pozitiv iranyba
befolyasoljak a telepilés fejlodését. Ujkér Kozség Onkormanyzat Képviseld-testillete ezért fontosnak tartja a
kdzuthalozat, a jarda, a vizvezetékrendszer, a villamos energia, a géz, a kozvilagitas, illetve egyéb telefon,
internet, kabeltelevizid szolgaltatasok biztositasat.

Az 0t és jardahalozat felujitasa folyamatosan feladat. A munkahelyteremtés feltételeinek javitasa a teleptlésen
jelenleg nem okoz gondot, mivel alacsony a munkanélkiliek szama.

A szolgaltatdsok fenntartoi hattere: - a lakok szamara elérheté szolgaltatast az Onkorményzat Onalloan,
megbizasi szerzbdés, vagy jogi személyiségl tarsuldsban valdsita meg. A telepilés egészsegugyi
szempontbdl a telepulésen.

Az dnkormanyzat rendelkezik falubusszal, az 6nkormanyzat biztositja vele a sport versenyekre, a szinhazra,
Uszas oktatasra, vagy egészségugyi intézményekbe az eljutast.

A telepllés infrastrukturélis rendelkezik kozvilagitassal, vezetékes ivd vizhaldzattal, szennyviz hal6zattal,
vezetékes gaz és telefonhaldzattal. A telepllésen szilard utburkolat jellemzé.



Az alabbi egészségugyi és szocialis szolgaltatasok biztositottak, és a tovabbiakban részletezve, hogy milyen
maodon:

e védondi ellatas

o fogorvosi ellatas

e haziorvosi ellatas

e gyermekorvosi ellatas

e szocialis étkeztetés

e hazi segitségnyujtas

o csaladsegités

Az Onkormanyzat Képvisel6-testillete az énkormanyzati és egyéb kozigazgatasi feladatait az Ivani Kozos
Onkorményzati Hivatalon keresztul latja el.

A telepiilés demografiai jellemzoéi

1. szdmu téblazat - Lakonépesség széma az év végén

Ev F6 (TS 001) Valtozas
2016 1010 bézis év
2017 1004 99,41%
2018 1010 100,60%
2019 1023 101,29%
2020 1006 98,34%
2021 999 99,30%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakénépesség szama csokkenést mutat a 2022-2021 évek kozott. Mivel a halalozasok szama is magasabb
ebben az id6szakban valoszinisithetd, hogy a COVID jarvany hatasanak tudhat6 be a nagy csokkenés.



2. szam tablazat - Alland6 népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az élland6 népességhbdél a
Fé megfeleld korcsoportt nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Férfiak | N6k ?%zggg)n (%rggls() (Tgl %I((J?)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS 006) 492 517 1009 48,76% 51,24%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 24 2,38%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 52 54 106 5,15% 5,35%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nok TS 016, aranya TS 017) 10 13 23 0,99% 1,29%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nok TS 020, aranya TS 021) 305 287 592 30,23% 28,44%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 37 49 86 3,67% 4,86%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 88 114 202 8,72% 11,30%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

~
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Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

'0-14 évesek
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/

Kimutathat6, hogy az idés lakossag aranyai szerint a 65 év feletti nék szama majdnem dupléja a férfiak

szamanak.
'a j ™
Allandd népesség - ndk életkori megoszlasa
. 3% )
B '0-14 évesek
M 15-17 évesek
i 18-59 évesek
EI}V 14 60-64 évesek
: W65 év felettiek'
56%
- =4

A korosztalyok nemek szerinti aranyaban a 65 év felettieknél a nék szama nagyobb, és a 18-59 éveseknél is
magasabb a nék szama.




3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando 0-14 éves kord allando |
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 176 103 170,87%
2017 183 100 183,00%
2018 190 104 182,69%
2019 202 106 190,57%
2020 210 113 185,84%
2021 210 124 169,35%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

A két népességcsoport egymashoz viszonyitott aranyat az dregedési index értéke fejezi ki a legszemléletesebb

modon.

Oregedési index =

= 65 évesek szama

< 14 évesek szama

X100
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Az dregedési index csokkenése is arra mutat ra, hogy az idésebb koru lakossag szama meghaladta a 0-14
éves gyermekkoruakét, és azota az idéskoruak tulsulya folyamatosan csékken. Az élve sziiletések szama s
teleplilésen novekszik.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra

=y vetitett szama (f6)(TS 031)
2016 33.17
2017 298
2018 16,88
2019 984
2020 1479
2021 599

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

40,00
30,00
20,00
10,00
0,00
-10,00
\-zo,oo )
5. szam( tablazat - Természetes szaporodas
Ev Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6) (TS 032)
2016 -2,01
2017 -3,97
2018 -5,96
2019 -1,97
2020 -2,96
2021 -3,99
Forras: TelR, KSH-TSTAR
. R
Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
0,00
71}00 i i
-2,00
-3,00
-4,00
-5,00
-6,00
\ /
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Ertékeink, kiildetésiink

* minden egyén és csoport diszkriminacidjanak megel6zésére, elkerilésére;

* a kozszolgéltatasokhoz, valamint az egészségugyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyl hozzaférés
biztositasara;

* barmilyen jellegli szegregacié visszaszoritasara;

* a hatranyos helyzetliek munkaerd piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik javitasara;

* az egyenlé banasmod kovetelményének érvényesitésére a helyi 6nkormanyzat dontéshozataldban, illetve az
altala fenntartott vagy tamogatott intézményekben, és az onkormanyzat altal ellendrzéott szolgaltatasok
kérében.

A Helyi Esélyeqyenl&ségi Program atfogd célia

Ujkér telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,
a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas terlletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylttmikddik az
intézményfenntartd kdzpont terlleti szerveivel (tankerulettel).
a telepllésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (méas telepilési programokkal 0Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, szikség szerint a telepllések kdzotti
egyuttmikodések kialakitasaval.
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A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
eselyegyenléségi szempontbdl fokuszban lévé célcsoportokba tartozok szamét és aranyat, valamint helyzetét
a telepUlésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd hozzaférésuk
alakulésat, valamint feltarni az ezeken a terlleteken jelentkezd problémakat.

Tovéabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a terileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmad érdekében.

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

AHEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabol.

Tovéabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciét.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyuttmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas
és végrehajtds sordn biztosita majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas
tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepilésszint(i megvaldsitasanak alapegységei, hanem fontos
szerepet toltenek be a korményzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetéséget a
kormanyzati célok tarsadalmasitaséra, a fejlesztési elképzelésekhez tortén6 csatlakozasra és forditott
iranyban az alulrdl felfelé tortén6 informacioaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepilésszinti
elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazésara a felzarkdzasi, esélyteremteési
feladatokhoz kapcsolédoan
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A HELY| ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM HELYZETELEMZESE (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az esélyegyenldség
és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kulon intézkedésekkel segiti.” A helyi esélyegyenldségi program
elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény
(tovabbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan végeztiik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a
torvény végrehajtasi rendeletei,

Ujkér

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrol”
sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete (2021.06.30.)

a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenl8ségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program fellilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk,
kulonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi onkorméanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélklliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

az egészségugyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének esélyegyenléség szempontjabol relevans

onkormanyzati rendeletei

Ujkér Kozség Onkorményzat Képviseld-testilletének 7/2015. (04.30.) énkormanyzati rendelete a
kbzOsségi egyuttélés alapvetd szabalyairdl és ezek elmulasztdsanak jogkdvetkezményeirdl

Ujkér Kézség Onkormanyzat Képviseld-testilletének 7/2021. (VI.14.) énkormanyzati rendelete az
onkormanyzat altal biztositott szocialis €s gyermekjoléti ellatasokrol

Ujkér Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete 6/2018.(V.23.) dnkormanyzati rendelete
az egészségugyi alapellatasi korzetek megallapitasardl

Ujkér Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 11/2022. (VIII. 4.) 6nkormanyzati rendelete a
téritési dijakrol
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® Ujkér Kdzség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 3/2021. (lll. 19.) énkormanyzati rendelete a
helyi kozmUvel6dési feladatok ellatasarol

® Ujkér Kdzség Onkormanyzata Képviseld-testilletének 5/2022. (II. 16.) dnkormanyzati rendelete az
els6 lakashoz jutok timogatasarol

® Ujkér Kdzség Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének 7/2023. (VII. 18.) dnkormanyzati rendelete a
kézterUleti térfigyeld rendszerrdl

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzés politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre
alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait. A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete,
igy azok a felzarkdzaspolitika helyi szintli részeként és a végrehaijtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzlgyminisztérium dsszefogasaban
készUlt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési Koncepcid is.

MAGYARORSZAG KONVERGENCIA PROGRAMJA 2023-2027
MUNKAEROPIAC és FOGLALKOZTATOTTSAG

A koronavirus-jarvany okozta valsagbdl torténd kilabalassal parhuzamosan a munkaerd iranti kereslet
ismételten felélénkiilt, 2022-ben tovabb folytatddott a foglalkoztatasi mutatok javulasa, amelyet tdmogattak a
Kormany munkahelyek megérzését, valamint Ujak |étrehozasat 0sztonzé intézkedései is. A romld kulsé
kornyezet, az orosz-ukran haborl okozta kihivasok ellenére a foglalkoztatottak szama uUjabb csucsra
emelkedve tavaly nyaron meghaladta a 4,7 milli¢ f6t, illetve értéke azota is ezen a magas szinten alakul.

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030

A stratégia megalkotésaval tobb hazai és unios szabalyozasban rogzitett szakpolitikai elvarasnak felel meg
hazank. A stratégia célkitizéseivel, beavatkozasi iranyaival és intézkedési terveivel megerésitjuk a magyar
kormanyzat elkotelezettségét a szegénység felszamolasa és a ciganysag felemelkedése mellett.

A stratégia a szegénység szempontjabol meghatarozd tarsadalmi problémak attekintésével, a kezelésikre
meghatarozott beavatkozasi irdnyok és szakpolitikai célok kijellésével jarul hozza a fejlesztéspolitikai forrasok
felnasznalasahoz szilkséges, az unios jogszabalyokban meghatarozott feljogositd feltételek teljesitéséhez. A
dokumentum el6zménye a 2020-ig sz6lé hazai felzarkdzasi stratégia, az ugyancsak 2020-ig érvényben lévé, a
2011-es magyar elndkség alatt elfogadott unids roma keretstratégia és utddja, az 2030-ig tarté eurdpai unios
roma keretstratégia, a 2032-ig sz6l6 ,Legyen jobb a gyermekeknek!” stratégia, valamint a Telepszer( lakhatas
kezelését celzod stratégia.

sLegyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szlikségességét elsésorban az indokolta, hogy csokkentse
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a gyermekek és csaladjaik nélkilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A térvény minden gyerekre
kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritdst kapniuk, akiknek érdekei a legjobban
sérlinek, akiknél a nélkildzések a legjobban korlatozzak fejlédéstket. A Nemzeti Stratégia masik fontos
indoka a szegénysegi ciklus megszakitdsanak sziiksegessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati
érdeke. A térségben sajatossagaira tekintettel A Nemzeti Stratégia atfogd céljai kozll, 6sszhangban van a
program azzal a céllal, hogy alakuljon at azon intézmények és szolgaltatasok mikodésmodja és szemlélete,
amelyek ma hozzajarulnak a szegénység és kirekesztés Ujratermelédéséhez. Ezeknek az intézményeknek és
szolgaltatdsoknak a mainal sokkal nagyobb mértékben kell hozzajarulniuk a gyermekek képesséegeinek
kibontasahoz, ahhoz, hogy felnéttként értelmes tevékenységek révén, teljes jogu polgarként kapcsolodjanak
be a tarsadalom életébe.

Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiaja

Minden az értékteremtd internethasznalat tamogatasara, illetve a gyermekek védelmét szolgalé szabalyok
hangsulyosabb érvényesllésére iranyuld eszkoz, intézkedés kapcsan figyelembe kell venni a
fogyatékossaggal él6 és sajatos nevelési igényl gyermekek szempontjait. Torekedni kell a médiaoktatas és
képzés, valamint az internethasznalatot elGsegitd eszkozok, hatékony miszaki megoldasok integraltta,
hozzaférhetdvé, akadalymentessé tételére, és ezeknek a lehet6ségeknek széles korben torténd
megismertetéseére, tudatositasara.

https://digitalisjoletprogram.hu/files/b9/55/b955b52770e659680b4e537e84df906b.pdf

Nemzeti Drogellenes Stratégia

A kabitoszer-problémara vonatkozik, viszont hangsulyozza, hogy a kabitdszer-jelenség szorosan 6sszefligg
mas kémiai és viselkedési fliggéségi problémakkal, elsésorban pedig a nemzet altalanos lelki egészségi
allapotaval, kulonos tekintettel az értékszemlélet, a kapcsolati kultura, a problémamegoldé készség személyes
és kozosségi jellemzdire.

A kabitoszer-problémak hatékonyan nem kezelhetk mas kapcsolédd nemzeti szakpolitikai stratégiak és
programok nélkul, igy példaul az alkohol-, gyogyszer és egyes viselkedési fligg6ségeket érintd, illetve a
mentalhigiénés, valamint a blinmegelézési stratégia és program nélkul.

Kozvetlenul kapcsolodd szakpolitikai stratégidkhoz és kezdeményezésekhez, kulonésen a népegészségugyi,
a lelki egészség megdrzését érintd és az ifjlusagpolitikai szakteriletekkel 6sszhangba.

Teriilet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program

Az Operativ Program atfogé célia a kdrnyezetileg tudatosan tervezett fejlesztésekkel a regionalis
adottsagokhoz illeszkedd gazdasagi és kozszolgaltatasi infrastruktira megteremtése a ndvekedés és
foglakoztatas elésegitése érdekében.

Az elmaradott és egyuttal apréfalvas térségek életkoriiményeinek javitdsa a lakossag-megtartd képesség
érdekében.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjuségi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N&k és Férfiak Tarsadalmi Egyenlségét Elésegité Nemzeti Stratégia
(2010-2021)

ldéstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
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https://digitalisjoletprogram.hu/files/b9/55/b955b52770e659680b4e537e84df906b.pdf

Orszagos Fogyatékossagugyi Program (2015-2025)
Nemzeti Fejlesztés 2030
Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési Koncepcio

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése szerint az onkormanyzat programjanak megalkotdsa soran igyekszik
gondoskodni a HEP és a telepilési dnkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,
tovabba a koznevelési esélyegyenlGségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integrélt

telepulésfejlesztési stratégia antiszegregacids célkitlizéseinek dsszhangjarol.

PROJEKTEK
Kedvezményezett Aiefel At
Palyazati felhivas azonosit6ja és neve neve A projekt cime tervezett | tervezett
kezdése | hefejezése
TOP_PLUSZ-3.3.1-21-GM1 - TIVED AT Ovoda és talalékonyha
Gyermeknevelést tamogatd human UJKER KOZSEG felujitasa, korszeriisitése | 2022.05.31 |2025.05.30
. SO ONKORMANYZATA | /.
infrastruktura fejlesztése Ujkér telepulésen
TOP-2.1.3-16-GM1 - Telepilési T ED WATAL Belterileti csapadékviz-
N ) . . UJKER KOZSEG NP
ko_rnyez,etvedelml infrastruktura- ONKORMANYZATA elvezlgt,es fejlesztése Ujkér | 2021.05.31 | 2023.09.29
fejlesztések telepilésen
Kommunalis eszkdz beszerzése - MFP- | UJIKER KOZSEG | Kommunalis eszkdz
KOEB/2022 ONKORMANYZATA | beszerzése Ujkéren 20220401 | 2023.03.31
MFP-UHK/2021 - Ut ED K ATQE ,
. s N UJKER KOZSEG Utburkolat felujitas
h’ld,kgrelfpaffo’rgalml ONKORMANYZATA | Ujkéren 2022.02.01 |2022.12.31
létesitményépitése/felljitasa
Ovoda sportterem, tornaszoba fejlesztése | 1 to v ATar Ovoda sportterem,
UJKER KOZSEG "
- MFP-OTF/2020 ONKORMANYZATA t'JojTéarZ?\Oba épitése 2021.02.15- | 2022.06.30
Kozosségi tér ki/atalakitas- UJKER KOZSEG | Szabadtéri rendezvénytér
MFP-KTF/2020 ONKORMANYZATA | kialakitasa Ujkéren 2020.08.01 | 20211231
Orvosi rendeldk fejlesztése- UJKER KOZSEG | Haziorvosi rendel6
MFP-HORI2020 ONKORMANYZATA | felijitasa Ujkéren 2020.07.01.12021.11.30
Onkormanyzati feladatellatast Belterileti utek, jArdék
szolgalo fejlesztések tamogatasara| UKER ~ KOZSEG | e ’.
2020- BMOFT/2020 - ONKORMANYZATA :Itgz;( felljitasa  (Hunyadi | 2020.10.01. |2021.12.31
Onkormanyzati feladatellatast Beflerlieli uiak, ik
szolgald fejlesztések tamogatasara | UJKER — KOZSEG | . A ;
p = ; hidak felljitasa (Felszopori | 2022.02.01. |2022.12.31
2020- BMOFT/2021 - ONKORMANYZATA Utca jarda feldjitas)
21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési o6nkormanyzati dokumentumokkal,

koncepciodkkal, programokkal

o Koltségvetesi koncepcio 2023
o Gazdasagi program 2020 - 2025

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Ujkér Gyér-Moson-Sopron varmegyéhez, a Soproni jarashoz tartozo telepiilés.
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Soproni jaras
Terlilet: 848 km?

Lakénépesség: 101 706 6
A jarashoz tartoz¢ telepllések szdma: 38

A 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet szerint a soproni jaras nem kedvezményezett jaras, nem fejlesztendd
jaras, és a komplex programmal fejlesztendd jaras  kategériaba  sem  sorolhato.

A Soproni-Fert6di kistérségben, valamint a Soproni jaras teriletén a 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet szerint
jelentés munkanélkiliséggel sujtott telepllés nincsen, és nincsen tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturalis
szempontbdl kedvezményezett telepulés.

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulés, Lové A Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat székhelye
Lové. 23 telepllésen latjia el a szocidlis- és gyermekjdléti alapszolgaltatasi feladatokat, valamint 17
telepulésen a hazi segitsegnyujtast. Az intézmény alaptevékenysége a csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok,
hazi segitségnyuitas. Ujkér telepiilésen ellatott szolgaltatasok:

o Csalad- és gyermekjoléti szolgalat.

A fertészentmiklosi székhelyli Alpokalja Fertd- T4j Vidékfejlesztési Egyesiilet tagja Ujkér kdzség.

Ujkér kdzség a gazdasagi, tarsadalmi és szocialis helyzete szervesen kapcsolddik a kdzvetlen kdrnyezetében
levd kistelepiléseket 6sszefogd Soproni statisztikai kistérséghez, melynek intézményesult forméja a Sopron
és Térsége Onkormanyzati Tarsulds. Sopron-Fertéd Kistérség Tobbcéll Tarsulasbdl 2014-ben alakult
kevesebb tagot dsszefogva, mint az eléz0 tarsulas.

Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulas f8 feladata: a tarsulasban részt vevé telepiilések dsszehangolt
fejlesztése, az egyes kdzszolgaltatasok kdzos biztositasa, fejlesztése, szervezése, intézmények fenntartasa,
valamint a telepiilésfejlesztés dsszehangolasa. A Soproni Kistérségbdl a Sopron és Térsége Onkormanyzati
Tarsulast 28 kdzség alkotja.

1. Agfalva, 16. Ivan,

2. Csafordjanosfa, 17. Kédphaza,
3. Csapod, 18. LOVO,

4. Csér, 19. Nagycenk,
5. Egyhéazasfalu, 20. Nemeskér,
6. Fert6boz, 21. Pereszteg,
7. Fertdd, 22. Petbhaza,
8. Fert6endréd, 23. Pusztacsalad,
9. Fert6homok, 24. Sarrdd,
10. Fertérakos, 25. Sopron,
11. Fert6szentmiklos, 26. Ujkér,

12. Fertészéplak, 27. Volcsej,
13. Harka, 28. Zsira.

14. Hegyké,

15. Hidegség,
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A Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulas az alabbi feladatokat és hataskoroket latja el:

- Ovodai nevelés,

- szocialis ellatas,

- egészségugyi ellatas,

- csalad, gyermek- és ifjisagvédelem,

- koézmivel6dési tevékenység,

- gazdasag és turizmusfejlesztés, valamint idegenforgalom,

- bels6 ellenérzés,

- teriletfejlesztés,

- atarsszervekkel, hatdsagokkal valo koordinélt egylttmiikodés szervezése,
- f6épitészi feladatok ellatasa,

- nemzetkdzi egyuttmikodések koordinalasa az ellatott feladatok vonatkozésaban.

Ujkér teleplilések kdzigazgatasi teriiletén a csalad és gyermekjoléti szolgaltatast.

Fébb fejlesztési céljai:

o akistérség gazdasagi versenyképességének novelése, ideértve a kistelepllések anyagi
erbforrasainak bovitését

« infrastruktura fejlesztése a 2007-2013 kozotti tervezési idszak unios palyazati

lehetOségeire alapozva

az idegenforgalom fejlesztése, a hataron ativeld egylttmiikodés erésitése

a human eréforrasok és a szolgéaltatasok fejlesztése

a természeti értékeket 6vo természet- és kornyezetvédelmi fejlesztések

a hataron atnyulé gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis kapcsolatok fejlesztése

Alpokalja-Fert6 taj Vidékfejlesztési Egyestilet

Az egyesiilet céljai:

- kulturdlis tevékenység,

- oktatasi tevékenység,

- telepllésfejlesztési tevékenység,

- nemzetkozi tevékenység, valamint

- egyéb tevékenység ugy,
- mint a vidéki tertleteken torténd valtozasok tamogatasa a gazdalkodasi tevékenységek nem
mezOgazdasagi tevékenységek felé torténd diverzifikalasa és a nem mezbégazdasagi



agazatok fejlesztése, a foglalkoztatas elésegitése, az alapszolgaltatdsok javitasa, beleértve
az informaciés és kommunikacios technologiakhoz vald helyi hozzaférést, és a vidéki
terlileteket vonzdbba tévé beruhazasok végrehajtasa révén a gazdasagi és tarsadalmi
visszaesés €s a vidék elnéptelenedése felé mutatd tendenciak visszaforditasa érdekében,

- a vidék gazdasagara vonatkozd egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld intézkedések
bevezetése,

- szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra iranyuld intézkedések kozotti
terlleti koherencia és szinergia megerésitése a helyi stratégiakon keresztiil.

2.3 A telepulési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a TelR (Orszagos Terlletfejlesztési és Terlletrendezési Informacios
Rendszer), a KSH (Kozponti Statisztikai Hivatal), valamint a népszamlalasi adatok nyilvanossagra hozott
elemzései szolgaltak alapul. Ujkér kozség Onkormanyzata sajat adatit is felhasznalta.

A telepulési dnkormanyzat nem rendelkezik teljes korl atfogd képpel a roméakkal, nékkel és a fogyatékkal
élékkel kapcsolatban, mivel ilyen iranyd adatokat nem gy(ijtott és nem elemzett. Az esélyegyenléségi
szempontbdl érintett tarsadalmi csoportok helyzete nehezen kdvethetd az adathianybdl fakadoan és csak az
intézmény-és ellatérendszer lataskorébe kerilékrél van informacionk. A 2022-es népszamlalasi adatokat a
KSH rendszerben még feldolgozés alatt van, nem ismertek jelenleg.

19



3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A cigany népesség mai elhelyezkedésérdl megallapithatd, hogy mintegy 20 %-uk a Dél-Dunantul megyéiben
(Zala, Somogy, Baranya, kevésbé Tolna megye teriletén),51 %-uk az északkeleti orszagrészben (Nograd,
Heves, Borsod-Abauj-Zemplén, Szabolcs-Szatmar-Bereg, ill. Hajdu-Bihar megyék), kozel 10 %-uk a
fovarosban koncentralodik. Ezzel ellentétben jol korvonalazddik, hogy a prosperald terlleteken, igy az
északnyugati orszagrész megyéiben kis szamban vannak képviselve.

A roma és nem roma népesség foglalkoztatasi rataja (kozfoglalkoztatottakkal és anélkiil) a 15-64 évesek korében
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Foglalkoztatasi rata a nem roma népesséqg kbrében (kdzfoglalkoztatottak nélkil) — Foglalkoztatasi rata a nem roma népesség kérében
Foalalkoztatasi rata a roma nénesséa kisrében (kzfoalalkoztatottak nélkil) Foalalkoztatas! rata a roma nénesséa korében

Romanak azokat tekintjlk, akik roma nemzetiséglinek vallottdk magukat. Orszagos tekintetben a
foglalkoztatasi rata ndvekve.

Ujkér kdzségben a romak és mélyszegénységben élk aranya: A 2022-es népszamlalasi adatok teljes
feldolgozottsdga még nem tortént meg.

K&ZPONTI
L KSH ) STATISZTIKAI
d HIVATAL =

Elelmiszerek (28,960%) 5,7%
Szeszes italok, dohanyaruk (7,922%) 9,3%
Ruhdzkodasi cikkek (3,674%) 2,6%
Tartds fogyasztasi cikkek (8,190%) 0,6%
Haztartasi energia (5,176%) -11,3%
Egyéb cikkek, iizemanyagok (20,195%) 1,3%
Szolgdltatdsok (25,883%) 81%
Minddsszesen (100,000%) 4,3%

forrds: KSH - Fogyasztoi arvaltozas a kiadasok részletes csoportjai szerint, 2023. méjus
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A 2022-es folyamatok az orosz-ukran haboru miatt bizonytalanna val globalis kornyezet, illetve a vilagszerte
altalanos és nagymértéki aremelkedés hatarozta meg a leginkabb. A kihivasok ellenére a magyar gazdasag
teljesitménye az unids atlagot meghaladé mértékben, 4,6%-al béviilt a megel6zé évihez képest. Ez a mérték
a Gyér-Moson-Sopron varmegye tekintetében, még némileg magasabb is. A foglalkoztatds Ujabb
rekordszintet ért el, az atlagkereset is jelentésen nétt, ennek hatédsat azonban a felpdrgd inflacié fokozatosan

kioltotta. A népességfogyas az el6z6 évinél kisebb Utemben folytatddott.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizet6k Az SZJA adofizet6k koziil a 0-1 millio
szama forintos jovedelemsavba tartozok
az allando6 népesség az SZJA adofizet6k %-aban
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 55,46 28,88
2017 54,00 27,04
2018 55,10 27,04
2019 51,73 23,56
2020 50,15 22,16
2021 49,85 2347

Forras: TelR, KSH Tstar

: ™
Jovedelmi helyzet (%)
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SZ)a adofizetdk szama SZ1a adofizetdk kozal a 0-1 millio sdvba tartozoak
N S

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitéserdl és a munkanélkiliek ellatasardl szolo 1991. évi V. torvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehet0ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kilonbozd korosztalyok,

illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjlk térségi €s orszagos adatokkal is.




a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

Munkanélkiiliségi rata, 2022. V. negyedév

A munkaerd-felmerés 15-64 éves népességre vonatkozo adatai alapjan.

Szazalék
Woo-19
W20-33
W34-45
46-6,1
6,2-8,9

Minél magasabb valakinek az iskolai végzettsége, annal elégedettebb a munkajaval. A legfeljebb alapfoku
végzettséggel rendelkez6knél csupan 6,10, a felséfoku végzettségliek kdrében 7,64 az atlag. Kilonbség van

a kozépfoku végzettségliek kozott aszerint, hogy rendelkeznek-e érettségivel, vagy sem.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresok aranya az
: allandé népességben a 15-64 évesek korében
27 Férfiak aranya N6k aranya =
(TS 033) (TS 034) Osszesen

2016 0,00 1,15 0,58%
2017 0,27 0,00 0,14%
2018 0,56 1,15 0,86%
2019 0,57 0,86 0,72%
2020 1,14 2,05 1,60%
2021 1,16 0,88 1,02%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak ardnya W NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeresdk szama korcsoportok szerint

: - ) Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvintartott dllaskeresdk szama
Dsszesen
F&
o 4 1 -] 5 11 7
Dsszesen
20 éves, vagy az alatti F& 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
(TS 037) % 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 9,09% 0,00%
) F6 1,00 0,00 3,00 1,00 1,00 0,00
21-25 &y (TS 038)
% 25,00% 0,00% 50,00% 20,00% 9,09% 0,00%
) F6 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
26-30 &y (TS 039)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 18,18% 0,00%
) F6 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00
31-35 &y (TS D40)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 18,18% | 14,29%
) F6 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
36-40 &y (T5 D41)
% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 14,29%
) F6 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
41-45 év (T5 042)
% 25,00% 0,00% 0,00% 20,00% 9,09% 0,00%
) F6 0,00 1,00 0,00 1,00 2,00 0,00
46-50 év (T5 043)
% 0,00% 100,00% 0,00% 20,00% | 18,18% 0,00%
) F6 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
51-55 &y (TS D44)
% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 9,09% 14,29%
) F6 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
56-60 &y (TS D45)
% 0,00% 0,00% 16,67% 0,00% 0,00% 0,00%
. . F6 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 4,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 0,00% 33,33% 20,00% 9,09% 57,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

s
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Allaskeresdk szama (f6)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya

180. nap[1al hosszal?b !'d.eje N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev R LT 2T L sllaskeresdken beliil (TS 058)
aranya (TS 057)

% %
2016 0,00 n.a.
2017 0,00 n.a.
2018 33,33 100,00
2019 20,00 100,00
2020 27,27 66,67
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| 2021 | 42,86 | 66,67
Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

s ™\
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
12
10
8
6 I
2
0 = I~ B I
2016 2017 2018 2019 2020 2021
| 8 3ltaldnosnal alacsonyabb M 8 altalanos M 8 3ltaldnosndl magasabb
. /
3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama iskolai végzettség
szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
munkanélkiiliek/nyilvantartott megoszlasa iskolai végzettség szerint
’ allaskeres6k szama 8 éltalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
Ev oOsszesen alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
(TS 052) végzettség (TS 036) 035) végzettség
Fé Fé % Fé % Fé %
2016 4 0 0,00% 1 25,00% 3 75,00%
2017 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2018 6 0 0,00% 2 33,33% 4 66,67%
2019 5 0 0,00% 1 20,00% 4 80,00%
2020 11 0 0,00% 1 9,09% 10 90,91%
2021 7 0 0,00% 3 42,86% 4 57,14%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

2022 V. negyedévében Gydr-Moson-Sopron varmegyében a 15-64 éves népesség 81,2%-a, 254 ezer f6
volt gazdasagilag aktiv, szamuk 1,4%-kal béviilt az egy évvel korabbihoz képest. Az aktivitasi arany Gyér-
Moson-Sopron varmegyében volt a legmagasabb, 3,7 szazalékponttal meghaladta az orszagos atlagot.

Az elmult években a mindenkori miniméalbérek folyamatos ndvekvd tendenciat mutatnak és a
kovetkezOképpen alakultak:
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Datum A minimalbér havi Garantalt Kozfoglalkoztatotti
osszege /Ft bérminimum havi bérminimum havi
osszege, Ft osszege, Ft

2018. januar 1. 138 000 180 500 81530
2019. januar 1. 149 000 195 000 81530
2020. januar 1. 161 000 210600 81530
2021. februar 1. 167 400 219000 81530
2021. marcius 1. 167 400 219000 85000
2022. januar 1. 200000 260 000 100 000
2023. januar 1. 232000 296 400 116 000

Havi netté atlagkereset, 2022. |-IV. negyedév

Forint

241 855 — 274 499
274 500 — 286 399
[l 286 400 — 308 499
[l 308 500 — 320 999

A legalabb 5 fét foglalkoztato vallalkozasok, a teljes karll kdltségvetés, valamint a foglalkoziatas szempontjabdl jelentds nonprof . 321000 — 422 052
adatai. Adminisztrativ forrasokbol térténd adatatvétel. Kedvezmények figyelembevétele nélkil szamitott.

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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c) kbzfoglalkoztatas, kbzfoglalkoztatasb6l az els6dleges munkaerGpiacra tortén6 atlépés

lehetéségei

25



A kozfoglalkoztatottak f6bb adatai, 2023. jinius

% « (=] ©

67 722 f6 62,7 % 63,8 % 03,4 %
havi atlagos létszam nék aranya et 6 et 25 éven feliiliek aranya

végzettek aranya

A kozfoglalkoztatasrol és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsolodo, valamint egyéb torvények médositasarol sz6ld
2011. évi CVI. torvény szerint kdzfoglalkoztatott az lehet, aki munkaviszonyt létesithet, 16. életévét
betdltotte, és a munkaugyi kirendeltségen regisztralt allaskeresd (foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban
részesuld, illetve allaskeresési vagy szocidlis ellatdsra nem jogosult allaskeres6) vagy a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasairdl szold6 2011. évi CXCI. torvény szerinti rehabilitacios ellatasban
részesulé személy.

Kiozfoglalkoztatottak éves atlagos létszamanak alakulasa UJKER telepiilésen, o

2013 2014 2015 2016 2007 2018 2019 Ig & le!

OKTOBER

http://kozfoglalkoztatas.bm.hu/

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai " .
eszkozokkel tamogatottak szama Kozfoglalaz(ﬁsztgég;tak szama
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f6)
2016 2 2
2017 2 2
2018 1 1
2019 0 0
2020 20 0
2021 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

25
20
15

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

e Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz vald hozzéférés esélyének mobilitéasi, informéacios és egyéb tényez6i;
kozlekedeés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikddé foglalkoztatasi programok

A telepilés szamettevd helyi iparral rendelkezik. A helyi iparral, illetve a véllalkozasokkal kapcsolatos
elképzelések megvaldsitasa fontos feladat, mivel a vallalkozasok kozvetve/kdzvetlentil a telepllés fejlédését
segitik, javitiak a termékekkel, szolgaltatdsokkal valo ellatottsagot, munkahelyet teremtenek,
adobevételekhez juttatiak az Onkormanyzatot. A vallalkozasok tdmogatésaval kapcsolatos fejlesztési
elképzelések: - a helyi vallalkozasok tamogatasa, érvényesitésének segitése érdekében 0ssze kell allitani az
un. vallalkozdi térképet, mely tartalmazza, hogy a telepiilésen mely vallalkozasok mivel foglalkoznak és
milyen cimen talélhatd a telephelylk. - az onkormanyzat honlapjan bemutatkozasi lehet6séget kell
biztositani a helyi vallalkozasoknak

A 16v6i Roto Elzett Certa Kft. (elérhetd: kb. 10 km), vagy a sopronkovesdi Autoliv Ipari és Kereskedelmi Kft.
(kb.16 km). A cégek kilon autdbusz jaratokat is szerveznek lehetéségekhez mérten. A VELUX Cégcsoport
hazai véllalata a Fertd parti régi6 egyik legnagyobb munkaltatéja.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerGpiacra valo atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdo
Ev allaskeresék szama allaskeresdk szama
(TS 052) (TS 053)
Fé Fé
2016 4 0
2017 1 0
2018 6 0
2019 5 0
2020 11 0
2021 7 0

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

27



A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
telepllésen nincsenek, a képzeések, tovabbképzés a Soproni jarasi hivatalon keresztll elérhetGek. A
palyakezdé fiatalok munkalehetdségei jok a telepilésen és a kdrnyéken. Sopron és Ujkér tavolsaga: kb. 35
km.

/ j ™\
Allaskeresdk
2021 i
2020 1
2019 . 4
2018 1
2017 oy
2016 1
0 2 4 6 8 10 12
M Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk M Nyilvantartott allaskeresck

) munkaeré-piaci integraciot seqitb szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok

A munkaeré-piaci integraciot segitd programokat a telepllésen miikddd vallalkozasok tamogatjak, a
képzesek, tovabbképzes a Soproni jarasi hivatalon keresztil elérhetéek. A munkalehetdségei jok a
teleplilésen és a kornyéken. Sopron és Ujkér tavolsaga: kb. 30 km

g) mélyszegényséegben él6k és romak telepiilési énkorméanyzati sajat fenntartasu intézményekben
térténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben él6k és romak telepilési dnkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténd
foglalkoztatasa nem relevans a telepllésen.

h) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem rendelkeziink informacidval hatranyos megkullonbdztetésrél a foglalkoztatas terlletén.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetbségei

A kepzések, tovabbkepzés a Soproni jarasi hivatalon keresztll elerhetéek. A munkalehetdségei jok a
teleplilésen és a kornyéken. Sopron és Ujkér tavolsaga: kb. 30 km.

28



3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

Az Orszaggy(lés 1993. februar 17-i lésnapjan fogadta el a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol
sz0l0, azota mér tobbszor mddositott 1993. évi lll. torvényt (Szociélis torvény). A Szocialis torvény a jarasi
hivatal, valamint az Onkormanyzatok altal nyujthatd tdmogatasok keretszabalyait tartalmazza. Az
onkormanyzati ellatasokra vonatkozd részletes szabalyokat az onkormanyzatok rendeleteikben allapitjak
meg. A torvény célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése érdekében meghatarozza az allam altal
biztositott egyes szocialis ellatasok formait, szervezetét, a szocidlis elldtasokra vald jogosultsag feltételeit,
valamint érvényesitésének garanciait.

Az 6nkormanyzat a szocialis szolgaltatasok biztositasat a Csaladsegité és Gyermekjdléti Szolgalati Tarsulas
Lov6i kozpontjan keresztul valdsitia meg. (Az intézmény mikddésének részletes bemutatasa: az
alabbiakban.)

Ujkér Kozség Onkorményzat Képviseld-testilletének 7/2021. (VI.14.) 6nkormanyzati rendelete az
onkormanyzat altal biztositott szociélis és gyermekjoléti ellatasokrol
A fenti rendelet részletesen tartalmazza a jogosult részére a nyujthaté tdmogatasokat.

A pénzbeli teleplilési tamogatas formai lehetnek:

Az eseti telepiilési tamogatas:
telepulési létfenntartasi tamogatas,
telepllési gydgyszertamogatas,
telepulesi temetési tdmogatas,
karacsonyi telepulési tamogatas.

A rendszeres telepiilési tamogatas:
telepulési létfenntartasi tamogatas,
telepulési gyogyszertamogatas,
telepulési lakasfenntartasi tamogatas.

A gyermekvédelmi telepiilési tamogatasok:
beiskolazasi tamogatas,
eseti gyermekvédelmi telepllési tdmogatas,
szUletési tamogatas

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai |.
o - ol ok Allaskeresési ellatasban részesiilé nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeres6k szama :llaskeressk sz
) (TS 052) allaskeresék szama
Ev (TS 047)
. 15-64 év kozotti z Nyilvantartottak
Fé népesség %-aban Fé %-aban

2016 4 0,55% 2 50,00%
2017 1 0,14% 0 0,00%
2018 6 0,84% 4 66,67%
2019 5 0,70% 4 80,00%
2020 11 1,61% 6 54,55%
2021 7 1,05% 5 71,43%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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Természetben nyujtott szocialis ellatasok

A természetben nyuijtott szocidlis ellatdsok korét szabalyozza Ujkér Kézség Onkormanyzat Képvisels-
testlletének 7/2021. (VI.14.) Onkormanyzati rendelete az onkormanyzat altal biztositott szocidlis és
gyermekjoléti ellatasokrol.

A természetben nyujtotthatd szociélis ellatasok:

- koztemetés

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

12

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

e Nyilvantartott dllaskeresék Alldskeresési elldtasban részesiilék

S/

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai Il.

?éz::elzlilllsétzr;ﬁ?é\a:fasr?:t': Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiilé

e X1 s tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresék

, B EEsd stlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Ev (TS 048)
Nyilvantartottak Nyilvantartottak Nyilvantartottak
Fé F6 Fé

%-aban %-aban %-aban
2016 0 0,00% na. - 2 50,00%
2017 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2018 0 0,00% 0 0,00% 4 66,67%
2019 0 0,00% 0 0,00% 4 80,00%
2020 0 0,00% 0 0,00% 6 54,55%
2021 1 14,29% 1 9,43% 6 85,71%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUlgyi Hivatal

SZOCIALIS SZOLGALTATASOK A telepilésen miikodd szocidlis személyes gondoskodast nyujtd
alapszolgaltatasok: A szolgaltatasok fenntartdi hattere: - a lakok szdmara elérhetd szolgaltatast az
onkormanyzat 6nalléan, megbizasi szerzédés, vagy jogi személyiségl tarsulasban valésitja meg.

Szocialis étkeztetés
Az onkormanyzat az étkeztetést vasarolt szolgaltatas utjan latja el.

Hézi seqitségnyujtas
Az dnkormanyzat a hazi segitségnyujtasi feladatokat a Regionélis Szocialis Intézményfenntarté Kozpont,
mint fenntart6 és a Tabita Alapszolgaltatasi Kdzpont, mint szolgaltaté Utjan latja el.
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Csaladseqités
Az 6nkormanyzat a csaladsegités korébe tartozo feladatait a Lovéi Csaladsegitd és Gyermekjdléti Szolgalat

Love F6 u. 32 kdzremiikodésével latja el. A szolgalat a feladatait Ujkér telepiilésen, illetve igény szerint a
kulon jogszabalyban meghatarozott képesitési eldirasoknak megfeleld személyek foglalkoztatasaval latja el.
A Lovéi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat bekezdés szerinti szerv altal nyujtott specialis
szolgaltatasok az alabbiak. A csaladsegité szolgalatnak az egyén és csalad szamara nyuijtott szolgaltatasa
téritésmentes.

a) a szocialis, életvezetési és mentélhigiénés tanacsadas,

b) az anyagi nehézségekkel kiizdék szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a szocialis
szolgaltatasokhoz val6 hozzajutas megszervezése,

¢) a csaladgondozast, igy a csaladban jelentkez0 miikddési zavarok, illetve konfliktusok megoldasanak
elésegitése,

d) a kozosségfejlesztd, valamint egyéni és csoportos terapias programok tervezése,

e) a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel és lakhatasi problémakkal kiizdék,
a fogyatékossaggal €él6k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitdszer-
problémaval kiizdék, illetve egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanécsadas
nyujtasa,

f) a csaladokon bellli kapcsolaterdsitést szolgald kozosségepitd, csaladterapias, konfliktuskezeld meditacios
programokat és szolgaltatasokat, valamint a nehéz élethelyzetben €0 csaladokat segitd szolgaltatas A
specialis szolgaltatasokra vonatkozé részletes szabalyok:

1. A csaladsegités keretében végzett tevékenységnek - a szolgéltatést igénybe vevd érdekében, masok
személyiségi jogainak sérelme nélkll - a szukséges mértékig ki kell terjednie az igénybe vevd kornyezetére,
kllonosen csaladjanak tagjaira.

2. Kiskoru személyre a csalddsegités akkor terjedhet ki, ha: - a kiskorl csaladtagjanak ellatdsa a
csaladsegités keretében indult, és - a kiskoru érdekei - a gyermekjoléti szolgéltatas igénybevétele nélkil — e
szolgaltatés keretében is megfeleléen biztosithatok.

A szakositott ellatasi formak (apolast, gondozast nyuijtd intézmények, rehabilitacios intézmények, atmeneti
elhelyezést nyijtd intézmények, lakéotthon) Sopronban Sopron és Ujkér tavolsaga: kb. 35 km (Autébusszal
kb. 60 perc). vagy Zsiran (Kb. 24 km) elérhetéek a lakossag szamara A rendszeres szocidlis segélyt és
foglalkoztatas helyettesitd tamogatast a jogosultak részére a Soproni Jarasi Hivatal allapit meg. A
szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapot megdrzésehez és helyreallitasahoz kapcsolodo
kiadasainak csokkentésére kozgyogyellatési igazolvany allithato ki. Az igazolvannyal rendelkez6 személy
téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositas altal tamogatott egyes gydgyszerekre, gydgyaszati
segeédeszkozokre.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasbhan részesitettek havi atlagos
Ev szama (TS 056)
fé
2016 n.a.
2017 1
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH
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Eli. kdrosodasi és gyf. tAmogataban részesiilék

2016 2017 2018 2019 2020 2021

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo terlletet elemezzik, kiemelve a bérlakés-alloményt, a szociélis
lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltirva a telepilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi korliményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatadsra vonatkozd egyéb jellemzéket,
els6sorban a szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szam tablazat - Lakasallomany

- Epitett A kbziizemi A koziizemi
. . Epitett . 1-2 szobas | szennyvizgyLijté- . ., ,
Lakasalloman . lakasok X L1 ivovizvezeték-
lakasok , lakasok halézatba "
y (db) szima | $2@ma 1000 arénya bekapcsolt halézatba
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS076) | lakésok aranya bekgpcsolt lakasok
(TS 078) (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 444 0 0,00 36,26 81,98 89,86
2017 444 0 0,00 36,26 82,66 89,86
2018 444 0 0,00 36,26 82,66 89,86
2019 444 0 0,00 36,26 83,11 90,09
2020 449 5 11,14 35,86 83,07 89,76
2021 448 1 2,23 35,49 85,04 91,96
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati
adatok

Orszagosan a piaci és a jogszabalyi kornyezet valtozasai, illetve a jarvany kitérése miatt 2020-ban
visszaesett a lakasépitési hajlanddsag, 2021 Il. negyedévétdl viszont emelkedd tendenciat kovet. 2022-ben
a kiadott épitési engedélyek és egyszerli bejelentések alapjan orszagosan az el6zd évinél 17%-kal tobb,
35 ezer Uj lakas épitését tervezték, ami csaknem elérte a pandémia el6tti szintet. Ennek hatterében a
kedvezményes afa meghosszabbitasa, illetve a rozsdadvezeti fejlesztéseket 6sztonzd feltételek alinak. Az
orszagos élénkilésben a févaros szerepe volt meghatarozo (az épitendd lakasok 38%-at itt regisztraltuk),
amit legnagyobbrészt a Pest varmegyei visszaesés ellensulyozott, de rajta kivil a varmegyék tébbségében
is csOkkenést mértlink. Hazénkban tizezer lakosra 21,2 Uj épités lakas jutott, a legtobb Gyér-Moson-Sopron
varmegyében (38,8).
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Gydr-Moson-Sopron varmegye
Az épitett lakasok épittetd szerint, 2022. I-IV. negyedév

Epitteto Epitett lakas 6sszesen

Onkormanyzat 1
Vallalkozas 765
Természetes személy 1098
Egyéb -
Osszesen 1 864

forras: KSH - Fokuszban a varmegyék — 2022. I-1V. negyedév, Térségi dsszehasonlitas
-

Lakasallomany és minGsége

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0.1

[e]

0 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

-

||I ||I Il ||I ||I ||

70,00 80,00 90,00

100,00

B A koziizemi ivovizvezeték-halozatba M A kozlizemi szennyvizgy(ijtd-halozatba M 1-2 szobas lakasok aranya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) (TS 076)

a) bérlakas-allomany

A teleptlésen nincs bérlakas allomany.
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

” o Egyéb
Ebbél elégtelen I,EbeI I,EbeI lakascélra
o s a o P elégtelen elégtelen z
Lakasalloman lakhatasi Bérlakas . Szocialis . . hasznalt
y (db) koriilményeket allomany ké:iaill:: Zﬁ;zket lakasallomany k6rli?Ikr: Z;?/selket nem
Ev (TS 073) bIZtOSItO’ lakasok (db) biztosité (db) biztosité 'Iakascelu
szama - 2 2 " ingatlanok
lakasok szama lakasok szama (db)
db db db db db db db
2016 444 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 0
2017 444 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 0
2018 444 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 0
2019 444 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 0
2020 449 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 0
2021 448 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati

adatok

b) szocialis lakhatas
Nincs a telepllésen onkorméanyzati bérlakas.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A kozségben nem relevans.

e) lakhatést segit6 tamogatasok
Ujkér Kbzség Onkormanyzata Képvisel6-testiletének 5/2022. (Il. 16.) dnkormanyzati rendelete tamogatja az

elsd lakashoz jutdkat a rendelet szerinti feltételekkel.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité timogatasok

Tele’pules'l tamogat’asban Egyéb 6nkormanyzati tamogatasban
részesitettek szama : 2 .
. . . . . részesitettek szama
Ev (pénzbeli és természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fo Fo
2016 n.a. n.a.
2017 29 97
2018 44 85
2019 46 85
2020 24 238
2021 27 253
Forras: TelR, KSH Tstar
f) eladésodottsag
Az  oOnkormanyzat  kifejezetten = addssagcsokkentési  tamogatdst nem  Allapitott

meg,

Ujkér Kozség Onkormanyzat Képviselé-testilletének 7/2021. (VI.14.) énkormanyzati rendeletében az
onkormanyzat altal biztositott szocialis és gyermekjoléti ellatasok, tamogatasok elérhetbek.
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Lakhatast segité tamogatasok

300

250
M Egyéb dnkormanyzati
tamogatasban
200 részesitettek szama
(TS 137)
150
M Telepllési tamogatasban
100 részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)
50 (TS 136)
) i M M
2016 2017 2018 2019 2020 2021
| P

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakd6vezetben elhelyezkedd lakasok, minéségi
kbzszolgaltatasokhoz, k6zmiiszolgaltatasokhoz, kbzGsségi kbzlekedéshez valo hozzaférés
bemutatasa

Nem relevans a telepulésen.
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Nem relevans, a kdzségben sem szegregatum, sem szegregatum kialakuldsaval veszélyeztetett terilet

nincs.

a) a telep, /szegregatum mint lakokdrnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetbsége, a kdzosségi kbzlekedés, és a munkaba jutas egyéb lehet6ségel,
lakaséallomanyanak allapota, kbzmiiellatottsaga, kbzszolgaltatasokhoz vald hozzéaférés lehetéségei,
egyéb kbrnyezet-egészséqliqyi jellemzéi)

Nem relevans.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak szempontjabol
fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya

Nem relevans.
c) aszegregécioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai.
Nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés
Ujkér Kézség Onkormanyzata Képviselé-testillete 6/2018.(V.23.) dnkormanyzati rendelete az egészségiigyi
alapellatasi korzetek megallapitasardl rendelkezik.

HAZIORVOSI ELLATAS:

A haziorvosi ellatasi terilete Ujker, Egyhazasfalu és Simasag kozsegek.
A korzet székhelye Ujkér. Az ellatast 9472 Ujkér, F6 utca 81.szdm alatti orvosi rendel6ben van biztositva.
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HAZI GYERMEKORVOSI ELLATAS:

Kulon hazi gyermekorvosi korzet nincs.

Felnbtt és gyermek héziorvosi Ugyelet: a haziorvosi Ugyelet szervezése 2023. marcius 1. napjatél az
Orszagos Mentdszolgalat feladata.

Helye: 9400 Sopron, Gydri ut.15. Telefonszam:1830

VEDONOI ELLATAS:

A kdrzet székhelye: 9472 Ujkér, Ivani utca 12. (Védénéi Tanacsado)

A védéndi tanacsadast, és iskola-egészségugyi ellatast a haziorvos és a védéné egyuttes szolgéltatasaval
az Ujkér, Ivani utca 12. szam alatti Védénéi Tanacsadoban biztositanak.
https://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/szerzodott_szolgaltatok/vedonoi_szolgalatok

FOGORVOSI ALAPELLATAS:

Ujkér Kozség Onkormanyzata Képvisels-Testiilete a fogorvosi alapellatast egy korzetben allapitia meg,
melynek ellatasi terillete Lov6, Nemeskér, Ujkér, Sopronkdvesd telepiilések kdzigazgatasi teriiletére terjed
ki. A fogorvosi kdrzet székhelye: 9461 Lov6, Hunyadi utca 1. (rendeld). A rendelési idén tuli fogorvosi igyelet
székhelye: 9400 Sopron, Gydri utca 15. (Soproni Gyogykozpont)

Ugyelet: Munkasziineti napokon Sopron Erzsébet Oktatd Korhaz kozponti tigyeletén 09% — 15%-ig.

GYOGYSZERTARI SZOLGALTATAS:

A hét minden napjan elérheté Ivan kdzségben, vagy a Schulek Elemér Gyogyszertar Fiokgyogyszertar
Sopronkdvesden.

3.6.1. szamu tablazat - Egészségiigyi ellatas
Felnéttek
és Csak felnéttek - Kozgyogyellatasi
e A hazi , L : /
gyermekek részére Gyogyszertarak és | igazolvannyal RememVoafl AR .
s gyermekorvosok % Apolasi dij, alanyi
részére szervezett . " rendelkez6k . iy z
r : altal ellatott fibkavé a . A jogon: tamogatasban
Ev sz’ervezett haz[orv0’5| szolgalatok |okgyog¥szertarak széma (’alanyl €S | iczesitettek evi stlagos
haziorvosi | szolgaltatasok szama szama normativ alapon szama (TS 135)
szolgalatok szama (TS 108) (TS 110) kiadott)
szama (TS 106) (TS 133)
(TS 107)
db db db db Fé Fé
2016 1 0 0 0 n.a. n.a.
2017 1 0 0 0 13 3,67
2018 1 0 0 0 12 3,47
2019 1 0 0 0 9 4,77
2020 1 0 0 0 10 6,04
2021 1 0 0 0 8 5,00

Forras: TelR, KSH Tstar

36



Egészségiigyi ellatas

2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal elldtott szolgalatok szama
(TS 108)

b) prevencios és sziréprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kételezd
szlirésekhez) vald hozzéaferes

A sziirbvizsgélatok legtobbje a soproni korhdzban vehetd igénybe. A haziorvos altal helyben szervezett
sziréseken is részt vehetnek a lakosok, de ezeken vald részvételr6l pontos adatok nem allnak
rendelkezésre. A védénd a méhnyakrak elleni sziirévizsgalatok elvégzésére rendelkezik jogosultsaggal,
ezen az érintett korosztaly (25-60 év kozottiek) megjelenéstkrdl nincs kimutatasunk. A 2014 6szén
bevezetett, és az allam altal 2014 6ta minden évben felajanlott onkéntes HPV elleni véddoltas és annak
beadatdsa a jogosultak szdmara mindkét ddzis esetében téritésmentes. A koltségeket a kdzponti
koltségvetéshdl fedezik. (forras: https://www.antsz.hu)

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
A fejleszté és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés, és a szakositott ellatasi formak (apolast, gondozast
nyujté intézmények, rehabilitacios intézmények, atmeneti elhelyezést nyujtdé intézmények, lakéotthon)
Sopronban vagy Zsiran elérhetéek a lakossag szamara.

d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az intézményekben az étkeztetés biztositott a gyermekeknek. Figyelmet forditanak arra, hogy az ételek
kiirasa az allergia jelmagyarazat szerint a megfelel6 jeldléssel el legyen latva.

Szocialis étkeztetés
Az 6nkormanyzat a szocialis étkeztetést vasarolt szolgéaltatas utjan latja el.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A telepiilés rendelkezik sportpalyaval, és az dvodaban biztositott a gyerekek mozgasa. Ujkéri Football Club
ad lehetdséget sportolasra. A nevelési oktatasi intézményekben biztositottak a szabadidds tevékenységek,
valamint sportolasi lehetéség.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
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Személyes gondoskodast nyujtd ellatdsokat az 6nkorméanyzat a szocidlis szolgéltatasok biztositasat a
Csaladseqitd és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulas Lovéi kozpontjan keresztil valdsitia meg. (gyermekjoléti
szolgaltatas, csaladgondozas)

g) drogprevencios szolgaltatasok

A lovéi altalanos iskolaban rendezett programok keretében.

h) hatranyos megkilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
Szolgaltatasok nyujtasakor

A telepllésinkon hatranyos megkulonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megseértése a
szolgaltatasok nyujtasakor nem tortént, nem érkezett hozzank ilyen informacié.

i) elbnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein belll.
Az ellatorendszer torvényi keretein beliil alkalmazzuk a hatranykompenzalas lehetségét. Ujkér Kozség

Onkormanyzat Képviseld-testilletének 7/2021. (VI.14.) énkormanyzati rendelete az énkorméanyzat altal
biztositott szocialis és gyermekjoléti ellatasokrdl ad erre lehetéséget.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kbzOsségi élet szinterei, forumai

Dr. Kovacs Pal Konyvtar és Kozosségi Tér
9472 Ujkér, Csikos utca 4.

NYITVATARTAS
Hétf6: 8:00-11:00
Szerda 16:00-19:00

A kozsegben az alabbi egyesduletek és civil szervezetek mikodnek:
Nagy Lajos Tanité Szellemében Az Ujkéri Gyermekekért Alapitvany
Faluszépité és Hagyomanyérzd Egyestlet
Horgaszegyesulet
Oszirézsa Klub
Ujkeéri Football Club
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3.7.1. szdmu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak Kozmiivelodési
koznevelési intézmények sportpalya léte kikolcsonzott intézmények szama
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
1 igen 263 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kézdssegi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok

A telepilésen etnikai konfliktusok nem  jellemzéek, a kdzOsségi egyuttélés
problémamentes.

c) helyi k6zbsségi szolidaritas megnyilvanulasai

Az adomanyozas, tarsadalmi 0sszefogas tobbnyire az egyhazkozségen keresztil torténik. A Véradasokat a
Magyar Véroskereszt Sopron Terlleti Szervezete szervezi a teleplilésen.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliseégének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megdrzésének lehetbségei

A teleptlésen roma nemzetiségi onkormanyzat nem makodik.

e) helyi lakossagi 6nszervez6dések

A lakossag a kozségben miikodo egyhazak, egyesuletek és civil szervezetek adta lehetdségekkel élnek.
Programjaikban nagy lelkesedéssel vesznek részt.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepulési 6nkormanyzattal

A telepulésen roma nemzetiségi onkormanyzat nem makodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetéségek
Nem ismerjik, hogy az igénybe vehet6 Az igénybe vehetd szocialis szolgaltatasok
szolgaltatasok mennyire ismertek megismertetése a lakossaggal
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

Az egyes haztartastipusok kdzll tovabbra is az egyedulalliéak jovedelme volt a legnagyobb, 2021-ben éves
szinten atlagosan bruttd 2 millio 942 ezer forintot tett ki, 10,4%-kal meghaladta az el6z6 évit. Kozlluk a 65 év
alatti férfiak jovedelme volt a legmagasabb, (atlagosan 3 millié 912 ezer forint), a 65 éves és annal idGsebb
néké a legalacsonyabb (&tlagosan 2 millio 197 ezer forint). Az egy fére jutd jovedelem éves ndvekedési
Uteme a gyermektelen haztartasok esetében 6,0, a gyermekeseknél 8,4%-os volt. 2020-hoz képest a
legnagyobb mértékben, 14,7%-kal a harom vagy annal tobb gyermekes haztartdsok jovedelme emelkedett,
igy egy fére vetitve az éves bruttd jovedelmik 1 millié 750 ezer forintot tett ki. Az egyszilGs haztartasok egy
fre jutd éves bruttd jovedelme 1 millid 941 ezer forint volt, 8,7%-0s névekedés mellett. A bruttd jovedelem
egyik gyermekes haztartastipusban sem érte el az orszagos atlagot. Az atlagtol valo elmaradas az el6z6
évivel megegyezd, 17,5%-0s volt.

8,3 3,1 1,5 mii6 Ft 55,2
Az egy fore jutd redljovedelem A héztartasok egy fore jutd éves A haztartasok egy fore jutd éves Kotott kiadasok ardanya a
valtozasa fogyasztasi kiadasainak véltozasa fogyasztasi kiadasa fogyasztasi kiadasbol

A 15 éven aluli gyermekek szama és népességen
beliili ardnya varmegyénként, 2022. oktdber 1.*

B Gyermekszam,
ezer fo

%
12,5-12,9
13,0-13,9
14,0-149
W15,0-159
* A 2022-es népszamlélas elézetes adatai alapjan. M 16,0-17,1

41 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A koznevelési torvény 2013. szeptember 1-ig hatalyban tartja
a kozoktatasrol szol6 torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definiciot a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kovetéen a definiciot a Gyvt. fogja tartalmazni.

A 2013. szeptember 1-éig hatalyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzetii az a gyermek, tanuld, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csaladi korilményei, szocialis helyzete miatt
megallapitottak. E csoporton belll halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek, tanulo, akinek torvényes
felligyeletét ellatd sziiléje, 6vodas gyermek esetén a gyermek haroméves koraban, tanuld esetén a
tankotelezettség bealldsanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait
fejezte be sikeresen. Errél a szllé dnkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat.
Halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség 0sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allandé népességhdl a
Fé megfeleld korcsoportl nék
S exg : 0
Karesepon ) és férfiak aranya (%)
Férfiak | N&k Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
: Fé Fé Fé % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 492 517 1009 48,76% 51,24%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 24 2,38
gggfe\‘/)es (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya 52 54 106 5.15% 5.35%
jl_g-:):%ves (ferfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya 10 13 23 0.99% 1.29%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és vedelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemz6i, egészséqligyi, szocialis, lakhatasi

helyzete;

Hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanuldk adatai

Forras: 2022. oktdberi koznevelé

si statisztika

A tablazat kizarolag a helyi kdznevelési intézmények |étszdmadatait tartalmazza.
A teleplléstinkdn 2022-ban a kimutathato hatranyos helyzetii gyermekek szama: 1 f6.

Gyermekek, tanuldk
szama

Ujkéri Mocorgé Ovoda

tobbi gyermekkel,
tanuldval egyiitt

nevelhet6, oktathato

36

sni
2

(https://www.oktatas.hu/kozneveles/kozerdekuadatok)

hatranyos helyzetd
gyermekek, tanuldk

halmozottan

hatranyos helyzet(

gyermekek, tanuldk

0

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2016

2017 2018

M Védelembe vett kiskoru

2019

2020

2021

M Veszélyeztetett kiskoru
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https://www.oktatas.hu/kozneveles/kozerdekuadatok

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
LSOV lflskoru RIS Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
. szama .
Ev (TS 116) szama (TS 115)
Fo F6
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 2 1
2020 2 1
2021 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
b) A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesulék

A rendszeres gyermekvéedelmi kedvezményben részesitett gyermekek szdma 2016-2021 kozott a valtozas

csokkend tendencia.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos széma (TS 111)

Fé

2016 n.a.

2017 3

2018 3

2019 2

2020 1

2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

2016 2017 2018

2019 2020 2021

c) agyermek jogan jard helyi juttatasokban részestilbk helyzete

Ujkér Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 7/2021. (VI.14.) énkormanyzati rendelete az

onkormanyzat altal biztositott szocialis és gyermekjoléti ellatasokrdl tartalmazza a gyerek részére biztositott

juttatasokat.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban - "
, otz Arvaellatasban
reszesuld részesiilok
Ev férfiak szama (f6) nék szama (fo) Gsszesen
(TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6
2016 5 2 7
2017 4 1 5
2018 2 1 3
2019 1 2 3
2020 1 1 2
2021 1 1 2
' j ™
Arvaellatasban részesiil6k szama
8
7
6
5 -
4 |
3 -
2 -
1 -
0 -
2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Arvaellatashan részesiilé M Arvaelldtdshan részesiilé  ® Arvaellatasban
férfiak szama (f4) ndk szama (fd) részeslldk dsszesen
(TS 065) (TS 066)
. /

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részestilbk jellemzbi

Az altalanos iskola és az 6voda tartja nyilvan, errdl az adatrél nincs informacionk.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatdsokban részesiilok szama (A tablazat kitoltése és elemzése

opcionalis.)
Ingyenes 'Ingyt’enes 50 szazalékos mértekii Ingy_e nes Ovodaztatasi Nyari
L étkezésben 7 tankonyv- ; ” . .
étkezésben ; " kedvezményes " tamogatasban | étkeztetéshen
; .. résztvevok R ellatasban ; o ; e
e résztvevok szama iskola 1- étkezésre jogosultak részesiilék részesiilék részesiilék
szama 6voda , szama 1-13. évfolyam . szama szama
8. évfolyam szama
Fé Fé Fé Fé Fé Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete
Magyar allampolgérsaggal nem rendelkezd gyermekrdl nincs informacionk.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar éallampolgarsaggal nem rendelkez6 kulfoldrél
visszatert, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.

A telepulésen nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A szegregalt, telepszer( lakdkornyezet nincs a telepulésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatadsokhoz valé hozzaférése

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulas utjan biztositja. Székhelye: Lovo.
Az intézmény alaptevékenysége a csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok.

a) védénéi ellatas jellemzdi (pl. a védbné altal ellatott teleplilések szama, egy védénére jutott
ellatott, betéltetlen statuszok)

VEDONOI ELLATAS:

A korzet székhelye: 9472 Ujkér, Ivani utca 12. (Védénsi Tanacsado)

A védénéi tanacsadast, és iskola-egészségugyi ellatast a haziorvos és a védéné egylttes szolgéltatasaval
az Ujkér, Ivani utca 12. szam alatti Védondi Tanacsadoban biztositanak.
https://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/szerzodott_szolgaltatok/vedonoi_szolgalatok

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
) Etehett vesd:é::::;allashelyek 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev (TS 109) szama védononkeént
db Fé Fé

2016 1 n.a. -
2017 0 n.a.
2018 1 n.a.
2019 1 n.a.
2020 1 n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Védéndi allishelyek (db)

2016

T
2017 2018

2019 2020

2021

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaéféres, betbltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
” , Csak felnéttek - et st
FeInottek,es . részére szervezett s Gyermekorvos s ’hazl
gyermekek részére hazi . gyermekorvosok " ) orvos altal
. . aziorvosi . . altal ellatott )
. szervezett haziorvosi e px altal ellatott ellatott
Ev . ; szolgaltatasok . . gyerekek
szolgalatok szama n szolgalatok szama n gyerekek
szama szama .
(TS 107) (TS 106) (TS 108) szama
db db db Fo6 F6
2016 1 0 0 n.a. n.a.
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

HAZIORVOSI ELLATAS:

A héziorvosi ellatasi terillete Ujkér, Egyhazasfalu és Simaséag kdzségek.

A kdrzet székhelye Ujkér. Az ellatast 9472 Ujkér, F6 utca 81.szam alatti orvosi rendelében van biztositva.

Felnbtt és gyermek haziorvosi tgyelet: a haziorvosi gyelet szervezése 2023. marcius 1. napjatél az
Orszagos Mentdszolgalat feladata. Helye : 9400 Sopron, Gyéri Gt.15. Telefonszam:1830

HAZI GYERMEKORVOSI ELLATAS:

A hazi gyermekorvosi feladatokat a hézi orvos latja el a telepilésen. Felnétt és gyermek haziorvosi Ugyelet:
a haziorvosi igyelet szervezése 2023. marcius 1. napjatdl az Orszagos Mentészolgalat feladata.
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/
Orvosi ellatasok

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0 0 0 1 1 1 1

Felnétt hazi orvos dltal elldtott gyerekek szama
Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
FelnGtiek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107}

c) 0-7 éves korlak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.

fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkoz6 adatok

korai

Korai fejlesztésre, rehabilitacid sziikség esetén a nevelési- intézmény biztositja, valamint a Soproni Erzsébet

Oktaté Korhéz és Rehabilitacio. (kb. 35 km)

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet csbkkenté

specialis szolgaltatasok

A telepulésen nem relevans.

e) gyermekek napkGzbeni ellatasai, bolcsbédei ellatas
A telepulésen nem miikddik bolcsde és altalanos iskola.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito helyi intézmények:

Az intézmény megnevezése & feliﬂfet:g?éizi Lely A feladatellatasi hely pontos cime
UJKERI MOCORGO OVODA Ujkér 9472 Ujkér, Ivani utca 12
Lovéi Altalanos Iskola Lovo 9461 Lovo, F6 utca 183.

4.3.3. a.) szamu téblazat - Bélcsddék és bdlcsddébe beiratott gyermekek szdma
Miikodd, onkormanyzati bolcsddei Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev féeréhelyek szama gyerekek szama
db Fé
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bdlcsédébe beiratott gyermekek szama
Miikodé | Munkahelyi Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miikodo Bslcsédébe
munkahelyi | bolcsédébe csaladi bolcs6débe mini bolcs6débe | (Osszes) (Bsszes) beirt
) bolcsddei beirt bolcsddei beirt bélcsddei beirt bolcsddei kek
Ev | féréhelyek | gyerekek feréhelyek | gyerekek | férdhelyek | gyerekek | fér6helyek gyermeke
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS (13.;31'23)
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f)gyermekvédelem

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulas Utjan biztositja. Székhelye: Lové.

Gyermekvédelem az dvodaban: A gyermekvédelmi munka minden évodapedagogus alapvetd feladata az
alabbiak szerint: - Az dvodaba lépés elbtt csaladlatogatas alkalmaval tajékozodik a gyermek szocialis
helyzetérdl, majd anamnézist készit. — Minden gyermekrdl személyiséglapot vezet az iskolaba lépésig. -
Eléseqiti a veszélyeztetett és a hatranyos helyzetli gyermekek 6vodaba jarasat, és az illetékesnek jelzi az
indokolatlan hianyzast. Biztositja a gyermeket megillet6 jogok érvényesllését az dvodan belll. - Szikség
esetén ovo-védointézkedésekre tesz javaslatot. - Elésegiti az Ujonnan dvodaba érkezé gyermeke minél
zOkkenémentesebb beilleszkedését. —

A hatranyos, illetve veszélyeztetett helyzet felismerésekor a problémak megoldasahoz szakember
segitségét kéri, és eléseqiti a felzarkoztatast. - Fontos feladata a tehetséggondozas.

- Részt vesz az egészségugyi szolgalatok lebonyolitasaban (orvosi és védénéi vizsgalat).

Figyelmet fordit az integralt nevelésre. - Tajékoztatja a szliléket a tamogatasok lehetdségérdl és segit ezek
lebonyolitasaban. - A szllék segitségével kirandulasokat szervez. - A gyermekjéléti szolgalattal a
kapcsolat tart folyamatos. A gyermeki Ovo-véddintézkedéseket az SZMSZ és az 6voda Hazirendje
szabalyozza.

g)  krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgélati Tarsulas Utjan biztositja. Székhelye: Lové. Krizishelyzetben
igénybe vehetd szolgaltatasok még - Csaladok Atmeneti Otthona, Gyermekek Atmeneti Otthona, és a
Helyettes sziil6i hal6zat - legkdzelebb Sopronban talalhatéak, mely a legraszorultabbak részére nyuijt
segitséget. Sopronban (Kb. 35 km)

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sztinidbs programokhoz valé hozzéaferés

Rendelkezik a kozség konyvtarral, és a nevelési oktatasi intézményekben biztositottak a szabadidds
tevékenységek, valamint sportolasi lehetdség. A faluban van sportpalya.
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i) gyermekétkeztetés (intézmeényi, hétvégi, sziinidd)
A gyermekétkeztetés amennyiben szlikséges a szlinidében is megoldhato.

2015. szeptembertdl, a korméany biztositja a téritésmentes napi haromszori étkezést a hatranyos helyzeti
gyermekek szamara.

Ezt a gyermekek az intézményekben vehetik igénybe: dvoda, iskola. A jelenlegi szabalyozas alapjan, az 1-9.
évfolyamon minden diak téritésmentesen juthat hozza a tankényvekhez. A 10-12. évfolyamon tovabbra is
igényelni kell az ingyen tankonyvellatast.

Ukér Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testilletének 7/2021. (VI.14.) onkormanyzati rendelete az
onkormanyzat altal biztositott szocialis és gyermekjoléti ellatasokrdl biztosit egyéb ellatasokat a raszorulok
szamara.

J) elterd kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nem relevans a telepulésen, igény nem érkezett ra.

k) héatrényos megkiilonbéztetés, az egyenlé banasmod kévetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor;

A hatranyos megkulonboztetésrél és jogellenes elkilonitésrdl nincs informacioja az dnkormanyzatnak.

I) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok az ellatérendszerek keretein belill.
Sz(inidd alatti étkeztetés biztositasa. A juttatasokat az Gnkormanyzat rendeletben szabalyozza.

Ujkér Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testilletének 7/2021. (VI.14.) 6nkormanyzati rendelete az
onkormanyzat altal biztositott szocialis és gyermekjoléti ellatasokrol.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok dvodai, iskolai ellatasa,
a kbznevelési intézménybe és mas teleplilésen talalhato fejleszté programokra valo eljutas mddja,
lehetbségei;

A Gydr-Moson-Sopron Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat a 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti
koznevelésrdl 18. § alapjan az alébbi pedagogiai szakszolgalati tevékenységeket latja el:
- gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas

— szakertdi bizottsagi tevékenység

- nevelési tanacsadas

— logopédiai ellatas

— tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas

- konduktiv pedagdgiai ellatas

— gyogytestnevelés

— iskolapszicholdgiai, 6vodapszichologiai ellatas

— kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa
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A Székhelyintézmény szakértoi

bizottsagi
illetékességgel, és biztositja a tovabbtanulasi és palyavalasztasi tanacsadast.
A 15/2013. (1.26) EMMI rendelet szerint a tagintézmények a tovabbtanulasi,
palyavalasztasi tanacsadas kivételével valamennyi pedagdgiai szakszolgalati
feladatot ellatjak az illetékes jarasban.

tevékenységet

lat el

4.4. a) 1.szam0 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dvodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzet(i vodas
5 (gyogypedagogiai o6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai neveléssel | aranya az dvodas gyermekeken
(TS 087) egyiitt) (TS 092) beliil (TS 093)
Fé Fé %
2016 21 0 0,00
2017 20 0 0,00
2018 17 0 0,00
2019 24 0 0,00
2020 27 0 0,00
2021 32 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

megyei

Gy6r-Moson-Sopron Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgélat Soproni Tagintézménye — ugyviteli hely: 9400

Sopron, Méatyas kiraly utca 18.

llletekességi tertlete:
Agfalva,

Csafordjanosfa,

Csapod,

Csér,

Ebergdc,

Egyhazasfalu,

Fert6boz, Fertdd, Fertdendréd, Fertéhomok, Fert6rakos, Fertdszentmiklds, Fertdszéplak, Gyaldka, Harka,
Hegykd, Hidegség, Ivan, Kophaza, Lovd, Nagycenk, Nagylozs, Nemeskér, Pereszteg, Pethaza, Pinnye,
Pusztacsalad, Répcevis, Rojtokmuzsaj, Sarrdd, Sopron, Sopronhorpacs, Sopronkovesd, Szakony, Ujkér,

Und, Vdlcsej, Zsira

Sopronban elérhet6 szolgaltatas:

A Téth Antal Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola,

Kollégium

Székhely cim: 9400 Sopron, T6th Antal utca 1.
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Ellatott feladatok: - dvodai nevelés, altalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé tagozat), altalanos iskolai nevelés-
oktatas (fels0 tagozat), szakiskolai nevelés-oktatas, kollégiumi nevelés-oktatas, és biztositia az utazé
gyogypedagdgusi haldzatot, ami telepuléstinkon is elérhetd.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

R : .. | Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetti Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai tanulok leonz . . D o " .
. . altalanos iskolai tanulok szama hatranyos helyzetii tanulok
. szama a nappali a L ; " ; AT .
Ev oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) aranya az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
Fé Fé %
2016 n.a. 0 n.a.
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Ujkeéri Mocorgé Ovoda

A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. CXC. torvény 8. § (2) bekezdése alapjan minden gyermek abban az
évben, amelynek augusztus 31. napjaig betolti a 3. életévét, a nevelési év kezddnapjatdl legalabb napi
négyodras dvodai nevelésre kotelezett. A rendelkezés célja, hogy gyermekeink érdekében a megfelel6
életkorban kezdédhessen el kozOsségbe integralasuk és felkészitésiik a majdani iskolakezdésre.

Az 6voda feladata a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelése
is.

',\\oco;:gr()'

2022 szeptemberétdl 2 csoportos Ujkéri Mocorgé Ovoda, a vegyes kordsszetételli Bagoly és Mokus
csoporttal.

Ujkéri Mocorgé Ovoda

Gyermekek, tanuldék tobbi gyermekkel, hatranyos helyzetd halmozottan
szama tanuldval egyiitt gyermekek, tanulok hatranyos helyzet(
nevelhetd, oktathato gyermekek, tanuldk
sni
36 2 1 0

(https://www.oktatas.hu/kozneveles/kozerdekuadatok)
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https://www.oktatas.hu/kozneveles/kozerdekuadatok

Ujkér Kozség kozigazgatasi teriilete: Ujkér kdzség, de nyitott mas telepiilésekrdl érkezdk befogadasara is

nyitott.

Az 6voda kornyezete biztonsagos, esztétikus, nyugtatd hatasu j6 alapot ad az 6vodai nevelémunkahoz. Az
épuletben harom csoportszoba talalhatd, két mosdéval és két oltozGvel. Az udvaron talalhatd flives,
homokos, arnyékos terllet, az udvari jatékok biztositjak a gyermekek mozgasfejlédését.
A falu honlapjan az 6voda alapdokumentumai kozétt megtalalhatd az aktuélis éves munkaterv, mely
tartalmazza a nevelési évben tervezett jelentésebb rendezvények, események idépontjait.
https://ujker.hu/ujkeri-mocorgo-ovoda/
Az dvodai nevelés feladatait harom 6vodapedagégus, egy dajka latja el.

stzesité tablazat az ellatott feladat szerint, 2021-es statisztikai adatok alapjan.
Ovodai csoportok szama: 2 db
Gyermeklétszam: 27 6

Személyi feltételek:

Ovodapedagogusok szama: 3 6

Neveldmunkat segitd alkalmazottak (dajka) szama:1fé

A jovében TOP-Plusz palyazati forrasbél az ujkéri dvoda és talaldkonyha teljes belsd és energetikai

felujitasa valdsul meg.

-(j aljzat épitése

-aljzat és tetGszigetelés
-villamos hal6zat korszer(isitése
-épuletgépészet korszer(sitése
-Uj nyilaszarok, burkolatok
-helyiségek teljes felujitasa
-dolgozoknak uj vizesblokk kialakitasa, mely eddig kilon nem allt rendelkezésre.
-teljes homlokzat felujitasa

-keritésépités

-udvari jarda megépitése

- biciklitarol6 épitése
- megujulé energia

4.4. a) 3. szaml tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos hel

zet a kozépszintii oktatashan

Hatranyos és Hatranyos és
Hatrényos halmozottan halmozottan
Hatrényos és hatranyos hétrény'os helyzetii
és halmozottan ht_e_lyzetﬁ szakkozépiskolai Hatranyos és
halmozottan | hétranyos szakkozépiskolai tanulok Hatranyos és halmozottan
hatrényos helyzeti tanulék és h;é\trényos halmozottan : hatranyos helyzetii
helyzet tanulok és hétrén)ﬁos helyzetii §zakiskolai hétrény.os h’ellyze.tu tapulék
Ev gimnaziumi | aranyaa hglyzetl.J ; s " szakg’lmna’zmml aranyaa
tanuldk | gimnaziumi §zakl§kol_a| és k_eszsegfejles’zto tanuldk szédma szakg!mna2|urp|
szama (TS | tanulékon k_eszsegfejles’zto |s,kola| tanulo!( (TS 100) tanuldkon beliil
096) beliil (TS iskolai tanulok aranya a tanuldk (TS 101)
097) szama a nappali szamahoz
oktatasban (TS viszonyitva
098) (TS 099)

Fé % Fé % Fé %

2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.

2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.

2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.

2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.

2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
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| 2021 | 0 | n.a. | n.a. | n.a. | n.a. | n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos helyzetii Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
Ev gyermekek és nagykoruva valt gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
gyermekek szama (TS 114) (TS 113)

fé fé
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Ujkéri Mocorgé Ovoda

Gyermekek, tanulok tobbi gyermekkel, tanuléval hatranyos helyzet( halmozottan hatranyos
szama egy(tt nevelhetd, oktathatd gyermekek, tanulok helyzet(i gyermekek, tanuldk
sni
36 2 1 0

(https://www.oktatas.hu/kozneveles/kozerdekuadatok)

' ™
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
(TS 114)

H Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortiva valt
pyprmeksk s7ama )

b) a kbzneveléshez kapcsolddd  kiegészitd  szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara  jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az 6vodai nevelés sordn a gyermeki fejlédés-fejlesztés egyénhez igazodd megvaldsulasat segitik az
Ovodapedagogusok. (Lasd. 4.4 fejezet)
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

. : Gyogypedago
< . Ovodai Ovodaba giai
4 : ,O"V Eof feladatellat beirt Ovodai oktatasban
i Rl asi helyek ermekek ogyped részesiilé
3-6 éves | gyermekcsoporto szama ety gyern gyogype s Egy ovodai
koru k szama - (gyogypedag szama szama agogiai SIS gyermekcsoportra
. q 2 i (gyogyped | (gyogyped | gyermekc | gyermekek Ay
Ev gyermeke | gyogypedagdgiai ogiai eI 2 . juté gyermekek
. A " p agogiai agogiai | soportok szama p
k szama | neveléssel egyiitt | neveléssel léssel léssel X intearalt szama (TS 089)
(TS 085) egyiltt) neveléssel | nevelésse szama az integraltan
(TS 090) egyiitt) egyiitt) (TS 086) oktatott SNI
(TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkiil (TS 091)
fé db db db fé db f6 f6
2016 n.a. 1 25 1 21 0 0 21
2017 n.a. 1 25 1 20 0 0 20
2018 n.a. 1 25 1 17 0 0 17
2019 n.a. 1 40 1 24 0 0 24
2020 n.a. 1 40 1 27 0 0 27
2021 n.a. 1 40 1 32 0 0 32
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydijtés
s j N
Ovodai féréhelyek
2021 — .
2020 — .
2019 — .
2018 _ .
2017 _ J
P e —— i
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45
W Ovodaba beirt gyermekek szima (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f8
M Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
L J
. ™
Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
35
30
25
20
15
10
5
0
\ 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az éltalanos A Egy altalanos iskolai
; . : Az altalanos L . . P
iskolai osztalyok iskolai osztalvok Altalanos iskolai osztalyra juto Mis telepiilésrél
szama a sz4ma (ay feladat-ellatasi tanulok beiaré éﬂalénos
gyogypedagogiai savoedaaéaiai helyek szdma szama a nappali isjkolai tanulok
Tanév | oktatasban (a gyogypedagog (gy6gypedagagiai oktatasban ; .
. oktatassal ; = . L aranya a nappali
nappali egyiitt) oktatassal egyiitt) | (gyogypedagdgiai oktatésban (TS 084)
oktatasban) (TS (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
080) (TS 082)
db db db fé %
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilbnbéztetés és jogellenes elkiilénités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kbz6tt és az egyes intézmeényeken beliili szegregacios jelenségek
A hatranyos megkulonbdztetésrdl és jogellenes elkllonitésrdl nincs informéacioja az dnkormanyzatnak.

d) az intézmények kbzOtt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

A telepulésen iskola nem miikodik, nem relevans.
Az altalanos iskolai korzet szerint a gyerekek a Lovéi Altalanos Iskolaba jarak.

e) elbnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
SzUnid6 alatt étkeztetés biztositasa.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- es Sziinidei
; szolgaltatast gyermekijoléti . )
gyerekhazat Lotk b étkeztetésben
. . rendszeresen szolgaltatast igénybe | . o
Ev rendszeresen igénybe L .. o . részesiilé6 gyermekek
p 4 igénybe vevo vevo kiskoruak a
vevé gyermekek szama . X szama (TS 112)
gyermekek szama szama
Fé Fé Fé Fé
2016 n.a. n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A jatszotér elavult.

Jatszotér korszer(sitése.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

A ndket is foglalkoztatdé munkahelyek jellemzéen a kozszféra és a szolgaltatasi szektor. A foglalkoztatott, az
inaktiv és a munkanélkili néi népesség fébb demogréfiai adatai nem allnak teljeskoriien a rendelkezésre
(gyermekszam, képzettség, csaladi allapot, demogréfiai adatok). A gyermekes csalddok gazdasagi
aktivitasarol felmérés nem készlilt a telepllésen.

Ezer né

15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 75-84 85 éves
és annal
id6sebb

. Az édesanyak szama A nok szima dsszesen

A ndék anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz
szilkséges ledolgozott munkaidét. A telepilés nem rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaidd
tekintetében.

A gyermekiket egyedll nevelé nék gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak szolgaltatva. A telepilés nem
rendelkezik felméréssel a gyermekiket egyedil nevelé ndk, férfiak szilkségleteit illetéleg. A nék és férfiak
foglalkozasi (horizontalis) szegregacidja, és az un. ,lvegplafon” (a vertikalis szegregacid) az egyenlétien
bérezést és altaldban a javakhoz, kompetenciakhoz és lehetdségekhez vald egyenlbtlen hozzaférést
eredményezi. A nok jellegzetesen az alacsonyfizetésii munkakorokbe szorulnak. A telepilés nem
rendelkezik kimutatassal a férfiak és ndk bérezését illetbleg. A varandds és kisgyermekes anyak
visszatérése biztositott és tamogatott az Onkormanyzati munkahelyeken. Munkaerdpiaci-helyzetlkrol
azonban nem készillt felmérés.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
a) foglalkoztatas és munkanélkuliség a nék korében

A munkanélkuliek szamaban a nemek aranya 2021-ben nem mutat Iényeges eltérést.

A foglalkoztatas egyik meghatérozéja az iskolai végzettség, mely tekintetében a nék altalaban alacsony
iskolai végzettséggel rendelkezd népesség és a magas iskolai végzettséggel rendelkezd népesség
aranyaban fellilreprezentaltak. Az dnkormanyzat altal mikddtetett intézményekben a néi munkavallaldk
szama magas.

A képviselb-testllet tagjai dsszesen: 3 f6 férfi, a polgarmester és alpolgarmester is férfi.

57



5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tAblaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya N6k aranya "
(15033) (7S 034) Osszesen

% % %
2016 0 1,15 0,58%
2017 0,27 0 0,14%
2018 0,56 1,15 0,86%
2019 0,57 0,86 0,72%
2020 1,14 2,05 1,60%
2021 1,16 0,88 1,02%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

/_
Munkanélkiiliség nemek szerint

2,50

2,00

1,50

1,00

0,00 - —

2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Férfiak ardnya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

N

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3.

tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
Ev regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeresékoén beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 33,33 100
2019 20 100
2020 27,27 66,67
2021 42,86 66,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

20—
2020 R —
201 e ——
208 1
2017
2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

M NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt
. /
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fo6

2016 4 0

2017 1 0

2018 6 0

2019 5 0

2020 1 0

2021 7 0

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

Alldskeresdk

2021

e ————————————
202
201 |
201
2017

EEEEEEEEE————m—

2016

M Nyilvantartott palyakezdd allaskerestk M Nyilvantartott allaskeresdk

e _/

b) nék részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A Soproni Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztélya altal szervezett képzési programokon barki részt vehet, aki
a feltételeknek megfelel, valamint a szakképzési centrumok altal kinalt esti képzéseket lehet igénybe venni
ingyenesen. Sopronban téritéses képzéseket is el lehet végezni. (kb. 35 km) A felnbttoktatasban résztvevok
szama helyi szinten nem relevans, mert a telepulésen nincsen tovabbképzé intézmény, tehat az résztvevok
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szama helyben 0 f6. A soproni szakképzési centrumok esti tagozatan ingyenes OKJ képzés vehetd igénybe,
és koltségtéritéses egyéb képzések is elérhetéek Sopronban, de az itt résztvevok szamat nem ismerjuk.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetbségei

Az alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetésége a helyi, és kdrnyékbeli cégeknél betanitott
munkaban, vagy a mez6gazdasagban lehetséges, valamint a tovabbképzéssel a szocialis
ellatorendszerben. Gyakori a kulfoldi munkavallalas is a hatar kozelsége miatt.

d) hatranyos megkulénboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

Az dnkorményzatnak nincs tudomésa arrdl, hogy hatranyos megkulonboztetés tortént a foglalkoztatas
tertletén.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bélcsbdei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepulésen bdlcséde nincs, de az 6vodaba 2,5 éves gyermeket mar felveszik.

A telepllésen nincs olyan kezdeményezés, ami csaladbarat munkahelyek kialakitasat, a nék alternativ
foglakoztatasat segitd, a csaladi kotelezettségeknek valdo megfelelést segitd vallalkozésokat elismerné,
0sztonozné. A kdzségben kevés az atipikus munkalehetdség, ezek bévitése indokolt.

5. 2. 1. szam tablazat - Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védonoi Lo ‘ .
., sllashelyek szama 0-3 év kozsc;gt:n %yermekek Atla%c:i gxzznlzglétszam
(TS 109)
db fé fé
2016 1 n.a. -
2017 0 n.a.
2018 1 n.a.
2019 1 n.a.
2020 1 n.a.
2021 1 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
s ™
Véddndi allashelyek (db)
1
1
1
1
0
0
0 I T T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A kbézségben mikodik olyan intézményhalozat, amely a 3-6 éves gyermekek nappali ellatasat biztositja. A
telepllésen nincs olyan kezdeményezés, ami csalddbarat munkahelyek kialakitasat, a nék alternativ
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foglakoztatasat segitd, a csaladi kotelezettségeknek valdo megfelelést segitd vallalkozésokat elismerné,
0sztondzné.

szamu tablazatbol

5.2.2. a) Bolcsddék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.)

Miikodé,
onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
Ev b6lc56dei'fér6helyek gyerekek szama
szama
db Fé
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
Forras: Onkormanyzati és intézményi
adatgy(ijtés
5.2.2. b) Bolcsédék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
M(ikodé | Munkahelyi | Miikodo Csaladi Miikodé Mini Miikod6 | Bolcsédébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcsédébe mini bolcs6débe | (O0sszes) | (Osszes)
bélcsbdei beirt bélcsodei beirt bélcsbdei beirt bélcsédei beirt
gy | féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek |férbhelyek | gyerekek |férbhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS | szama | szama (TS | szama (TS | szama (TS |szama (TS| szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fo db Fé db Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

VEDONOI ELLATAS:

A kdrzet székhelye: 9472 Ujkér, Ivani utca 12. (Védénéi Tanacsado)
A védonéi tanacsadast, és iskola-egészségugyi ellatast a haziorvos és a vedond egyuttes szolgaltatasaval
az Ujkér, Ivani utca 12. szam alatti Védénéi Tanacsadoban biztositanak.
https://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/szerzodott_szolgaltatok/vedonoi_szolgalatok

Védondi halozaton keresztil ellatott feladatok:

« NOvédelem, ezen beliil: csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, anyasagra valo felkésziilés segitése,
lakossagi célzott szlrdvizsgalatok szervezésében részvétel.
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« 2015. majus 1 - t6l hatalyos rendelkezése szerint, meghatéarozott személyi és targyi feltételek esetén, a
védond népegészségugyi céli méhnyakszirést végezhet.

e A ,védén6i mehnyakszlrés” komplex prevencios program: a védéndk részt vesznek a méhnyakrak
megbetegedés megel6zése érdekében a primer prevencids (tajékoztatas, személyes meghivas) és a
szekunder prevencios tevékenységben (sziirés).

« varandos anyak gondozasa a kilon jogszabalyban foglaltak szerint,

 gyermekagyas anyak gondozasa keretében segitségnyuijtas és tanacsadas az egészségi allapottal, az
életmadddal, szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban,

« 0-6 éves koru gyermekek gondozasa, a csaladban, a tanacsaddban és a nevelési/oktatasi intézményben, o
dvodaban a védondi feladatok végzése,

« oktatasi intézményben a 6-18 éves koru tanuldk ellatasa a kilon jogszabalyban foglaltak szerint; e oktatasi
intézménybe nem jar6, otthon gondozott tankételes korl gyermekek gondozésa; e csaladgondozas
keretében segitségnyuijtas a helyes életvitelhez, a harmonikus csaladi kornyezet kialakitasahoz;

o gyermekjoléti szolgélat és a haziorvos értesitése, ill. hatosagi eljaras kezdeményezése a gyermek
bantalmazésa, elhanyagolasa esetén;

« tajékoztatas a csaladtdmogatasi formakrél és lehetdségekrdl;

e az egyeéni és kozOsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében, szervezésében és
megvalositasaban részvétel. A sziirévizsgalatok legtdbbje a soproni kdrhazban vehetd igénybe. A haziorvos
altal helyben szervezett szliréseken is részt vehetnek a lakosok, de ezeken vald részvetelrél pontos adatok
nem éllnak rendelkezésre. A véddn0 a méhnyakrék elleni sziirGvizsgalatok elvégzésére rendelkezik
jogosultsaggal, ezen az érintett korosztaly (25-60 év kozottiek) megjelenésiikrél nincs kimutatasunk. A 2014
6szén bevezetett, és az allam altal 2014 6ta minden évben felajanlott 6nkéntes HPV elleni védéoltas és
annak beadatésa a jogosultak szdmara mindkét dozis esetében téritésmentes. A koltségeket a kozponti
koltségvetéshdl fedezik. (forras: https://www.antsz.hu)

5.4 A néket éré erészak, kapcsolati eroszak

A parkapcsolaton belilli erészak a szobeli erészaktdl a gyilkossagig fajuld cselekmények széles skalajan
helyezkedhet el. A 16v6i Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalathoz lehet fordulni. A rendérséggel
egyuttmikodve az ilyen esetekben a tavoltartast is lehet kérni.

Ma mér a tavoltartas intézményének bevezetését kovetGen védelmet lehet nydjtani a csaladon bellli
erészakkal szemben, de jellemzden az erészak j6 része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a
csaladokat érd er6szakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szociélis
szolgaltatasok, a veddndi halozat, a rend6ri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan egyre
tobb esetre dertl fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért orszagos
szinten.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A kdzségben nincs anyaotthon vagy csaladok atmeneti otthona. Helyben a 16v6i Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat segiti a krizishelyzetbe jutott ndket. Az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmények
Sopronban elérhetbek a lakossag szamara.
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5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Az dnkormanyzatnal és oktatasi/nevelési intézményekben dolgozok nagyobb része né.
Az dnkormanyzat képviseld testiiletének minden tagja férfi.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A kisgyermeket neveld nék, de kilondsen a gyermekiiket egyedil nevelé anyak, valamint a 45 év feletti ndk,
tobbszorosen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar
tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében talalhaté.

Onkormanyzat a kézmiivel6dés, a sport, a szabadidé eltoltésének terén olyan csaladbarat kdmyezetet kivan
teremteni, amely kozosségi teret nydjt szdmukra is. Folyamatosan megujulé programok mellett a helyi
hagyoményos programokat is szerveznek, melyek a csaladi 6sszetartozast is erdsithetik, és a csaladok
helyben maradaséat. A csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat igyekszik személyre szabottan foglalkozni a
nehéz korlimények kozott élokkel.

pl. Faluszépité és Hagyomanydrzd Egyesiilet, Oszirdzsa Klub programiai

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetbségek
A néket érintd kritikus betegségek kialakulasa, a nék | Sajatosan néi szervezetben gyakrabban eléfordulé
egészségi allapotanak megdrzése. A folyamatos betegségek megel6zése. (pl.: csontritkulas,
sziirések fenntartasa. visszérbetegség, néi daganatos betegségek)
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

A kdzvélemény az idGskor hatarkovét altalaban a gazdasagi aktivitas megsziinéséhez kati, igy egyre
késbbbre tesszik az Oregedés kezdetét is. Magyarorszagon hosszu idon keresztll valtozatlan volt az
oregseégi nyugdijkorhatar: férfiaknal 60, néknél 55 év. Tobbszori mddositds utan 2012-t61 azonban
fokozatosan és egységesen 65 évre emelkedik.1 Felemelése azt jelzi, hogy 65 éves kor elétt az ember még
nem szamit idésnek, hiszen a tarsadalom teljes értékii munkateljesitményt var el téle.

A 2011.évi népszamlalas ota a népesség korosszetételében az idéskorosztalyok aranya tovabb novekedett.
A véltozast a 65 éves és annal id6sebb korosztaly novekedd, illetve a 15-39 éves korosztaly csokkend
aranya jelzi a legszembetiinébben, az Uj 2022-es népszamlalasi adatokat még nem ismerjik.

6.1 Az id6éskori népesség fobb jellemzo6i (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demogréfiai
trendek stb.)

Az inflacié mértékének ndvekedésével a nyugdijak értéke nagyon csokkent.
A veszélyhelyzet és a haborus korliimények kdzepette a kdzponti kbltségvetés prioritdsait 2023-ban 6t f6 cél
képezi, ezek kozott az egyik a nyugdijak realértékének megdrzése. (Magyarorszag konvergencia programja 2023-2027)

6.1. szam(i tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allando 0-14 éves koru allandé | s
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) Oreged;;ﬂ [Qcex
(TS 926 és TS 028 (TS 910 és TS 012 (TS 030)
osszesen) dsszesen)
2016 176 103 170,87%
2017 183 100 183,00%
2018 190 104 182,69%
2019 202 106 190,57%
2020 210 113 185,84%
2021 210 124 169,35%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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https://commission.europa.eu/system/files/2023-05/2023-Hungary-CP_hu.pdf
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q 2016 2017 2018 2019 2020 2021
6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésaghan részesiilok
szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev A EsEryED | EERABIIESEED g nyugdijas
jaranddésagban részesiild | jaranddsagban részesiild
ferfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2016 101 161 262
2017 102 160 262
2018 102 150 252
2019 102 152 254
2020 110 145 255
2021 102 149 251

Forras: TelR, KSH Tstar

A ndk aranya a 65 év felettieck szamaban magasabb, egyezik az orszagos arannyal.

e ™
Nyugdijasok szama
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4 ™\
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
300
250
200
150
100
50
O L 1 L 1 L 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021
W Férfiak w0 NGk
- J
] __6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok
Eletkoron | Eletkoron Ozvegyi és | x L . " .
; it = - = - S | Ozvegyi és | ldéskoriak
alapulé | alapulé Oregségi Oregségi sziil6i il B,
ellatasban | ellatasban | nyugdijban | nyugdijban | nyugdijban TG e S EleE
' X e "y A o , e . . | hyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesilé | részesiilé részesiilé | részesiilé részesiild | havi atlados
ferfiak nék férfiak szama | nék szama ferfiak nék szama | szama (?6)
szama szama (TS 069) (TS 070) szama (TS 072) (TS 134)
(TS 067) | (TS 068) (TS 071)
2016 7 0 67 118 0 19 n.a.
2017 8 0 70 119 0 19 0
2018 7 0 77 117 0 13 0
2019 7 0 81 123 0 1" 0
2020 9 0 84 120 0 9 0
2021 7 0 80 124 0 8 0
Forras:
TelR, KSH
Tstar
a j N
Eletkoron alapulo ellatas nemek szerint
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9
8
7
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Ozvegysegi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az onkormanyzat intézményeiben nyugdijast nem foglalkoztatunk. A for-profit szféraban

foglalkoztatasrél nincs informéacionk.

tortent

6.2. szamu tablazat - Hétr,ényos megkiilénboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresok szama F6

0sszesen 0sszesen 4 1 6 ? 11 7
" Fo 1 0 0 1 1 0

41-43 ¢v (15 042) % 25,00% 0,00% 0,00% 20,00% 9,09% 0,00%
, Fo 0 1 0 1 2 0

46-50 ev (TS 043) % 0,00% 100,00% 0,00% 20,00% 18,18% 0,00%
" Fé 0 0 0 1 1 1

51-55 6v (TS 044) % 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 9,09% 14,29%
, F6 0 0 1 0 0 0

56-60 ev (TS 045) % 000% | 000% | 1667% | 000% | 000% | 0,00%
61 éves, vagy afeletti F6 0 0 2 1 1 4

(TS 046) % 0,00% 0,00% 33,33% 20,00% 9,09% 57,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal
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b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulas, idbsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetéségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a teleplilésen;

Az dnkormanyzat altal fenntartott intézményekben nyugdijas személy foglalkoztatdsara nem keril sor. Az
idések foglalkoztatasat segitdé programok a telepllésen nincsenek. A telepiilésen él6 idések aktivan
tevékenykednek a haz korili sajat gazdasagukban, sajat veteményesutkben.
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¢) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas tertiletén.

Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa arrdl, hogy hatranyos megkiilonboztetés tortént a foglalkoztatas
tertletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

6.3. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szama (Megegyezik a
6.1.1-es tablazattal)
| Nyugdijoan, ellatasban, jaradékban | '299T0an, elatasban, :
Ev és egyéb jarandoésagban részesiilé | .. ] dosaaban ré gy..l,, 8k Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) Jarandésagban részesiilé n6
szama (TS 064)

2016 101 161 262
2017 102 160 262
2018 102 150 252
2019 102 152 254
2020 110 145 255
2021 102 149 251

Forras: TelR, KSH Tstar

-~ ™
Nyugdijasok szama (f6)
264
262
260
258
256
254
252
250
248
246
244
2016 2017 2018 2019 2020 2021

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Az dnkormanyzat a hazi segitségnyujtasi feladatokat a Regionalis Szocialis Intézményfenntarté Kozpont,
mint fenntart6 és a Tabita Alapszolgéaltatasi Kozpont, mint szolgaltaté utjan latja el.
Az onkormanyzat a szocialis étkeztetést vasarolt szolgaltatas utjan latja el.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idoskortak
szama
Ev 65 év feletti lakossag Nappali Hazi segitségnyujtasban Szocialis
szama ellatasban étkeztetésben
(férfiak TS 026, részesiilé részesiilok szama részesiilok szama
nék TS 028) idéskoruak (TS 130) (TS 131)
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szama (TS
129)
Fé Fé fé fé
2016 176 0 8 13
2017 183 0 7 17
2018 190 0 5 17
2019 202 0 6 21
2020 210 0 7 15
2021 210 0 7 17

Forras: TelR, KSH Tstar

HAZIORVOSI ELLATAS:

A héziorvosi ellatasi teriillete Ujkér, Egyhazasfalu és Simasag kozségek.

A kdrzet székhelye Ujkér. Az ellatast 9472 Ujkér, F6 utca 81.szam alatti orvosi rendelében van biztositva.

A gyogyszertar a hét inden napjan elérhetd Ivanban, vagy Sopronkévesden.

Az 65 év feletti idéseket érintd leggyakoribb kronikus betegségek az alabbiak:

—

Betegség

Magas vérnyomas
Derék- és hatfijas
Arthrosis

Nyaki fajdalom
Szivritmuszavar
Magas koleszterinszint
Csontritkulds
Cukorbetegség
Inkontinencia
Angina

Allergia

Migrén

Depresszio
Krénikus bronchitis
Szivinfarktus
Asztma

Stroke
Gyomortekély

Otthoni baleset
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Ellatasok
25
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
| Mappali ellatas W Hazi segitségnyljtas M Szocialis etkeztetés

b) kulturalis, k6zmlivelbdési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

A kdzségben konyvtar mikadik, széles szolgaltatasi palettaval. (LASD. 3.7. /a.) fejezet)
A kozsegben az egyestletek és civil szervezetek mikodnek:
Nagy Lajos Tanité Szellemében Az Ujkéri Gyermekekért Alapitvany
Faluszépit6 és Hagyomanyérzd Egyestlet
Horgaszegyesiilet
Oszirozsa Klub
Ujkeéri Football Club

c) idések informatikai jartassaga.

Az id6sek informatikai jartassagarol nem késztlt felmérés, igy nem rendelkezink pontos adatokkal arrdl,
hogy az id6sebb korosztaly mennyire képes kihasznélni ezeket a lehetéségeket. Sok esetben nem is
rendelkeznek szamitdgéppel, vagy okostelefonnal. honlapunkon az 6nkormanyzati elektronikus lgyintézés
elérhetd.

d) a generaciok kozotti programok.
A telepulésen szervezett rendezvényeken minden generaciobol akad aktiv résztvevo.
- falunap
- horgaszversenyek
futballmérkézések (Ujkéri Football Club)

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nagy Lajos Tanit6 Szellemében Az Ujkéri Gyermekekért Alapitvany
Faluszépit6 és Hagyomanyérzd Egyestlet

Horgaszegyesulet

Oszirozsa Klub

Ujkéri Football Club
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

§ beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Oszirdzsa Klub programjainak fenntartasa. Tamogatasi lehetdségek felkutatasa.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékossag fogalmara nincs egységes, atfogd, minden orszagban azonosan értelmezett, elfogadott
definicio. Magyarorszagon a ,fogyatékossag” szd eltéré és széles jelentés-tartalmi kategoria, amelynek
aktualisan alkalmazott értelmezése —sokszor sajnalatos médon-attél fuggden véltozik, hogy éppen mely
tudomanyterilet, szakterilet vagy akar civil nyelvhasznalat kontextusaban fordul eld. A fogyatékossag
fogalménak értelmezésében jelentés hangsulyeltolodasokat latunk, amelyek tudomanyterilettdl fliggetlen
egységes értelmezés alkalmazasat teremtették meg (WHO 1980-1997, 1997-t8l).

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenld méltésagu, egyenrangu tagjai, akik a mindenkit megilleté
jogokkal és lehetéségekkel csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek élni. A fogyatékos
emberek hatranyainak  enyhitése, esélyegyenléségik megalapozasa, illetve a tarsadalom
szemléletmodjénak alakitasa kotelességunk, és torvény hatérozza meg.

&|®

A

Az ENSZ 1992-ben nyilvanitotta a fogyatékos emberek vildgnapjava december 3-at, hogy ezzel hivja fel a
tarsadalom figyelmét a fogyatékos emberek problémaira.

Lakossagunk Osszetételében nem ismert, hogy a fogyatékossaggal élék szama mekkora, és milyen jelleg.
Erre vonatkozd kimutatassal nem rendelkeziink.

7.1 A telepulésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama nemenként
. Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli )
Ev személyek ellatasaiban részesiilék személyek ellatasaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 19 19 38
2017 17 18 35
2018 14 16 30
2019 11 13 24
2020 14 13 27
2021 12 15 27

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképesség(i személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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7.1.2. szam tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgéaltatdk

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga, veédett
foglalkoztatas, kbzfoglalkoztatas

A védett foglalkoztatassal kapcsolatban informéacioval nem rendelkeziink.

b) munkavallalast segité lehetéségek

A 2017. januar 1-jei jogszabaly-mddositasok érintették a pélyakezdd fiatalok, az oOtven év feletti
munkanélkiliek, valamint a gyermek gondozésat, illetve a csaladtag apolasat kdvetéen munkéat keresék
foglalkoztatasanak elésegitésérél, tovabba az dsztondijas foglalkoztatasrol szol6 2004. évi CXXIII. torvényt,
ezzel valtoztatva a rehabilitacios kartyara val6 jogosultsag feltételeit. Rehabilitacids kartyara 2017. évtél az a
megvaltozott munkaképességii személy jogosult, akinek a rehabilitaciés hatésag altal elvégzett hatalyos
komplex minésités szerint.

c) hatranyos megklilénbéztetés a foglalkoztatas tertiletén

Az Onkormanyzatnak nincs tudomasa arrdl, hogy hatranyos megkulonboztetés tortént a foglalkoztatas
terliletén, és a megel6zését fontosnak tartjuk.
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d) dnallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepilésen ilyen jellegli intézmények nincs. A L&v6i Csaladsegitd szolgalaton keresztill
Fogyatékossagugyi tanacsadast Lovén lehet igénybe venni.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szamara kulon pénzbeli és természetbeli ellatast és
kedvezményeket az dnkormanyzat nem nyuijt.

¢ Fogyatékossagi tamogatas

¢ Rokkantsagi jaradék

e Parkolasi igazolvany

Ujkér Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiletének 7/2021. (VI.14.) 6nkormanyzati rendelete az
onkormanyzat altal biztositott szocialis s gyermekjoléti ellatasokrol

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdéségei, akadalymentesités

Az Eurbpai Fogyatékossagi Stratégia 2010-2020 ,Megujitott kotelezettségvallalas az akadalymentes
Europédért" (COM(2010)636) hatarozza meg az Unié Eurépa 2020 stratégiakeretében folytatandd
fogyatékossagugyi tevékenységét. 8 jelentds célt hataroz meg, amelyek kozil az elsé az akadalymentesités.
A fogyatékossagi stratégia f6 cél-kitlizése, hogy eldsegitse a fogyatékossaggal él6 személyek szaméra a
telies kor( részvételt. A fogyatékos személyek szamara biztositani kell a fizikai kornyezethez, a
kézlekedéshez és az informacids és kommunikécios technoldgidkhoz, valamint a szolgaltatasokhoz valo
hozzaférést, ugyanugy, mint az egészséges személyek szamara.

a) egészséqlqyi es rehabilitacios ellatasok elérhetbsége, egylittmikodése

Soproni Erzsébet Oktaté Korhaz és Rehabilitaciés Intézet, Sopron Gydri ut 15. (Kb. 50 km, autébusszal az
ut, és kb. 1 éra a menetidd.)

b) teleplilési bnkormanyzati tulajdonban lévé kbzepiiletek akadalymentesitettsége,

A feltjitott kozéplletek esetében megtortént az akadalymentesités.

c) kbzszolgaltatasokhoz, kbznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetbségeli, fizikai, informaciés és kommunikacios akadalymentesitettség, lakdépliletek,
Szolgaltato épliletek akadalymentesitettsége

Fejlesztés alatt van. A telepilésen autdbusszal a kdzdsségi kdzlekedés biztositott.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége
Nincs megfeleld informacionk.

e) kbzdsségi kbzlekedeés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A jardak akadalymentesitése folyamatban van. A telepllésen autébusszal a kOzdsségi
kozlekedés biztositott.
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f) fogyatékossaggal él6 szemelyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl. speciélis
kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €l6 személyek nappali intézménye stb.)

A telepllésen a fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgéltatdsok kozll a
kdzlekedésuket megkonnyitd akadalymentesités egyre szélesebb kord, intézmeényi lehetdségek nincsenek.
Lakéotthon elérheté Sopronban, Zsiran, és Peresznyén. GydrMoson-Sopron Megyei Alpokalja Szociélis
Kbzpont (cim: 9400 Sopron, Témalom u. 23.). Korai fejlesztésre, rehabilitacid sziikség esetén a nevelési-
intézmény biztositja, valamint a Soproni Erzsébet Oktatd Korhdz és Rehabilitacié. (Kb. 35-40 km,
autébusszal az ut, és kb. 60 perc a menetidd.)

g) elbnyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Az  onkormanyzatnak  nincsen  ezzel  kapcsolatos  informécidja, az  Onkormanyzati
rendeletben  meghatérozott  tdmogatési  lehet6ségeket a  fogyatékkal él6k is  igénybe
vehetik, amennyiben jogosultsagi feltételeknek megfelelnek.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepulésen

A faluban rendezett koz6sségi programok szamukra is nyitottak, kifejezetten igényeikre szabott programok
nincsenek.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A telepulésen ilyen jellegli problémardl nincsen informacionk.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A teljes kor(i akadalymentesités a Felmérés készitése.
kozintézményeknél.

Tobb célcsoportot érinté, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Nem ismert.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltatdo és eérdekvédelmi
szervezetek, dnszervezédések feltérképezése (pl. kbzfeladatot ellatd szervezetek széma
kbzfeladatonként bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

2011. évi CLXXV. torvény az egyesulési jogrol, a kozhasznu jogéllasrél, valamint a civil szervezetek
mUikodésérél és tamogatasardl alkotott torvényt. A torvénnyel az Orszaggylés elismerte, hogy az emberek
onkéntes osszefogasa nélkilozhetetlen Magyarorszag fejlddéséhez. A civil szervezetek a tarsadalom
alapvet6 egységei, amelyek folyamatosan hozzajéarulnak kozos értékeink mindennapi megvalésulédsahoz. Az
egyesulési szabadsag érvényesilése, valamint a civil szervezetek miikddési alapjainak megteremtése,
tarsadalmilag hasznos és kozossegteremtd tevékenység. A kozérdeki, illetve kozhasznu tevekenységuk
tamogatasa tarsadalmunk feladata.

b) O6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kOzotti partnerség
bemutatasa

A helyi katolikus és evangélikus egyhazkozség is folyamatosan szervez vallasi eseményekhez kotédd
programokat.

Az adoményozésban, onkéntes munkaban az dnkormanyzat, egyhazi és civil szektor j6l egyuttmikodik.
Kiemelkedd az egylttm(ikodés és az egymas segitse, mind anyagi mind szakmai szempontbol.

¢) énkormanyzatok k6zotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Az dnkormanyzat és mas onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal vald partnerség
jellemz6 az onkormanyzatra. Aktiv kapcsolat rendszert apol a térség tobbi szerepl6jével, példamutaté az
egyuttmikodés. (Lasd. 2.2. fejezet)

° IVAN KOZOS ONKORMANYZATI HIVATALHOZ TARTOZIK.
¢ Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulas

¢ Alpokalja-Fert0 taj Vidékfejlesztési Egyestlet

d) a nemzetiségi bnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
A telepulésen nemzetiségi onkormanyzat nem makodik.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi tevékenysege

A legtobb kozségben miikodo civil szervezet minden korosztaly szamara elérhetd, azokban valé onkéntes a
részvétel, mely idénként esélyegyenliségi tevékenységet is végez. (pl. adomanyok gyjtése)

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyeqyenléségi feladatok ellatasaban.

A kozségben miikod6 vallalkozadsok onkéntesen tamogatjak a helyi programokat, és az iparlizési add
befizetésével tudjak a kdzség bevételeit novelni.
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A tarsadalmi partnerség és egyuttmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitsegével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a hatékonyabb
egyuttmikodés alakulhat ki a célcsoportok eselyegyenldségi problémainak a beazonositasaban, a
probléméakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazaséaban, dsszehangolasaban, valamint a HEP

intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott eselyegyenl6ségi problemak kapcsan érintett nemzetiségi
Onkorményzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkorméanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba

A telepllési esélyegyenldségi program készitését az adattablak kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés
alapozta meg. Kozrem(ikddtek a férum megbeszélésen résztvevd lakosok.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkbzO6k bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy miikédtet-e HEP
Forumot.

A helyben szokasos maddon tortént nyilvanossagot kdvetden, a jegyz6hdz fordulhat a lakossag vagy egyéb
szervezet az észrevételeivel.

Fordulhat kérdéssel, észrevétellel a HEP Férumhoz.

A javaslatokat szamba kell venni, és egyeztetést kovetéen, a képviseld-testilet a programba
fellilvizsgalatkor beépiti.

c) A képviselo-testiileti dbntést kdvetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kbzzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenl6ségi mentora részére.

Az az elfogadott HEP dokumentumot a TEF hivatalbdl nyilvanossa teszi, a honlapjan
megjelenteti. https://hep.tef.gov.hu
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak és/vagy

Nem ismerjik, hogy az igénybe vehet6

Az igénybe vehetd szocialis szolgaltatasok

mélyszegény- szolgaltatasok mennyire ismertek. megismertetése a lakossaggal.
segben élok
A jatszotér elavult. Jatszotér korszerisitése.
Gyermekek
A néket érintd kritikus betegségek Sajatosan ndi szervezetben gyakrabban
N6k kialakulasa, a n6k egészségi allapotanak | eléforduld betegségek megel6zése. (pl.:
megbrzése. A folyamatos sziirések csontritkulas, visszérbetegség, n6i
fenntartasa. daganatos betegségek)
sk Oszirdzsa Klub programjainak fenntartasa. | Tamogatasi lehetdségek felkutatasa.

A teljes kor(i akadalymentesités a

Felmérés készitése.

Fogyatekkal €10k | szintezmenyeknel.

Toébb célcsoportot | Nem ismert. | -
érinto,

teleplilésszint(i

megallapitas




Jovéképiink

v" Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a roméak és mélyszegénységben élék esélyegyenlésége minden

szempontbdl biztositott, életszinvonaluk emeléseét tamogatjuk.

v' Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egyéni fejl6dését, oktatasat, személyiséqiik fejlesztését.

v' Folyamatosan odafigyeliink az id6sek egészséqligyi allapotara.

v’ Elengedhetetlennek tartjuk, hogy a nék esetében a hatranyos megklilénbéztetés ne alakuljon ki.
v Kiilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életmin6ségének javitasara.

A beavatkozasok megvalésitoi

Célcsoport Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Romak és/vagy

mélyszegény- Szocidlis szolgéaltatasok, tamogatasok
ségben él6k
Gyermekek L
Jatszotér
N6k
Sziirések fenntartasa
Id6sek

Oszirdzsa Klub

Fogyatékkal él6k

Nincs Akadaly
Tobb
célcsoportot
érinto, Nem ismert
telepiilésszintii

megallapitas

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Polgarmester, Jegyzd, csaladsegitd
Polgarmester, dnkormanyzat,

nevelési/oktatasi intézményvezetok

Polgarmester, Kdzosségi Hely vezetdie,
Védéné, Csaladsegitd, Haziorvos,
Véroskereszt helyi vezetéje
Polgarmester, csaladsegité

Polgarmester, onkorméanyzat, helyi civilek,
helyi vallalkozdk, helyi szervezetek



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A
Int Az
éz  intézkedés
ke cime,

dé  megnevezé
s se

S0

rs

za

m

a

1 Szocialis
szolgaltataso
k,
tamogatasok

1. Jatszotér

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései
ben feltart
esélyegyenldsé
gi probléma
megnevezése

c

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

D

A célkitlizés
osszhangja
egyéb
stratégiai
dokumentumo
kkal

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitas

nem ismert

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

Nem ismerjk,
hogy az igénybe
vehetd
szolgaltatasok
mennyire
ismertek.

Az igénybe vehetd
szocialis
szolgaltatasok
megismertetése a
lakossaggal.

II. A gyermekek esélyegyenlésége

A jatszotér
elavult.

Jatszotér
korszer(isitése.

Telepiilésfejlesz
tési terv,
Gazdasagi
Program

Kézokt.
Program

E F G

A cél Az intézkedés Az
kapcsolodasa tartalma intézkedé
orszagos s felelése
szakmapolitikai

stratégiakhoz

Nemzeti Fejlesztés 2030,
Orszagos  Fejlesztési  és
Teriiletfejlesztési Koncepcid,
Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzérkozési Stratégia 2030
(MNTFS 2030), Uj Roma
Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifiusagi Stratégia
(2009-2024)

JLegyen jobb a
gyermekeknek” Nemzeti
Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Téarsadalmi
Egyenléségét Elésegitd
Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

Id6stigyi Nemzeti Stratégia
(2010-2022), (2023-2024)
Orszagos

Ismertetd napok = polgarmes
szervezése. ter

Nemzeti Fejlesztés 2030,
Orszagos ~ Fejlesztési  és
Teriiletfejlesztési Koncepcio,
Magyar Nemzeti Térsadalmi
Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), Uj Roma
Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifiisagi Stratégia
(2009-2024)

JLegyen jobb a
gyermekeknek” Nemzeti
Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Térsadalmi
Egyenléségét El6segitd
Nemzeti  Stratégia (2010-
2021)

Tamogatasi polgarmes
lehetéségek ter
felkutatasa.

Idésiigyi Nemzeti Stratégia
(2010-2022), (2023-2024)
Orszagos

H

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2028.12.01.

2028.12.01.

Az intézkedés
eredményességét
mérd indikator(ok)

Téjékoztatason
résztvevok.

Felujitas mértéke.

J K

Az intézkedés Az

megvalésitasah intézkedés
oz sziikséges eredményei
eréforrasok nek
(human, fenntarthato
pénziigyi, saga
technikai)
Onkormanyzati Folyamatos
lgyintézéssel. kapcsolattart
assal.
Atechnikai, targyi = Karbantartas
feltételek anyagi ssal.

forrasa.

L

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittm{iko
désben
megvalésulo
intézkedés
esetében az
egyiittm{iko
dés
bemutatasa

Nem
relevans.

Nem
relevans.



1.

1.

Sziir6vizsgal
atok

Oszirozsa
Klub

Nincs
akadaly

lll. A ndk esélyegyenlésége

A néket érintd
kritikus
betegségek
kialakulasa, a
ndk egészségi
allapotanak
meg6rzése. A
folyamatos
sz(irések
fenntartasa.

Sajatosan néi
szervezetben
gyakrabban
eléforduld
betegségek
megelézése. (pl.:
csontritkulas,
visszérbetegség,
néi daganatos
betegségek)

IV. Az idések esélyegyenlosége

Oszirézsa Klub
programjainak
fenntartasa.

V. A fogyatékkal élok esélyegyenlésége

A teljes kori
akadalymentesi-
tésa
kézintézmények-
nél.

Tamogatasi
lehetéségek
felkutatasa.

Felmérés készitése.

1997. évi CLIV.
torvény az
egészségugyrdl,
,Egészseges
Magyarorszag
2021-2027"
Egészségugyi
Agazati
Stratégia

|d6stigyi
Stratégia

Telepiilésfejlesz
tési terv,
Gazdasagi
Program

Nemzeti Fejlesztés 2030,
Orszagos  Fejlesztési  és
Terilletfejlesztési Koncepcid,
Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzérkozési Stratégia 2030
(MNTFS 2030), Uj Roma
Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifjisagi Stratégia
(2009-2024)

JLegyen jobb a
gyermekeknek” Nemzeti
Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi
Egyenléségét Eldsegitd
Nemzeti ~ Stratégia (2010-
2021)

Idéstigyi Nemzeti Stratégia
(2010-2022), (2023-2024)
Orszagos

Nemzeti Fejlesztés 2030,
Orszagos  Fejlesztési  és
Terilletfejlesztési Koncepcio,
Magyar Nemzeti Térsadalmi
Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), Uj Roma
Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifiisagi Stratégia
(2009-2024)

JLegyen jobb a
gyermekeknek” Nemzeti
Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Térsadalmi
Egyenléségét El6segitd
Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

Id6stigyi Nemzeti Stratégia
(2010-2022), (2023-2024)
Orszagos

Nemzeti Fejlesztés 2030,
Orszagos ~ Fejlesztési  és
Terilletfejlesztési Koncepcio,
Magyar Nemzeti Térsadalmi
Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), Uj Roma
Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifiisagi Stratégia
(2009-2024)

JLegyen jobb a
gyermekeknek” Nemzeti
Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Téarsadalmi
Egyenldségét El6segitd
Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

Id6stigyi Nemzeti Stratégia
(2010-2022), (2023-2024)
Orszagos

Anék
egészségvédelmé
vel kapcsolatos
tematikus
programok
fenntartasa,
sziirévizsgalatokk
al dsszekotott
informéaciés nap
szervezése.
Bekapcsolédas
Orszagos
méhnyakrak
megeldzési
programokba a
méhnyakrakos
nék
gyogyulaséért és
a megel6zésért.

kéltségvetés
készitése.

A telepiilésre
vonatkozd teljes
felmérés
elkészitése.
Palyazat
felkutatasa,
egyéb forras
lehetéségek
kiaknazasa.

polgarmes = 2028.12.01. A programon résztvevd
ter fiatalkord lanyok, nok.
polgarmes = 2028.12.01. A programok szama, a

ter programokon
résztvevok szama.

polgarmes = 2028.12.01. A fejlesztési terv
ter elkészl, és a forras
biztositott.

A programokhoz
pénziigyi forras,
eléadok,
sziirbvizsgalat
kitelepitése, targyi
feltételek
szilkségesek.
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3. Megvalésitas

3.1 A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetsi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
teleptilésen miikodd nem 6nkormanyzati fenntartast intézmények vezetéit pedig partneri viszony soran
kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaligk meg, és a program
elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézménylk miikodését érintd, és az esélyegyenléség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatérozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épulienek be és érvényesilienek az egyenlé banasmodra és esélyegyenléségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirasra kertltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcioterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért felelés forumot miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok teleptléstinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyuttmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyuttmikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan valaszolo
intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a
HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e a
kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozésa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elbkészitése képviseld-testileti dontésre

- az esélyegyenl8séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa



-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentélasa, kommunikélasa

Az esélyegyenléség fokuszban lévd célcsoportjaihoz ésivagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével megbeszéléseket az adott terlleten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Forum szamara.

A HEP Férum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a fellilvizsgalatok és az Uj HEP elfogadésa elétt, de szilkség esetén ennél
gyakrabban Ulésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, Uléseirdl jegyzékonyv készdl.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szukség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terllet végrehajtasara felelést jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:
Tagok (javasolt

a telepilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos 6nkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teruletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kdzszolgéltatd intézmények képviseldi,

meghatarozd helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviselbi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepllések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi,
helyi jelz6rendszeri felel6s,

a telepulésen m(ikdd6 - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak
kepviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelés intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepulés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepllésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak lehetnek:

e atelepilés képviseld-testuletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenléségi mentor,

o tankerileti kozpont képviseldje,

o  kornyezd telepulések onkormanyzati szerepldi,
e  jarési jelzbrendszeri tanacsado,

e egyeb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi terilletekhez és célcsoportokhoz kapcsolodo
szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok képviselbi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megval6suléasat, végrehajtasat az 6nkormanyzat altal meghatarozott
modon a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizéldsara az egyes
beavatkozasi teriiletek feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloéinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a nyilvanos lakossagi férumok alkalmaval, valamint a HEP
Foérumon a véleménynyilvanitas lehetdségét biztositjuk.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente az 6nkormanyzat altal meghatarozott médon
tajékoztatjuk a program megvalositdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepulés
dontéshozdit, tisztségviselbit, az intézmeényeket és az egyuttmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselGit.

A HEP Foérum altal vegzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az onkormanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre.

Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és intézményeinek kilonbdz6 rendezvényein,
beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyekszink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet
kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel dsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a polgarmester
felel.

- Az ¢ feladata és feleléssége, hogy felmérije a HEP Férum létrejottének szlikségességét és
szervezéseét. A feladata a HEP Férum miikddésének sokoldall tdmogatésa, az 6nkormanyzat
és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyuttmikodik a HEP Férum vezetéjével.

- Felelésségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit lehetéség szerint a HEP
Férum bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Figyelmet fordit ra, hogy a telepllés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztsegviselli és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézmeényeinek vezet6i minden ponton
megkapjak a szilkséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a szikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni
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A telepllés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepllési intézmények vezetdi

- Ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi elGirasokat, biztositsak
a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és
megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremUikodjenek annak megvalositasaban.

- Felel6ssége, hogy az eselyegyenléseg sérulése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT
kijelolt iranyitoinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézménylikben t6rténd maradéktalan
érvényesuléserdl.

Szlikséges, hogy a jogszabaly altal elbirt feladat-megosztas, egyuttmiikddési kotelezettség alapjan a
telepulési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplék ismerjék a HEP-et, annak megvalositasaban
aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - fellilvizsgalat soran
megallapitja, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szlikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kévetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé maédon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.

Az egyenlé banasmoéd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerll teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szlikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kévetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalositdsahoz.

Az egyenlé banasmad elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szlkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és détuma

I. A Ujkér Kozség Helyi Esélyegyenidségi Programjanak szakmai és tarsadaimi vitaja megtbrtént. Az itt
sziiletelt észrevételeket a megvitatést kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kovetden Ujkér Kozség Onkorméanyzat&nak Képvisel6-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi
Programot (és a tartalmazoft Intézkedés! Terve) megvitatia és 84/2023. (X11.07.) sz&md hatérozatéval
elfogadta,

Csatolt melléklet:

- Ujkér Kozség Onkormanyzat Képviseld testilletének elfogadt hatérozata (kivonat)
- HEP Férum jegyz8kdnyv

Datum: Ujkér, 2023. december 10. / |
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Jegyzékonyvi kivonat

Amely késziilt Ujkér Kozség Onkorményzat KépviselS-testiiletének 2023. december 7. napjan
megtartott nyilt képvisel6-testiileti ilésérdl.

A napirenddel kapcsolatban tovabbi kérdés észrevétel nem hangzott el.

Ezt kovetben a képviseld testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil a
kovetkezo hatarozatot hozta:

84/2023. (XII. 07.) 6nkormanyzati hatirozat

Ujkér Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete dont arrél, hogy a Helyi Esélyegyenldségi
Programot megvitatta és azt az elGterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Hatérid6: folyamatos
Felelds: Sulyok Baldzs J6zsef polgarmester

KMF.

Sulyok Balazs Jozsef sk. Szakalné Szabd Zita sk
polgarmester jegyzb

A kivonat hiteles: Ujkér, 2023. december 11.

( .
Dr. Agh Andras |
aljegyz6 \
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