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HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrél és az Esélyegyenléség El6mozditéasardl
sz6l6 2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok
elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenl6ségi mentorokrdl sz6ld
2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan
megjelent Belligyminisztérium ,Mddszertani utmutatd a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program fellilvizsgalatahoz” c.
dokumentum szerint &tdolgozva, Cséafordjanosfa Kézség Onkorményzata
Esélyegyenl8ségi Programban roégziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenlséqi
Programmal 0sszehangolja a telepllés mas dokumentumait:, valamint az
onkormanyzat fenntartasaban I[évd intézmények miUikodtetését. Vallalja
tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kulonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Telepiilésrendezési terv,



A telepilés bemutatasa

Gydr-Moson-Sopron varmegye Vas megyével hataros délnyugati terileten, a
Répce mellett terlil el. A Kisalfold tajegységhez tartozik. Eghajlata kivaldan
alkalmas novénytermesztésre. A Répce mellett nagy kiterjedésu rét talalhato,
amelynek termése az allattartas alapjaul szolgdl. A szant6foldeken buza,
kukorica, arpa, zab, napraforgd, cukorrépa, burgonya j6 mindségben és nagy
mennyiségben termeszthet6. A teleplilésnek két természetvédelmi terilete
van, az egyik a Répceszemere felé vezetd ut mellett elhelyezkedd magyar
kérisfak, életkoruk 140 év kordli, a masik ilyen terllet a tézikés erdd. A
virdgok kora tavasszal gyonyor( latvanyt nyUjtanak az ide ellatogatéknak.
Csafordjanosfa Répcejanosfa és Répcecsaford kozségek 1939. évi
0sszevonasaval jott létre.
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Csaford hataraban Bella Lajos régész 1899-ben rémai kori teleplilés nyomait
tarta fel. Répcecsaford el6szor 1382-ben ,Chapford” néven fordul el6
oklevélben. Janosfat 1414-ben emliti el6szor oklevél: Niczki Benedek fia,
Laszlé, a csornai konvent elétt eltiltja Csafordi Antalt és Volcsei Istvant a
Janosfalva nev( birtok elfoglalasatdél.

Rédmai katolikus kis kdpolna mar a kozépkorban volt a faluban, de a torokok
felgyujtottak. 1713-as leirasbdl tudjuk, hogy a torokok altal felgyujtott janosfai
kis kapolna még mindig romosan allt. Az 1780-as években Csafordon 14
hazban 109-en éltek. A foldesur Perényi J6zsef baré. Janosfa ekkor tobb nemes
foldesurasaga alatt allo kozbirtokossag, melynek 290 fés lakossaga 38 hazban
élt. 1796-1899 kozott a lakossag katolikus és evangélikus felekezetd volt. A
falu hatarat két nyomdasban mdvelték, buzat, rozsot, arpat, kukoricat
termeltek. Rétje volt elegendd.



Toézike Tanosvény - A mintegy 4 km hosszUsagu tandsvény Csafordjanosfa
kdzség hataraban talalhatd, megkozelithet6ségét tabla jelzi.

A Répce folyé agait fahidakon atszel§ utvonal az artéri teriletek talan
legszebb, természeti értékek tekintetében legvaltozatosabb részleteit
igyekszik bemutatni 5 ismertetd tabla segitségével. A Répce menti tdlgy-koris-
szil ligeterd6ben mar kora tavasszal, marcius elején nagy témegben virit a
védett tavaszi t6zike.

Ajanlott felkeresési id6szak: egész évben. A tandsvény szabadon latogathatd!

Koéris fasor - Védett a kozségbe vezetd kozuton. A répceszemerei utat szép
fasor kiséri. Az ezUst juharos rész 50 éves, a magyar korisbdl allé szakasz
masfélszaz éves. Ez Magyarorszag legidésebb magyar kéris fasora.

Koéris fasor

Simon kuria (jelenleg: idések otthona) - A kdzség legismertebb személyisége
Simon Elemér, Sopron varmegye féispanja, a Nemzetk6zi Voroskereszt elnoke
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volt. Az § tulajdonat képezte a csafordi kastély parkkal, amely ma szocialis
otthon, valamint a védett erd6. Emlékét a Szocidlis Otthon homlokzatdn
elhelyezett marvanytabla 6rzi.

=
Simon kdria

Szent Imre Rémai Katolikus templom - katolikus kis kdpolna mar a kozépkorban
volt a faluban, de a torokok felgyujtottak. 1713-as leirasbdl tudjuk, hogy a
torokok altal felgyujtott janosfai kis kdpolna még mindig romosan allt. A
faluban a rémai katolikus valldstiak vannak tobbségben. A kbdzség az ivani
plébania filiaja. A lakossag kisebb része evangélikus vallasu, 6k Nagygerezsdre
vagy Csérre jarnak istentiszteletre.
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A telepllés gazdasaqi élete:

Kozigazgatasi szempontbdl 2013. januar 1 6ta Csafordjanosfa Kozség
Onkorményzata az |Ivdni Kodz6s Onkorméanyzati Hivatalhoz tartozik.
Csafordjanosfa telepulés lakdi szamara a kozszolgaltatasi feladatok jelentds
része helyben hozzaférhetd.



Terilet: 5 km?
Lakonépesség: 249 f6
Jogallas: Kozség
Jaras: Soproni

Varmegye: Gydr-Moson-Sopron Tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturalis
szempontbdl nem kedvezményezett telepulés (105/2015. (IV. 23.) Korm.
rendelet)
Nem jelentds munkanélktliséggel sujtott teleptlés (105/2015. (IV. 23.) Korm.
rendelet)

A telepilésre jellemzd a kialfoldi, féleg osztrak allampolgarok bekoltozése, 6k a
meglresedett paraszthazakat vasaroljak meg és ideiglenesen bejelentkeznek.
A telepllés f6 megélhetési forrdsa a mezdgazdasag, de sokan ingaznak
Répcelakra is.

Idegenforgalom

A telepllésen az idegenforgalomnak nincsenek hagyomanyai. Az
idegenforgalom a telepulés azon &gazata, ahol még vannak kiakndazatlan
lehetd8ségek. Szeretnénk kihasznalni a ,Cséri- tavak” adta lehetdséget, a
tézikést. Ki kell fejleszteni a turisztikai vonzerejét,/emlékpark fejlesztése,
testvérfalu kapcsolat/. Taborozasi lehet6ség van a fiatalok szamara, melyet
tovabb lehet fejleszteni. A turisztika fontos azért is, mert munkahelyteremté
és megtarté képessege is jelentds lehet.

Altalanos haziorvosi, véddndi ellatds a szomszédos Ivan kdézségben, a posta
Répceszemerén taldlhaté. A telepilésen jelenleg bdlcs6de, 6voda és iskola
nem mukodik. Az évodasokat és iskoldsokat viszik autébusszal.

A szolgaltatasok fenntartoi hattere:

- a lakdok szamara elérhetd szolgaltatdst az dnkormanyzat 6nalldan,
megbizasi szerz8dés, vagy jogi személyiségu tarsuldasban valdsitja meg.

A teleplilés egészségugyi szempontbdl minden elérhetd, de nem a telepllésen.
Az dnkormanyzat rendelkezik falugondnoki szolgalattal.

A telepllés infrastrukturalis szempontbdl jél ellatott.

Rendelkezik kozvilagitdssal, vezetékes ivé vizhaldzattal, szennyviz halézattal,
vezetékes gaz és telefonhal6zattal. A telepllésen nagyrészt szilard Utburkolat
jellemzé.

Az alabbi egészségigyi és szocialis szolgaltatasok biztositottak, és a
tovabbiakban részletezve, hogy milyen maédon:

« Vvéddnoi ellatas

- fogorvosi ellatas

« haziorvosi ellatas

« gyermekorvosi ellatas
« szocialis étkeztetés

« hazi seqgitségnyujtas

« csaladsegités



A telepiilés demografiai jellemzdje

A 2022-es népszamlalas soran a lakosok az aldbbiak szerint nyilatkoztak a
vallasi hovatartozdsukkal kapcsolatban.

MNépszamlalas éve | 2022

Telepilés, jaras, varmegye, régic | Csafordjanosfa

Telepllési adatok, népessag

Vallas 232
- Katolikus 110
- Katolikuson belul romai katolikus 109

+ Katolikuson belul gbragkatolikus

+ Refarmatus 3
- Evangélikus 17
+ Ortodox keresztény 0

+ Mas keresztény felekezet

+ lzraelita 0
+ Mas vallasi kzdsséghez, felekezethez tartozd 0
+ Walldsi kozosséghez, felekezethez nem tartozo 5
+ Nem vilaszolt 94

Lakénépesség (f6)

2023-ban a lakosag szama szama: 249 f6.

Csafordjanosfa (%)

Lakénépesség: 232 f6

Vaéltozas 2011-hez képest: +32 & (+16,0%)
Népsurlség: 44 f6/km?

A lakénépesség megoszlasa nemek szerint:

Férfi: 112 f6 (48,3%)
NG: 120 16 (51,7%)
A lakénépesség megoszlasa fébb korcsoportok szerint:
0-14 éves: 40 f6 (17,2%)
15-64 éves: 112 16 (48,3%)

65 éves és idésebb: 80 6 (34,5%)

Lakasallomany: 102 darab

Valtozas 2011-hez képest: -2 darab (-=1,9%)
https://nepszamlalas2022.ksh.hu/




Szennyvizkezelés (az adott

Ellatas lvéviz-szolgaltatas telepiilésekre értve)
Ivan Térségi Vizellaté Rendszer
Ivan X
Csér X
Csafordjanosfa X
Répceszemere X

https://www.sopronivizmu.hu

A telepiilés demografiai jellemzoéi

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

Ev F6 Viltozas

(TS 001)
v

2016 216 bazis év

2017 226 104,63%

2018 242 107,08%

2019 248 102,48%

2020 251 101,21%

2021 259 103,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
- R
Lakdnépesség
270
260
250 L
240 [
230 -
220 L
210 -
200 -
190 — T T — — — 1
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A lakdnépesség szama novekedést mutat a 2022-2021 évek kozott.




2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Korcsoport

Az allandé népességhbdl a
megfelel6 korcsoportu nék

és férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak NGk
erna ° (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 113 117 230 49,13% 50,87%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 6 2,61%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; ndk TS 012, aranya TS 013) 12 14 26 5,22% 6,09%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 1 1 2 0,43% 0,43%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 49 59 108 21,30% 25,65%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 13 8 21 5,65% 3,48%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya 15 029)] 38 35 73 16,52% 15,22%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
' j ™
Allando népesség - ferfiak életkori megoszlasa
i '0-14 évesek
® 15-17 évesek
4 18-59 évesek
a3% 4 60-64 évesek
m 65 év felettiek'
o 4
A korcsoportokban a nemek ardnyai nagy eltérést nem mutatnak,
4 j ™
Allando népesség - nék eletkori megoszlasa
1% ;
w '0-14 évesek
m 15-17 évesek
4 18-59 évesek
4 60-64 évesek
50% m 65 év felettiek'
s >

kisebb eltérés csak a 18 év feletti korcsoportokban van.




3. szamu tablazat - Oregedési index

65évfelettidllands | Lieveskord |
) . allandé lakosok Oregedési
Ev Ia;l;g;c;l;s;éz:_r;;ao(zf;) szama (f6) index
S (TS 910 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 58 20 290,00%
2017 65 22 295,45%
2018 69 26 265,38%
2019 73 26 280,77%
2020 77 31 248,39%
2021 84 33 254,55%
é i
Oregedésiindex (%)
300%
290%
280%
270%
260%
250%
240%
230%
220%
g 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az oregedési

index alapjan a 0-14 éves koru lakossag szama novekedést

mutat.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)

(TS 031)
2016 112,94
2017 95,02
2018 94,02
2019 102,04
2020 32,06
2021 62,75

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonb6zetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -80,00
2017 -40,72
2018 -25,64
2019 -73,47
2020 -52,10
2021 -43,14

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitettszama (f6)

120,00

100,00

80,00

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

2016 2017 2018 2019 2020

2021
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Ertékeink, killdetésiink

Kiemelt figyelmet forditunk:

- minden egyén és csoport diszkriminaciéjanak megel6zésére,
elkerllésére;

- a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségugyi szolgdltatdsokhoz
valo egyenl6 esélyl hozzaférés biztositasara;

- barmilyen jellegl szegregacié visszaszoritdsara;

- a hatranyos helyzetliek munkaerd piaci hatranyainak csdkkentésére,
foglalkoztatasi esélyeik javitasara;

- az egyenld bdnasmdd kovetelményének érvényesitésére a helyi
onkormanyzat dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott vagy
tamogatott intézményekben, és az Onkormanyzat altal ellendrzott
szolgaltatdsok korében.

Célok

A Helyi Esélyegyenldséqgi Program atfogd célja

Csafordjdnosfa teleplilés Onkorméanyzata az Esélyegyenl8ségi Program
elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenl6 bdnasmdd, és az esélyegyenl6ség biztositasanak
kdvetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminacidmentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészséglgy, az oktatas és a
lakhatas teruletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A  koznevelési
intézményeket - az 6voda kivételével - érintd intézkedések érdekében
egyuttmikodik az intézményfenntartd kozpont terlleti szerveivel
(tankerulettel).
a telepulésen él§ hatranyos helyzeti csoportok helyzetének
feltérképezése és a feltart problémak komplex kezelésre szolgalé (mas
teleplilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a
helyben érintett szerepl6k bevonasaval, szlikség szerint a telepllések
kozotti egylttmikodések kialakitasaval.
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A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldéségi szempontbdl fékuszban 1évé
célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepllésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdékra vonatkozdéan attekinteni a
szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférésuik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken
a terlleteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elbseqitd
feladatokat, és azokat a terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6
banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk
tervezett temezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése,
amelyek konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi
célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciét.
Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylUttm(ikddési rendszernek a
feldllitdsat, amely a programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a
megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd
strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsolédé tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelent6séqge

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepllésszintd
megvaldsitdsanak alapegységei, hanem fontos szerepet toéltenek be a
kormanyzati konzultdciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetéséget
a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozdsra  és  forditott irdnyban az  alulrél felfelé  torténd
informaciédramlasban is lehetdséget biztositanak a teleptlésszint(
elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a
felzarkézasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan

13



A HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM HELYZETELEMZESE
(HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi koérnyezet rovid

bemutatasa

Az Alaptorvény 4. moddositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy
»~Magyarorszag az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkdzads megvaldsuldsat
kilon intézkedésekkel seqiti.” A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az
egyenlé banasmaédrél és az esélyegyenldség elémozditasardl sz6lé 2003. évi
CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirasai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenldségi mentorokrél” szélé 321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet
.2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai”
fejezete (2021.06.30.) ] ] ,

a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a
helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a
program felllvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kUlénos figyelmet
forditva a

a Magyarorszag helyi Oonkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény (tovabbiakban: Mo6tv.)

a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrél sz6lé 1993. évi lll. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szé6lé
1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Fit.)

a nemzetiségek jogairdl szélé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi toérvény)

az egészségligyrdl sz4l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamulgyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi
XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koéznevelésrél szélé 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban:
Nkntv.)

eléirasaira.

Csafordjanosfa Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
esélyegyenloség szempontjabdl relevans onkormanyzati rendeletei:

Cséafordjanosfa Kézség Onkorméanyzata Képvisels-testiiletének 7/2023. (VI. 22.)
onkormanyzati rendelete a helyi kézmUvel6dési feladatok ellatasarol

Cséafordjdnosfa Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiletének 2/2023. (Ill. 2.)
onkormanyzati rendelete a téritési dijakrol

Csafordjanosfa Kozség Onkormdanyzata Képvisel§-testiiletének 1/2023. (Ill. 2.)
onkormdanyzati rendelete az 6nkormdanyzat 2023. évi koltségvetésérol

Csafordjanosfa Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 11/2022. (VIII.
30.) 6nkorméanyzati rendelete a kozOsségi egylttélés alapvetd szabalyairdl,
koztisztasag fenntartasardl és ezek elmulasztasanak jogkdvetkezményeirdl
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e Csafordjanosfa Kézség Onkorményzat Képvisel§-testiletének 10/2021. (VI.14.)
onkormanyzati rendelete az oOnkormanyzat altal biztositott szocialis és
gyermekjoléti ellatasokrol

e Csafordjanosfa Kézség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 12/2021. (VIII.30.)
onkormdnyzati rendelete az elsd lakdshoz juték tdmogatasardl

e Csafordjanosfa Onkorményzat Képvisel6-testiletének 5/2021.(111.19.)
onkormanyzati rendelete a helyi kézmdlvel6dési feladatok ellatasrol

e Csafordjanosfa Onkorményzat Képviselb-testiletének 10/2020.(X.30.)
onkormanyzati rendelete a falugondnoki szolgalatroél

e Csafordjanosfa Onkorméanyzat Képviselb-testiletének 9/2020.(VII.16.)
onkormdanyzati rendelete a koztertleti térfigyel6 rendszerrél

e Csafordjanosfa Onkorméanyzat Képviselb-testiletének 4/2017.(111.15.)
onkormdanyzati rendelete a partnerségi egyeztetés szabalyairdl

e Csé&fordjanosfa Onkorményzat Képviselé-testiiletének ~ 9/2016.(XI11.30.)
onkormanyzati rendelete az egészségugyi alapellatasi korzetek
megallapitasarél

e Csafordjanosfa Onkorméanyzat Képvisel6-testiletének 2/2014.(11.15.)

onkormanyzati rendelete a nem kdézmuvel 0sszegydljtott haztartdsi szennyviz
kezelésére vonatkozé kdzszolgaltatas végzésérdl

e Csé&fordjanosfa Onkorményzat Képviselé-testiiletének ~ 9/2013.(XII.15.)
onkormanyzati rendelete a pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis és egyes
személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrol

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-
ben fogadta el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII.
13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 1l-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben
elkészilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6é 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika
f6 iranyait. A HEP-ekben leképezddik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy
azok a felzarkdzaspolitika helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként
mukddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a
Pénziigyminisztérium oOsszefogasaban készlilt Nemzeti Fejlesztés 2030,
Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési Koncepcié is.

MAGYARORSZAG KONVERGENCIA PROGRAMJA 2023-2027
MUNKAEROPIAC és FOGLALKOZTATOTTSAG

A koronavirus-jarvany okozta valsagbdl torténd kildbalassal parhuzamosan a
munkaerd iranti kereslet ismételten felélénkdlt, 2022-ben tovabb folytatddott a
foglalkoztatasi mutatdk javulasa, amelyet tamogattak a Kormany munkahelyek
meglrzését, valamint Ujak Iétrehozasat 6sztonzd intézkedései is. A romld kiilsd
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kérnyezet, az orosz-ukran hdboru okozta kihivasok ellenére a foglalkoztatottak
szadma Ujabb cslcsra emelkedve tavaly nyaron meghaladta a 4,7 millié fét,
illetve értéke azota is ezen a magas szinten alakul.

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030

A stratégia megalkotasdval tobb hazai és unids szabalyozasban rogzitett
szakpolitikai elvarasnak felel meg hazank. A stratégia célkit(izéseivel,
beavatkozasi iranyaival és intézkedési terveivel megerésitjlk a magyar
kormanyzat elkotelezettségét a szegénység felszdmoldsa és a ciganysag
felemelkedése mellett.

A stratégia a szegénység szempontjabdl meghatarozé tarsadalmi problémak
attekintésével, a kezelésikre meghatarozott beavatkozasi iranyok és
szakpolitikai célok kijel6lésével jarul hozza a fejlesztéspolitikai forrasok
felhasznaldsahoz szikséges, az unids jogszabdalyokban meghatarozott
feljogositd feltételek teljesitéséhez. A dokumentum el6zménye a 2020-ig sz616
hazai felzarkézasi stratégia, az ugyancsak 2020-ig érvényben |évd, a 2011-es
magyar elndkség alatt elfogadott uniés roma keretstratégia és utddja, az 2030-
ig tarté eurdpai uniés roma keretstratégia, a 2032-ig szé6l6 ,Legyen jobb a
gyermekeknek!” stratégia, valamint a Telepszer( lakhatas kezelését célzé
stratégia.

r»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét els6sorban az
indokolta, hogy csdkkentse a gyermekek és csaladjaik nélklldzését, javitsa a
gyermekek fejl6dési esélyeit. A torvény minden gyerekre kiterjed, de
értelemszerlden azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei
a legjobban sérlinek, akiknél a nélklulozések a legjobban korldtozzak
fejlédésiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus
megszakitdsdnak szikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati
érdeke. A térségben sajatossagaira tekintettel A Nemzeti Stratégia atfogo céljai
kézul, 6sszhangban van a program azzal a céllal, hogy alakuljon at azon
intézmények és szolgaltatasok miikodésmoddja és szemlélete, amelyek ma
hozzdjarulnak a szegénység és kirekesztés Ujratermelédéséhez. Ezeknek az
intézményeknek és szolgaltatdsoknak a mainal sokkal nagyobb mértékben kell
hozzajarulniuk a gyermekek képességeinek kibontdsdhoz, ahhoz, hogy
feln6ttként értelmes tevékenységek révén, teljes jogu polgarként
kapcsolddjanak be a tarsadalom életébe.

Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiaja

Minden az értékteremtd internethasznalat tdmogatdsara, illetve a gyermekek
védelmét szolgald szabalyok hangsulyosabb érvényeslilésére iranyulé eszkoz,
intézkedés kapcsan figyelembe kell venni a fogyatékossaggal él§ és sajatos
nevelési igényld gyermekek szempontjait. Térekedni kell a médiaoktatas és
képzés, valamint az internethasznalatot el6seqit6 eszk6zok, hatékony muiszaki
megoldasok integraltta, hozzaférhetévé, akadalymentessé tételére, és ezeknek
a lehet8ségeknek széles kérben torténé megismertetésére, tudatositasara.
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https://digitalisjoletprogram.hu/files/b9/55/b955b52770e659680b4e537¢84d1906b.pdf

Nemzeti Drogellenes Stratégia

A kabitészer-problémadra vonatkozik, viszont hangsulyozza, hogy a kabitdszer-
jelenség szorosan oOsszefligg mas kémiai és viselkedési fligglséqi
problémakkal, elssorban pedig a nemzet altaldnos lelki egészségi allapotaval,
kilonos tekintettel az értékszemlélet, a kapcsolati kultdra, a problémamegoldd
készség személyes és kozosségi jellemzdire.

A kabitészer-problémdak hatékonyan nem kezelheték mas kapcsolédé nemzeti
szakpolitikai stratégidak és programok nélkdl, igy példaul az alkohol-, gyégyszer
és egyes viselkedési fliggdségeket érintd, illetve a mentalhigiénés, valamint a
blnmegeldzési stratégia és program nélkal.

Kozvetlenil kapcsolddd szakpolitikai stratégiakhoz és kezdeményezésekhez,
kilonosen a népegészségugyi, a lelki egészség megdrzését érinté és az
ifjusagpolitikai szakteriletekkel 6sszhangba.

Terilet- és Telepilésfejlesztési Operativ Program

Az Operativ Program atfogé célja a kornyezetileg tudatosan tervezett
fejlesztésekkel a regionalis adottsagokhoz illeszkedd gazdasagi és
kdzszolgaltatasi infrastruktira megteremtése a novekedés és foglakoztatas
elésegitése érdekében.

Az elmaradott és egyuttal apréfalvas térségek életkorlilményeinek javitasa a
lakossdg-megtartd képesség érdekében.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

~Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
NGOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegité Nemzeti
Stratégia

(2010-2021)

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagugyi Program (2015-2025)

Nemzeti Fejlesztés 2030

Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési Koncepcid

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése szerint az Onkormanyzat programjanak
megalkotdsa soran igyekszik gondoskodni a HEP és a telepulési 6nkormanyzat
altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kdznevelési
esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenl6ségi terv és az
integralt telepulésfejlesztési stratégia antiszegregacidos célkitlzéseinek
0sszhangjarol.
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2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepulési onkormanyzati
dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

e Koltségvetési koncepcié 2023.

e Gazdasdagi program 2020 - 2025

e Telepllésrendezési terv 2020

2.2 A helyi esélyegyenléségi tarsulasi
kapcsolddasainak bemutatasa

program térségi,

Cséfordjanosfa Gydr-Moson-Sopron varmegyéhez, a Soproni jardshoz tartozé
telepulés.

Soproni jaras

Terllet: 848 km?

Lakonépesség: 101 706 f6

A jarashoz tartozé telepilések szdma: 38

A 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet szerint a soproni jaras nem
kedvezményezett jards, nem fejlesztend6 jards, és a komplex programmal
fejlesztendd jaras kategodridba sem sorolhatd.

A Soproni-Fertddi kistérségben, valamint a Soproni jaras terlletén a 105/2015.
(IV. 23.) Korm. rendelet szerint jelentés munkanélkiliséggel sujtott teleplilés
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nincsen, és nincsen tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl
kedvezményezett telepllés.

Csaladseqitd és Gyermekjéléti Szolgalati Tarsuldas, Lové A Csaldadsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat székhelye Lovd. 23 telepllésen latja el a szocialis- és
gyermekjéléti alapszolgaltatasi feladatokat, valamint 17 telepllésen a hazi
segitségnyujtast. Az intézmény alaptevékenysége a csalad és gyermekjéléti
szolgaltatdsok, hazi segitségnydjtas. Csafordjanosfa telepllésen ellatott
szolgaltatasok:

e Csalad- és gyermekjoléti szolgalat.
A fertészentmikldsi székhelyl Alpokalja Fert6- Taj Vidékfejlesztési Egyesulet
tagja Csafordjanosfa kozség.

Cséfordjanosfa kdozség a gazdasagi, tarsadalmi és szocialis helyzete szervesen
kapcsolddik a kozvetlen kornyezetében levd kisteleplléseket 6sszefogd Soproni
statisztikai kistérseghez, melynek intézményesilt formaja a Sopron és
Térsége Onkormanyzati Tarsuldas. Sopron-Fertéd Kistérség Tobbcéld
Tarsulasbdél 2014-ben alakult kevesebb tagot oOsszefogva, mint az el6z6
tarsulas.

Sopron és Térsége Onkorményzati Térsulds fé feladata: a tarsuldsban részt
vevl teleplilések Osszehangolt fejlesztése, az egyes kozszolgaltatasok kdzos
biztositasa, fejlesztése, szervezése, intézmények fenntartasa, valamint a
telepulésfejlesztés 0Osszehangolasa. A Soproni Kistérségh6l a Sopron és
Térsége Onkormanyzati Tarsulast 28 kozség alkotja.

1. Agfalva, 17.Képhéza,
2. Cséfordjanosfa, 18.L06v6,

3. Csapod, 19.Nagycenk,
4. Csér, 20.Nemeskér,
5. Egyhazasfalu, 21.Pereszteg,
6. Fertéboz, 22.Petbhaza,
7. Fertéd, 23.Pusztacsalad,
8. Fertéendréd, 24.Sarrod,

9. Fert6homok, 25.Sopron,
10.Fertdrakos, 26.Ujkér,
11.Fert6szentmiklds, 27.Volcsej,
12.Fertdszéplak, 28.Zsira.
13.Harka,

14.Hegykd,

15.Hidegség,

16.lvan,

A Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulas az alabbi feladatokat és
hataskoroket latja el:

- Ovodai nevelés,

- szocialis ellatas,

- egészséqglgyi ellatas,

- csalad, gyermek- és ifjlisagvédelem,

- koézmluvelb6dési tevékenység,

- gazdasag és turizmusfejlesztés, valamint idegenforgalom,
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belsé ellendrzés,

teriletfejlesztés,

a tarsszervekkel, hatdsagokkal valé koordinalt egyuttmikodés
szervezése,

féépitészi feladatok ellatasa,

nemzetkozi egyudttmuikodések koordindldsa az ellatott feladatok
vonatkozasaban.

Az intézmény illetékessége

szolgaltatas csalad és gyermekjoléti
szolgaltatas

telepulések kozigazgatasi Csafordjanosfa, Csér, Ebergdc,

terllete Egyhazasfalu, Fertéboz, Gyaldka,

Ivan, Lovd, Nagycenk, Nagylézs,
Nemeskér, Pereszteg, Pinnye,
Pusztacsalad, Répceuvis,
Rojtokmuzsaj, Sopronhorpacs,
Sopronkovesd, Szakony, Und, Ujkér,
Volcsej, Zsira
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FObb fejlesztési céljai:

a kistérség gazdasagi versenyképességének novelése, ideértve a
kisteleplUlések anyagi er6forrasainak bovitését

infrastruktura fejlesztése a 2007-2013 kozotti tervezési idészak
uniods palyazati lehet6ségeire alapozva

az idegenforgalom fejlesztése, a hataron ativel§ egytttm(kodés
er@sitése

a human erdéforrasok és a szolgaltatasok fejlesztése

a természeti értékeket 6v6 természet- és kdrnyezetvédelmi
fejlesztések

a hataron atnyulé gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis kapcsolatok
fejlesztése

Alpokalja-Fert6 taj Vidékfejlesztési Egyesiilet

Az egyesiilet céljai:

kulturalis tevékenység,

oktatasi tevékenység,
telepllésfejlesztési tevékenység,
nemzetkozi tevékenység, valamint
egyéb tevékenység ugy,

- mint a vidéki terlleteken torténd valtozasok tdmogatasa a
gazddalkodasi tevékenységek nem mezdgazdasagi tevékenységek
felé torténd diverzifikdldsa és a nem mezdgazdasagi agazatok
fejlesztése, a foglalkoztatds el8segitése, az alapszolgaltatasok
javitasa, beleértve az  informéaciés és  kommunikaciés
technoldgidkhoz valé helyi hozzaférést, és a vidéki terlleteket
vonzébba tévd beruhazasok végrehajtasa révén a gazdasagi és
tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutatd
tendenciak visszaforditasa érdekében,

- a vidék gazdasagara vonatkozé egyéb, helyi kezdeményezésen
alapulé intézkedések bevezetése,

- szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra
iranyulé intézkedések kozotti terlleti koherencia és szinergia
megerdsitése a helyi stratégiakon keresztil.



2.3 A telepiillési onkormanyzat rendelkezésére allé, az
esélyegyenloség szempontjdbol relevans adatok, kutatasok
attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a TelR (Orszagos Terlletfejlesztési és
Terlletrendezési Informacidos Rendszer), a KSH (Kozponti Statisztikai Hivatal),
valamint a népszamlalasi adatok nyilvdnossdgra hozott elemzései szolgaltak
alapul. Csafordjdnosfa Kézségi Onkorményzat a sajat adatait is felhasznalta.

A telepulési onkormanyzat nem rendelkezik teljes kor( atfogd képpel a
romdakkal, nékkel és a fogyatékkal él6kkel kapcsolatban, mivel ilyen irdnyu
adatokat nem gyUjtott és nem elemzett. Az esélyegyenldségi szempontbdl
érintett tarsadalmi csoportok helyzete nehezen kovetheté az adathianybdl
fakaddan és csak az intézmény-és ellatérendszer latadskorébe kertlékrdl van
informaciénk. A 2022-es népszamlalasi adatokat a KSH rendszerben még
feldolgozas alatt van, részben ismertek
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete,
esélyegyenlosége

A cigdny népesség mai elhelyezkedésérél megallapithatd, hogy mintegy 20
%-uk a Dél-Dunantdl megyéiben (Zala, Somogy, Baranya, kevésbé Tolna
varmegye tertletén),51 %-uk az északkeleti orszagrészben (Négrad, Heves,
Borsod-Abauj-Zemplén, Szabolcs-Szatmar-Bereg, ill. Hajdu-Bihar megyék),
kézel 10 %-uk a févarosban koncentrdlédik. Ezzel ellentétben jol
kérvonalazddik, hogy a prosperalé teruleteken, igy az északnyugati
orszagrész megyéiben kis szamban vannak képviselve.

A roma és nem roma népesség foglalkoztatasi rataja (kozfoglalkoztatottakkal és anélkiil) a 15-64 évesek korében

%
80
70
60
50
40
30
0
2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021
Foglalkoztatasi rata a nem roma népesséqg kbrében (kdzfoglalkoztatottak nélkil) — Foglalkoztatasi rata a nem roma népesség kérében
Foalalkoztatasi rata a roma nénesséa kirében (kizfoalalkoztatottak nélkily Foalalkoztatas] rata a roma nénesséa korében

Romanak azokat tekintjik, akik roma nemzetiséglinek vallottak magukat.

Orszagos tekintetben a foglalkoztatasi rata novekvo.
Csafordjanosfa kozségben a 2022-es népszamlalasi adatok alapjan
nincs roma nemzetiségi személy.

KOZPONTI
L KSH ) STATISZTIKAI

HIVATAL =
Elelmiszerek (28,960%) 5,7%
Szeszes italok, dohanyaruk (7,922%) 9,3%
Ruhazkodasi cikkek (3,674%) 2,6%
Tartds fogyasztasi cikkek (8,190%) 0,6%
Haztartasi energia (5,176%) -11,3%
Egyéb cikkek, iizemanyagok (20,195%) 1,3%
Szolgaltatdsok (25,883%) 81%
Minddsszesen (100,000%) 4,3%

forras: KSH - Fogyasztéi arvéltozas a

kiaddsok részletes csoportjai szerint, 2023. majus
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Népszamlilas éve

Telepdlés, jaras, varmegye, régid

Telepilési adatok, népesség

Nemzetiség

- Magyar nemzetiségi

+ Hazai nemzetiségl

+ Bolgadr nemzetiségl

- Cigany (roma) nemzetiségi

+ GOrog nemzetiségl

+ Horvat nemzetiségli

- Lengyel nemzetiségl

- Német nemzetiségil

- Ormény nemzetiségli

- Roman nemzetiségl

- Ruszin nemzetiségi

+ Szerb nemzetiségl

- Szlovak nemzetiségd

- Szlovén nemzetiségl

+ + Ukran nemzetiségi

- Mas nemzetiségi

- Nem valaszolt a nemzetiségi kérdésekre

232
212

ol o|lo|lo|l o
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A 2022-es folyamatok az orosz-ukran habord miatt bizonytalanna val globalis
kérnyezet, illetve a vildgszerte altalanos és nagymértékld aremelkedés
hatdrozta meg a leginkdbb. A kihivdsok ellenére a magyar gazdasag
teljesitménye az uniés atlagot meghaladd mértékben, 4,6%-al bdévilt a
megel6zd évihez képest. Ez a mérték a Gydr-Moson-Sopron varmegye
tekintetében, még némileg magasabb is. A foglalkoztatas Ujabb rekordszintet
ért el, az atlagkereset is jelentésen nétt, ennek hatdsat azonban a felporgd
inflaci6 fokozatosan Kkioltotta. A népességfogyds az el6zd évinél kisebb
Utemben folytatédott.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetok kozil a O
1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok

Az SZJA adofizetok
szama

az allando népesség | az SZJA adofizetbk %-aban

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 37,67 38,27
2017 38,29 24,71
2018 37,50 25,29
2019 40,87 25,53
2020 37,08 17,98
2021 36,29 26,67

Forras: TelR, KSH Tstar

7 ™
Jovedelmi helyzet (%)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

SZIA addfizetdk szama SZIA addfizetdk kozul a 0-1 millid sdvba tartozdak

- /

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio
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A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tabldazatokba gydjtott adatok,
valamint a helyi Onkormanyzat a foglalkoztatdas el8segitésérél és a
munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és
a Motv-ben  foglalt  feladatai alapjan  telepulésinkre  jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az
elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kulonb6zd korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontasban. Az elemzést Osszevetjlik térségi és orszagos
adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélklliek, tartés munkanélkliliek helyzete;

Munkanélkiiliségi rata, 2022. IV. negyedév

Szazaléek

Woo-19

W20-33
34-45
46-6,1
6,2 8,9

A munkaerd-felméres 15-64 éves népességre vonatkozd adatai alapjan

Minél magasabb valakinek az iskolai végzettsége, anndal elégedettebb a
munkajaval. A legfeljebb alapfoklu végzettséggel rendelkezéknél csupan 6,10,
a fels6foku végzettséglek korében 7,64 az atlag. Kulonbség van a kézépfoku
végzettséglek kozott aszerint, hogy rendelkeznek-e érettségivel, vagy sem.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£y allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 0,00 0,00 0,00%

2017 1,45 1,52 1,49%

2018 0,00 0,00 0,00%

2019 0,00 1,47 0,74%

2020 1,59 0,00 0,80%

2021 1,64 0,00 0,82%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
<
Munkanélkiiliség nemek szerint
1,80
1,60
1,40
1,20
1,00
0,80
0,60
0,40
0,20
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
S
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
. " . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresok
szama 6sszesen
F6
. 0 2 0 1 1 1
Osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % - 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00%
5 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038) Fe ’ ’ ’ ’ ' '
% - 50,00% - 0,00% 0,00% 0,00%
5 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039) Fe ’ ' ’ ’ ’ ’
% - 0,00% - 100,00% 0,00% 0,00%
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040) F ’ ; ’ ’ ’ ’
% - 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00%
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041) Fe ’ ' ’ ’ ’ ’
% - 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00%
41-45 év (TS 042) F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% - 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00%
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46-50 év (TS 043) F
% - 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00%
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044) Fe ' ' ’ ’ ’ ’
% - 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00%
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045) Fo ’ ’ / / / /
% - 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00%
5 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo ’ ’ / / / /
% - 50,00% - 0,00% 100,00% 100,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
s ] ™
Allaskeresék szama (f6)
3
2
2
1
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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A munkanélklliségi rata stagnal, és nagyon alacsony a telepulésen.

e
Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint
120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021
20 éves, vagy az alatti 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044 W 56-60 év (TS 045)
W61 éves, vagy afeletti (TS 046)
.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
18(_) na.pnal !‘IOSSfabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt . 1z 21 e
. nyilvantartott allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 n.a. n.a.
2017 50,00 0,00
2018 n.a. n.a.
2019 0,00 n.a.
2020 100,00 0,00
2021 100,00 0,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

M NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott M 180 napnal régebb ota regisztralt

-
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b)alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

2022 IV. negyedévében Gydlr-Moson-Sopron varmegyében a 15-64 éves
népesség 81,2%-a, 254 ezer f6 volt gazdasagilag aktiv, szamuk 1,4%-kal
bévilt az egy évvel korabbihoz képest. Az aktivitasi arany Gydr-Moson-Sopron

varmegyében volt a

orszagos atlagot.

legmagasabb, 3,7 szazalékponttal

meghaladta az

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama 6sszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 - 0 - 0 -
2017 2 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00%
2018 0 0 - 0 - 0 -
2019 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2020 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2021 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Az elmult években a mindenkori minimalbérek folyamatos névekvé tendenciat
mutatnak és a kovetkezdképpen alakultak:

Datum A minimalbér
havi
osszege /Ft
2018. januar 1. 138 000
2019. januar 1. 149 000
2020. januar 1. 161 000
2021. februar 1. 167 400
2021. marcius 1. 167 400
2022, januar 1. 200 000
2023. januar 1. 232 000

bérminimum
havi 6sszege,

Garantalt

Ft
180 500

195 000
210 600
219 000
219 000
260 000
296 400

Kozfoglalkoztatot
ti bérminimum
havi osszege, Ft

81530
81 530
81530
81 530
85 000
100 000
116 000
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Havi nett6 atlagkereset, 2022. |-IV. negyedév

Forint
241 855 — 274 499
274 500 — 286 399
B 286 400 — 308 499
W 308 500 — 320 999

A legalabb 5 fdt foglalkoztato vallalkozasok, a teljes kérll kdltségvetés, valamint a foglalkoztatas szempontjabdl jelentds nonprofi . 321 000 - 422 052
adatai. Adminisztrativ forrasokbol 1orténd adatatvétel. Kedvezmények figyelembevétele nélkil szamitott

a N
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
3
2
2
1
1
0 T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m 8 altaldnosnal alacsonyabb M 8 altaldnos M 8 altaldnosndl magasabb
\ %
c) koézfoglalkoztatas, koézfoglalkoztatasbal az elsédleges

munkaerdpiacra térténd atlépés lehetdéségei

A kozfoglalkoztatottak f8bb adatai, 2023. jinius

6 o (=)

67 722 {6 62,7 % 63,8 % 93,4 %
havi atlagos létszam nék aranya Ierisielin i ahatuet 25 éven feliiliek aranya

végzettek aranya

A kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolédd, valamint egyéb
torvények  moddositasarél  sz6lé6 2011, évi  CVI.  toérvény  szerint
kézfoglalkoztatott az lehet, aki munkaviszonyt I|étesithet, 16. életévét
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betoltotte, és
(foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatdsban részesild, illetve allaskeresési
vagy szocialis ellatdasra nem jogosult allaskeresd) vagy a megvaltozott

a munkalgyi kirendeltségen regisztralt allaskeres6

munkaképességl személyek ellatasairdl sz6l6 2011. évi CXCI. torvény szerinti
rehabilitacids ellatdsban részesildé személy.

http://kozfoglalkoztatas.bm.hu/

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
" & ) P ) Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 2 2
2017 2 1
2018 3 2
2019 2 2
2020 3 0
2021 0 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

( Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak h
és kozfoglalkoztatottak szama
3
3
2
2
1
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak
Kozfoglalkozottak éves atlaga
. /
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d) a foglalkoztatashoz wvalé hozzaférés esélyének mobilitasi,
informacids és egyéb tényezoi; kozlekedés, potencialis
munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, Ilehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mikodé foglalkoztatasi programok

A telepllés szamottev6 helyi iparral rendelkezik. A helyi iparral, illetve a
vallalkozasokkal kapcsolatos elképzelések megvaldsitasa fontos feladat, mivel
a vallalkozasok kozvetve/kdzvetlentll a telepulés fejlodését seqitik, javitjak a
termékekkel, szolgaltatasokkal valé elldtottsdgot, munkahelyet teremtenek,
adobevételekhez juttatjak az dnkormanyzatot. A vallalkozasok tamogatasaval
kapcsolatos fejlesztési elképzelések: - a helyi vallalkozasok tédmogatasa,
érvényesitésének segitése érdekében 0Ossze kell allitani az un. véllalkozéi
térképet, mely tartalmazza, hogy a telepllésen mely vaéllalkozasok mivel
foglalkoznak és milyen cimen taldlhaté a telephelylk. - az dnkormanyzat
honlapjan bemutatkozasi lehetéséget kell biztositani a helyi vallalkozasoknak

A 10v6i Roto Elzett Certa Kft. (elérhet6: kb. 20 km), vagy a sopronkdvesdi
Autoliv Ipari és Kereskedelmi Kft. (kb. 25 km). A cégek kilon autdébusz
jaratokat is szerveznek lehet6ségekhez mérten. A VELUX Cégcsoport hazai
vallalata a Fert6é parti régié egyik legnagyobb munkaltatéja Fertédon,
Fertészentmikléson foglalkoztat tébb 100 embert.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald
atmenetet megkénnyité programok a teleplilésen; képzéshez,
tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
_ Nyilvantartott
Nyilvantartott . RATG z
L, o palyakezdé allaskeresék
allaskeres6k szama széma
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 Fé
2016 0 0
2017 2 0
2018 0 0
2019 1 0
2020 1 0
2021 1 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatadsbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyité programok a teleptlilésen nincsenek, a képzések, tovabbképzés
a Soproni jarasi hivatalon keresztll elérhetéek. A palyakezdd fiatalok
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munkalehetfségei jok a teleplilésen és a kornyéken. Sopron és Csafordjanosfa
tavolsaga: kb. 50 km.

s i ™\
Allaskeresdk

2021 i

2020 1

2019 4

2018

2017 1

2016

0 1 1 2 2 3
MW Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck M Nyilvantartott allaskeresck

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok
feltérképezése, szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-
piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok

A munkaerd-piaci integraciét segitd programokat a telepllésen mikédd
vallalkozéasok tamogatjak, a képzések, tovabbképzés a Soproni jarasi
hivatalon keresztll elérhetéek. A

munkalehetéségei jok a teleplilésen és a kérnyéken. Sopron és Csafordjanosfa
tavolsaga: kb. 50 km.

g)mélyszegénységben élbk és romak teleplilési 6nkormanyzati sajat
fenntartasu intézményekben térténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben él6k és romak telepulési Onkormanyzati sajat
fenntartasd intézményekben torténd foglalkoztatasa nem relevans a
telepullésen.

h) hatranyos megktllénbéztetés a foglalkoztatas tertiletén
Nem rendelkeziink informdacidoval hatranyos megklloénboztetésrél a
foglalkoztatas tertletén.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei
A képzések, tovabbképzés a Soproni jarasi hivatalon keresztll elérhetéek. A
munkalehetéségei jok a teleplilésen és a kérnyéken. Sopron és Csafordjanosfa
tavolsaga: kb. 50 km.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak
ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

Az Orszaggyulés 1993. februar 17-i Ulésnapjan fogadta el a szocidlis
igazgatasrdl és szocialis elldtasokrél szélé, azdéta mar tobbszor mébdositott
1993. évi lll. térvényt (Szocialis torvény). A Szocialis toérvény a jarasi hivatal,
valamint az Onkormanyzatok &ltal nydjthaté tamogatasok keretszabalyait
tartalmazza. Az 6nkormanyzati ellatasokra vonatkozoé részletes szabalyokat az
onkormanyzatok rendeleteikben allapitjdk meg. A térvény célja, hogy a
szociadlis biztonsdg megteremtése érdekében meghatarozza az allam Aaltal
biztositott egyes szociadlis ellatasok formait, szervezetét, a szocialis
ellatasokra valé jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.
Az onkormanyzat a szocidlis szolgaltatdsok biztositdsat a Csalddsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulds Lovdi kdzpontjan keresztil valdsitja meg.
(Az intézmény miikédésének részletes bemutatasa: az alabbiakban.)

Cséafordjanosfa Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 10/2021. (VI.14.)
az Onkormanyzat altal biztositott szocialis és gyermekjoléti ellatasokrol
alkotott rendelete részletesen tartalmazza a jogosult részére a nydjthaté
tamogatasokat.

A pénzbeli teleplilési tdmogatas formai lehetnek:

Az eseti telepiilési tamogatas:
telepulési |étfenntartasi tamogatas,
telepullési gyégyszertamogatas,
telepullési temetési tamogatas,
karacsonyi telepulési tdmogatas.

A rendszeres telepiilési tamogatas:
telepulési |étfenntartasi tamogatas,
telepullési gyégyszertamogatas,
telepulési lakdsfenntartasi tamogatas.

A gyermekvédelmi telepiilési tamogatasok:

beiskolazasi tdmogatas,
eseti gyermekvédelmi telepllési tamogatas.
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3.3. 1. szZdamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék

Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé

szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kézotti F& Nyilvantartott ak
népesség %-aban %-aban

2016 0 0,00% 0 -
2017 2 1,44% 2 100,00%
2018 0 0,00% 0 -
2019 1 0,67% 1 100,00%
2020 1 0,70% 1 100,00%
2021 1 0,70% 1 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Természetben nyujtott szocidlis elldtdsok

Csafordjanosfa Kozség Onkorményzat Képvisel§-testiiletének 10/2021. (VI.14.)
az Onkormanyzat altal biztositott szocidlis és gyermekjéléti ellatasokrol
alkotott rendelete részletesen tartalmazza a jogosult részére a nyujthaté
tamogatasokat.

A természetben nyujtotthaté szocialis ellatasok:

- kdztemetés
- természetbeni tlizifa tamogatas

4 ™
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
3
2
2
1
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresck Allaskeresési ellatasban részesiilgk
. /
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Allaskeresdk ellatasai Il.
Szocidlis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesit6 L., , e
o, S, o ; , ) , , Ellatasban részesuil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeresék szama [tamogatasban részesitettek atlagos L » .
, ., allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
. Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
° %-aban %-aban %-aban
2016 0 - n.a. - 0 -
2017 0 0,00% 0 0,00% 2 100,00%
2018 0 - 0 - 0 -
2019 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2020 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2021 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

SZOCIALIS SZOLGALTATASOK A telepiilésen miikédd szocidlis személyes
gondoskodast nyujté alapszolgéaltatdsok: A szolgaltatdsok fenntartdi hattere: -
a lakék szamara elérhet6 szolgaltatast az dnkormanyzat 6nalléan, megbizasi
szerz6dés, vagy jogi személyiségUl tarsulasban valdsitja meg.

Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legaldbb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik megfelelnek az Szt. 62. §
(1) bekezdésében meghatarozott feltételeknek. Az a szocialisan raszorult
személy:

a) a jovedelmi helyzete miatt, akinek a haztartdsaban az egy fére jutd havi
jovedelemnem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 80 %-at,

b) a kora miatt, ha egyedul él6 és betoltotte 62 életévét, vagy nem egyedil
él6 esetén, ha atlagéletkoruk eléri a 65. évet,

c) az egészségi allapota miatt, ha a haziorvos igazolja, hogy a betegség
jellege miatt az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg
étkeztetést,

d) a fogyatékossdg és pszichiatriai betegsége miatt, ha a vonatkozé orvosi
szakvélemények alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt
az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést,

e) a szenvedélybetegsége miatt, ha a vonatkozd szakorvosi szakvélemények
alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt az érintett nem
képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést,

f) a hajléktalansdga miatt, ha a személy nyilatkozatdban tartézkodasi
helyeként az onkorményzat illetékességi terlletét jelolte meg, és a
hajléktalan étkeztetésének hianya veszélyezteti a hajléktalan életét. Az
donkormanyzat az étkeztetést az Altaldnos Iskola konyhéajan keresztil latja el.
Az Onkormanyzat az étkeztetést igénybevételének mddja: - intézményben
igénybe vehetd étkezéssel - ideértve a helyben fogyasztast vagy étel elvitelét
- vagy - intézménybdl az étel hazhozszallitasaval, valamint - az Id6sek
Napkozi Otthondban igénybe vehetd étkezés Utjan biztositja.

Hazi segitségnyujtas
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A szocialis szolgaltatasok kozll a hazi segitségnyujtast és szocidlis étkeztetés
biztositdsat az 6nkormanyzat valésitja meg.

A nappali szocidlis ellatdas els6sorban a sajat otthonukban él6k részére,
nappali tartézkodasara, étkeztetésére, tarsas kapcsolatok kialakitasara,
alapvetd higiéniai szlikségleteik kielégitésére biztositott szolgaltatas.

Az onkormanyzat a hdazi segitségnyujtasi feladatokat a Falugondnoki
Szolgalattal jarul hozza.

A falu- és tanyagondnoki szolgaltatas:

A falugondnoki szolgaltatas a 600 lakosnal kisebb létszamu telepliléseken
mukddhet, valamint a szolgaltatas szervezésének kibdvitési lehetfségét
jelenti a kulteruleti lakott helyeken (legalabb hetven és legfeljebb négyszaz
lakossagszamnal) szervezhet6 tanyagondnoki szolgaltatas. A falu-
tanyagondnoki szolgaltatds célja hozzajarulni a telepullési hatranyok
enyhitéséhez, lehetévé tenni az alapvetd szikségletek kielégitését seqitd
szolgaltatasokhoz, a kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutdst, segiteni az
egyéni, k6zosséqgi szintl szlkségletek teljesitését.

Csaladseqités

Az oOnkorményzat a csaladsegités korébe tartozé feladatait a Lovoi
Csaladseqitdé és Gyermekjoléti Szolgalat Lovo F u. 32 kozremikodésével latja
el. A szolgalat a feladatait Csafordjanosfa telepulésen, illetve igény szerint a
kilén jogszabalyban meghatarozott képesitési eldirasoknak megfeleld
személyek foglalkoztatasaval latja el. A LovGoi Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgalat bekezdés szerinti szerv altal nyujtott specialis szolgaltatasok az
alabbiak. A csalddseqité szolgalatnak az egyén és csaldd szdmara nyujtott
szolgaltatasa téritésmentes.

a) a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadas,

b) az anyagi nehézségekkel kizddk szédmdara a pénzbeli, természetbeni
ellatdsokhoz, tovabba a szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzdajutas
megszervezése,

c) a csalddgondozast, igy a csalddban jelentkezd mUikoddési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasanak eldsegitése,

d) a kozosségfejlesztd, valamint egyéni és csoportos terdpias programok
tervezése,

e) a tartds munkanélkuliek, a fiatal munkanélklliek, az addssagterhekkel és
lakhatasi problémakkal kiizd6k, a fogyatékossaggal él6k, a krénikus betegek,
a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitészer-problémaval
kizdok, illetve egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére
tanacsadas nydujtasa,

f) a csalddokon bellli kapcsolaterfsitést szolgalé kozosségépito,
csaladterapias, konfliktuskezeld meditaciés programokat és szolgaltatasokat,
valamint a nehéz élethelyzetben él§ csaladokat segitd szolgaltatas A specialis
szolgaltatdsokra vonatkozé részletes szabalyok:

1. A csaladseqgités keretében végzett tevékenységnek - a szolgaltatast
igénybe vevd érdekében, masok személyiségi jogainak sérelme nélkil - a
szukséges mértékig ki kell terjednie az igénybe vevd kornyezetére, kilondsen
csaladjanak tagjaira.
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2. Kiskoru személyre a csaladsegités akkor terjedhet ki, ha: - a kiskoru
csaladtagjanak elldtdsa a csalddsegités keretében indult, és - a kiskoru
érdekei - a gyermekjéléti szolgaltatas igénybevétele nélkul - e szolgaltatas
keretében is megfeleléen biztosithatok.

A szakositott ellatdasi formak (apolast, gondozast nyujté intézmények,
rehabilitdcids intézmények, atmeneti elhelyezést nydjtéd intézmények,
lakéotthon) Sopronban Sopron és Csafordjanosfa tavolsaga: kb. 50 km
(autdbusszal az Ut és kb. 1 6ra 20 perc a menetidd, ez gépjarmdvel tébbnyire
1 6ra.) vagy Zsiran (Kb. 25-30 km) elérhetéek a lakossag szamara A
rendszeres szocialis segélyt és foglalkoztatas helyettesitd tdmogatast a
jogosultak részére a Soproni Jarasi Hivatal allapit meg. A szocialisan raszorult
személy részére az egészségi allapot meglrzéséhez és helyredllitdsahoz
kapcsolédd kiadasainak csokkentésére kozgydgyellatasi igazolvany allithatéd
ki. Az igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen jogosult a
tarsadalombiztositds altal tamogatott egyes gydgyszerekre, gydgyaszati
segédeszkozokre.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 n.a.

2017 1

2018 0

2019 1

2020 0

2021 0

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2016 2017 2018 2019 2020 2021

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsoldédé terilletet elemezzik, kiemelve a
bérlakds-alloméanyt, a szocidlis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt
lakdscélu ingatlanokat, feltdrva a telepllésen fellelhetd elégtelen lakhatasi
kérilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot,
illetve a lakhatdst segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzdket, els6sorban a szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

, . Epitett : A kézlizemi A kozlizemi
Epitett ) 1-2 szobas o L, .
_ ; ) lakasok , szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok ) lakasok L, L,
(db) széma szama 1000 arénva halézatba halézatba
Ev y lakasra v bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) : i
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 101 0 0,00 56,44 0,00 100,00
2017 100 0 0,00 56,00 0,00 100,00
2018 100 0 0,00 56,00 0,00 100,00
2019 100 0 0,00 56,00 0,00 100,00
2020 101 1 9,90 55,45 0,00 99,01
2021 101 0 0,00 55,45 0,00 99,01

Forras: TelR, KSH Tstar, d6nkormanyzati adatok

Orszagosan a piaci és a jogszabalyi kornyezet valtozasai, illetve a jarvany
kitobrése miatt 2020-ban visszaesett a lakasépitési hajlandésag, 2021 II.
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negyedévétdl viszont emelkedd tendenciat kévet. 2022-ben a kiadott épitési
engedélyek és egyszerl bejelentések alapjan orszagosan az el6z6 évinél 17%-
kal tobb, 35 ezer Uj lakas épitését tervezték, ami csaknem elérte a pandémia
el6tti szintet. Ennek hatterében a kedvezményes afa meghosszabbitasa,
illetve a rozsdaodvezeti fejlesztéseket 6sztoénz6 feltételek allnak. Az orszagos
élénkllésben a févaros szerepe volt meghatarozé (az épitendd lakasok 38%-
at itt regisztraltuk), amit legnagyobbrészt a Pest varmegyei visszaesés
ellensdlyozott, de rajta kivil a varmegyék tobbségében is csokkenést
mértink. Hazankban tizezer lakosra 21,2 Uj épitési lakas jutott, a legtobb
Gyo6r-Moson-Sopron varmegyében (38,8).

GyoOr-Moson-Sopron varmegye
Az épitett lakasok épitteto szerint, 2022. I-1V. negyedév

Epittet6 Epitett lakas 6sszesen
Onkormanyzat 1
Viéllalkozés 765
Természetes személy 1 098
'Egyéb -
Osszesen 1 864

forras: KSH - Fékuszban a varmegyék - 2022. I-IV. negyedév, Térségi 6sszehasonlitas

Lakasallomany és minGsége

2021

-
| =

2020

,
-

2019

-
-

2018

—
-

2017

-
-

2016

—

[e]

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

M A koziizemi ivovizvezeték-hadlozatba M A kodziizemi szennyvizgy(ijté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

M 1-2 szobas lakasok aranya

. (TS 076 /

a) bérlakas-allomany
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A telepllésen nincs bérlakas allomany.

b) szocialis lakhatas
Nincs a telepulésen dnkormanyzati bérlakas.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A kézségben nem relevans.

e) lakhatast seqgité tamogatasok

Csafordjanosfa Koézség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 12/2021.
(VIII.30.) o6nkormanyzati rendelete az elsé lakdshoz juték tadmogatasardl
tartalmazza.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban
’p , g , Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama ) ;
p . . tamogatasban
(pénzbeli és ; ) ,
£ természetbeni) részesitettek szama
\]
TS 137
(TS 136) ( )
F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 29 0
2018 44 17
2019 46 15
2020 24 25
2021 27 16
Forras: TelR, KSH Tstar
. I

Lakhatast segit6 tamogatasok

70

60
M Egyeb onkormanyzati

tamogatashan

50 részesitettek szama
(TS 137)

40

30 M Telepiilési
tamogatashan

20 részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)

10 (TS 136)

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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f) eladdsodottsag

Az 6nkormanyzat kifejezetten addssagcsokkentési tamogatast nem allapitott
meg. Csafordjanosfa Kozség Onkormdényzat Képviseld-testliletének 10/2021.
(VI.14.) az oOnkormanyzat altal biztositott szocialis és gyermekjéléti
ellatasokrol alkotott rendelete részletesen tartalmazza a jogosult részére a
nydjthaté tdmogatdsokat.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kilteriileteken és nem lakébvezetben
elhelyezkedd lakasok, minéségi k6zszolgaltatasokhoz,
kézmtszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

A telepllésen a kdzmdellatottsag tekintetében a szennyvizhdalézat teljes
kiépitése a feladat. A telepllés infrastrukturdlis helyzetén is szikséges
javitani. (jardak, utak)

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A szegregacidos mutaté (legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk
és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k ardnya az aktiv
kordakon belll) értéke az érintett terlleten 50% feletti és a terlleten él6
népesség szama eléri az 50 fét.

a) a telep, /szegregatum mint lakékérnyezet jellemzdéi (kiterjedtsége,
tertileti elhelyezkedése, megkozelithetésége, a kozdsségi kdzlekedés,
és a munkaba jutas egyéb lehetdéségei, lakasallomanyanak allapota,
kézmdellatottsaga, koézszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetdségei,
egyéb kornyezet-egészséqglgyi jellemzadi)

Nem relevans, mert a kdzségben nincs szegregdtum, vagy szegregacioval
veszélyeztetett terulet.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi
problémak szempontjabdl fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai
végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya

Nem relevans, mert a kdézségben nincs szegregatum, vagy szegregacidéval
veszélyeztetett terllet.

Cc) a szegregacioval veszélyeztetett terliletek, a lakossag tertileti
atrendezédésének folyamatai.

Nem relevans, mert a kdézségben nincs szegregatum, vagy szegregaciéval
veszélyeztetett terllet.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés
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a) az egészséqligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald
hozzaférés

Csafordjanosfa  Onkorményzat  Képviseld-testiiletének  9/2016.(X11.30.)
onkormanyzati  rendelete az  egészséglgyi alapelldtdsi  korzetek
megallapitdsarol hatarozza meg.

HAZIORVOSI ELLATAS: Dr. Bence Zsolt, haziorvos

Csafordjanosfa Kozség lakdinak ellatasat a haziorvos a 9375 Csafordjanosfa
Hunyadi utca 1 szdm alatt Iév6 (Keddi napokon 099 - 11%9), valamint a kérzet
székhelyén: 9374 Ilvan Rakéczi sor 17. szam alatti orvosi rendelében biztositja.

Feln6tt és gyermek haziorvosi Ggyelet: a haziorvosi Ggyelet szervezése 2023.
marcius 1. napjatél az Orszagos Mentdszolgélat feladata.
Helye : 9400 Sopron, Gydri Ut.15. Telefonszam:1830

HAZI GYERMEKORVOSI ELLATAS:

A hazi gyermekorvosi feladatokat a hazi orvos latja el a telepllésen.
Cséafordjanosfa Kozség Onkormanyzatanak Képvisel§-testlilete Csafordjanosfa
k6zség kozigazgatasi terliletén hazi gyermekorvosi korzetet nem allapit meg.

Felndtt és gyermek haziorvosi Ggyelet: a haziorvosi Ggyelet szervezése 2023.
marcius 1. napjatél az Orszagos Ment6szolgalat feladata.
Helye: 9400 Sopron, Gydri ut.15. Telefonszadm:1830

VEDONOI ELLATAS:

A védond az elldtdst 9374 Ivan R&kédczi sor 17 szam alatti Védondi
Tanacsaddbban biztositja az 6nkormanyzat.

Az iskola-egészségigyi ellatdas a haziorvos és a véddnd egylttes
szolgaltatasabdl all, melyet a 9374 Ivan Rakoczi sor 17 szam alatti Véddndi
Tanadcsadbéban biztositanak. Az elldtdas Ivan, Csafordjanosfa, Csér és
Répceszemere kdzség teljes kd6zigazgatasi terliletére terjed ki.

FOGORVOSI ALAPELLATAS: Dr. Nyaradi Katalin fogszakorvos

A fogorvosi ellatas a korzet székhelyén: 9374 Ivan, Hunyadi utca 2. (fogorvosi
rendeld) alatt torténik.

A fogorvosi alapelldtas korzetének elldtasi terilete Ivan, Csafordjanosfa, Csér,
Pusztacsalad, Répceszemere, Csapod, és Simasag telepllések kozigazgatasi
terlletére terjed ki.

Ugyelet: Munkaszlineti napokon Sopron Erzsébet Oktatdé Koérhaz kodzponti
Ugyeletén 09% - 15%-ig.

GYOGYSZERTARI SZOLGALTATAS:

Ugyelet: Az ligyeletet a soproni patikak latjdk el napi véltdsban, az aktudlis
havi rend mindig megtekinthetd a patika ablakan.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
P e ek récat Ahgi g | KOOl |
gyermekek részére |Csak felnéttek részére gyermekorvosok altal Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellstott szolealatok fidkgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
€ szolgalatok szama | szolgaltatasok szama sza’mag szama (alanyi és normativ |részesitettek évi atlagos
v .
TS 107 (TS 106) (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
( ) (TS 108) (T5133)
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 1 na. n.a.
2017 0 0 0 1 15 0,00
2018 0 0 0 1 12 0,28
2019 0 0 0 1 11 1,00
2020 0 0 0 1 11 0,00
2021 0 0 0 1 11 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
b) prevencios és szuréprogramokhoz (pl. népegészséqgugyi,

koragyermekkori kételezé szlirésekhez) valé hozzaférés

A sz(r@vizsgalatok legtobbje a soproni kérhdzban vehetd igénybe. A haziorvos
altal helyben szervezett szliréseken is részt vehetnek a lakosok, de ezeken
valé részvételr6l pontos adatok nem a&llnak rendelkezésre. A véddné a
méhnyakrak elleni szlrévizsgdlatok elvégzésére rendelkezik jogosultsaggal,
ezen az érintett korosztaly (25-60 év kozottiek) megjelenésiikrdl nincs
kimutatasunk. A 2014 6szén bevezetett, és az allam altal 2014 6ta minden
évben felajanlott Onkéntes HPV elleni véddoltds és annak beadatdsa a
jogosultak szdmdara mindkét dézis esetében téritésmentes. A koltségeket a
kozponti koltségvetésbdl fedezik. (forras: https://www.antsz.hu)

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A fejleszt6 és rehabilitaciés ellatashoz valé hozzaférés, és a szakositott
ellatasi formak (dpolast, gondozast nyujté intézmények, rehabilitaciés
intézmények, atmeneti elhelyezést nyuljté intézmények, lakdotthon)
Sopronban vagy Zsiran elérhet6ek a lakossag szamara.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak
megjelenése

Az intézményekben az étkeztetés biztositott a gyermekeknek. Figyelmet
forditanak arra, hogy az ételek kiirdsa az allergia jelmagyarazat szerint a
megfeleld jeldléssel el legyen latva.

Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik megfelelnek az Szt. 62. §
(1) bekezdésében meghatarozott feltételeknek.

Az a szocialisan raszorult személy:
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a) a jovedelmi helyzete miatt, akinek a haztartdsaban az egy fére jutd havi
jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 80 %-at,

b) a kora miatt, ha egyedul él6 és betoltotte 62 életévét, vagy nem egyedil
él6 esetén, ha atlagéletkoruk eléri a 65. évet,

c) az egészségi allapota miatt, ha a haziorvos igazolja, hogy a betegség
jellege miatt az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg
étkeztetést, d) a fogyatékossag és pszichiadtriai betegsége miatt, ha a
vonatkozé orvosi szakvélemények alapjan a haziorvos igazolja, hogy a
betegség jellege miatt az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg
étkeztetést, e) a szenvedélybetegsége miatt, ha a vonatkozd szakorvosi
szakvélemények alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt
az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést, f) a
hajléktalansaga miatt, ha a személy nyilatkozatdban tartézkodasi helyeként
az oOnkormanyzat illetékességi terlletét jeldlte meg, és a hajléktalan
étkeztetésének hidnya veszélyezteti a hajléktalan életét. Az 6nkormanyzat az
étkeztetést az Altalanos Iskola konyhdjan keresztil latja el. Az 6nkorményzat
az étkeztetést igénybevételének moédja: - intézményben igénybe vehetd
étkezéssel - ide értve a helyben fogyasztast vagy étel elvitelét - vagy -
intézménybdl az étel hazhozszallitdsaval, valamint - az Iddések Napkozi
Otthonaban igénybe vehetd étkezés utjan biztositja.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepllés rendelkezik sportpdlydval, sportegyesilettel, és az 6vodaban
biztositott a gyerekek mozgasa. A nevelési oktatasi intézményekben
biztositottak a szabadidds tevékenységek, valamint sportolasi lehetdség.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés
Személyes gondoskodast nyujté ellatasok

Az onkormanyzat a szocialis szolgaltatasok biztositdsat a Csaladsegitd és
Gyermekjdléti Szolgalati Tarsulas LovGi kdzpontjan keresztil valdsitja meg.
(gyermekjéléti szolgaltatas, csaladgondozas)

g)drogprevencios szolgaltatasok
Az altalanos iskoldban rendezett programok keretében.

h)  hatranyos megkulonboztetés, az egyenlé banasmadd
kovetelményének megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor

A telepulésinkdn hatranyos megkllonboztetés, az egyenlé banasmad
kovetelményének megsértése a szolgaltatdsok nyujtdsakor nem tortént, nem
érkezett hozzank ilyen informéacié.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok,
szolgaltatasok) a szocidlis és az egészséqligyi ellatérendszer keretein
beldl.

Az elldtérendszer torvényi keretein belll alkalmazzuk a hatranykompenzalas
lehet8ségét. Cséafordjdnosfa Koézség Onkormdényzat Képvisels-testiiletének
10/2021. (VI.14.) 6nkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat altal biztositott
szocialis és gyermekjoléti ellatasokrél ad erre lehetdséget.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai
Terlleti konyvtari szolgaltatas - Kényvtari, Informacids és Kézosségi Hely

Cim: 9375 Csafordjanosfa, Hunyadi J. at 1.
Nyitvatartas: Péntek: 14:00-18:00 A

A konyvtar szolgaltatasai:
kélcsbnzés, helyben hasznalat, informacidszolgaltatas, helyismereti
gyljtemény, internethasznalat, rendezvények, konyvtarkodzi kélcsonzés.

A kdzségben az alabbi egyesliletek és civil szervezetek mikodnek:
- Kézenfogva Csafordjanosfaért Egyesilet
- Csafordjanosfai Onkéntes TU(zoltd Egyesilet




3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, s .

) ) A telepiilési e aia:
tornaszobaval ellatott .. , Kozmiivel6dési
. . Sportcsarnok, konyvtarak L.

koznevelési L , et e intézmények
. ; sportpalya léte kikolcsonzott ,
intézmények szama . . . szama
L. . (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 1147 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kézbsséqi egydlittélés jellemzdbi, konfliktuskezelési megoldasok

A telepllésen etnikai konfliktusok nem jellemz6ek, a kozosségi egylttélés
problémamentes.
c) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai

Az Osszefogdas tarsadalmi munkdban, egymas segitésében nyilvanul meg. A
szolgaltatasok szervezés és kialakitdasa soran nem torténik hatranyos
megkulonboztetés, sem jogellenes elkllonités.

d a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének
bemutatasa és kulturalis identitasuk megdrzésének lehetdségei

A romdak esélyegyenlfségi problémainak kezelését az onkormanyzat a
hataskorébe foglalt feladatok ellatasan keresztll valdsitja meg a telepilésen.
A telepulésen roma nemzetiségi 6nkormanyzat nem mukaodik.

e) helyi lakossagi énszervezédések

A lakossag a kozségben mikodd civil szervezetek adta lehetdségekkel élnek.
Programjaikban nagy lelkesedéssel vesznek részt.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal
kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége, partnersége a
telepiilési onkormanyzattal

Nem relevans, mert a kézségben nincs roma nemzetiségl személy.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési
lehetéségek meghatdrozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége
vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
A falugondnoki szolgalat folyamatos A pénzlgyi, targyi és human
fenntartdsa feltételek folyamatos biztositasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldésége,
gyermekszegénység

Az egyes haztartastipusok kozll tovabbra is az egyedilalléak jovedelme volt a
legnagyobb, 2021-ben éves szinten atlagosan brutté 2 millié 942 ezer forintot
tett ki, 10,4%-kal meghaladta az el6z6 évit. Kézulik a 65 év alatti férfiak
jovedelme volt a legmagasabb, (atlagosan 3 millié 912 ezer forint), a 65 éves
és annal idésebb ndké a legalacsonyabb (atlagosan 2 milli6 197 ezer forint).
Az egy fbre jutd jovedelem éves novekedési Uteme a gyermektelen
haztartasok esetében 6,0, a gyermekeseknél 8,4%-0s volt. 2020-hoz képest a
legnagyobb mértékben, 14,7%-kal a harom vagy annal tobb gyermekes
haztartasok jovedelme emelkedett, igy egy fére vetitve az éves bruttd
jovedelmuk 1 millié6 750 ezer forintot tett ki. Az egyszulds haztartasok egy fére
juté éves brutté jovedelme 1 millié 941 ezer forint volt, 8,7%-0s novekedés
mellett. A brutté jovedelem egyik gyermekes haztartastipusban sem érte el az
orszagos atlagot. Az atlagtél valé elmaradéds az el6zd évivel megegyezé,
17,5%-0s volt.

8,3 3,1 1,5 mii6 Ft 55,2
Az egy fore jutd redljovedelem A héztartasok egy fore jutd éves A haztartasok egy fore jutd éves Kotott kiadasok ardanya a
valtozasa fogyasztasi kiadasainak véliozasa fogyasztasi kiadasa fogyasztasi kiadasbol

A 15 éven aluli gyermekek szama és népességen
beliili ardnya varmegyénként, 2022. oktdber 1.*

B Gyermekszdm,
ezer fo

%
12,5-12,9
13,0-13,9
14,0149
M15,0-159
* A 2022-es népszamlélas elézetes adatai alapjan. 16,0171

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek
szama, aranya, életkori megoszlasa, demografiai trendek

Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kbdznevelési torvény 2013.
szeptember 1-éig hatalyban tartja a kozoktatasrdl sz6l6 torvény 121. §-a (1)
bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definiciét a hatranyos és halmozottan
hatrdnyos helyzet vonatkozdsdban, ezt kdovetéen a definiciét a Gyvt. fogja
tartalmazni.

A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabdalyozas értelmében hatranyos
helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi
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kedvezményre vald jogosultsagat csaladi kortGlményei, szocidlis helyzete
miatt megallapitottédk. E csoporton belll halmozottan hatranyos helyzetd az a
gyermek, tanuld, akinek toérvényes fellgyeletét elldté szlldje, oOvodas
gyermek esetén a gyermek haroméves koraban, tanulé esetén a
tankotelezettség bealldsanak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Err6l a szlld
onkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat.
Halmozottan hatranyos helyzetd az a gyermek, tanuld is, akit tartés

nevelésbe vettek.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport va (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 113 117 230 49,13% 50,87%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, aranya TS 009) 6 2,61%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 12 14 26 5,22% 6,09%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 1 1 2 0,43% 0,43%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve
halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek, valamint
fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzdi, egészséqgligyi, szocialis,
lakhatasi helyzete;

Hatranyos helyzeti( és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek,

tanulok adatai
Forras: 2022. oktéberi k6znevelési statisztika
A tablazat kizarélag a helyi koznevelési intézmények Iétszdmadatait

tartalmazza.

tobbi
A A gyerme’kkel, hétranyos ha}lm,ozottan
s (o s , Gyermekek, tanuldval ., hatranyos
Az intézmény feladatellatasi feladatellatasi Fenntarto , . helyzet( .
, ) tanuldk egyutt helyzet(
megnevezése hely hely pontos =~ megnevezése , . gyermekek,
teleniilése cime szama nevelhetd, tanulok gyermekek,
2 oktathatd tanulok
sni
IVANI 9374 lvan, Ivan Kdzségi
NAPKOZIOTTHONOS Ivan Rakéczi sor | . . & 41 3 2 5
P . Onkormanyzat
OVODA ES KONYHA 17.
Ann A < 9374 Ivan Soproni
IVANI ALTALANOS , ’ .
Ivan Ady Endre Tankerdleti 71 12 16 6
ISKOLA .
utca 2. Kozpont

(https://www.oktatas.hu/kozneveles/kozerdekuadatok)
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f&)

L= s ¥ = e I~ - BN =]

.

2016 2017 2018

M Védelembe vett kiskoru

M Veszélyeztetett kiskoru

2020 2021

J
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Védelembe vett kiskoru ) . ;
e e Veszélyeztetett kiskoru
- ermekek szama (TS 115
Ev (TS 116) 2 zdma (TS 115)
F6 F6
2016 0 n.a.
2017 n.a.
2018 2 n.a.
2019 2 7
2020 1 9
2021 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b)rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesildk, valamint a

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermekek szama
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermekek szama

2016-2021 nem mutat jelentds valtozast.
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

12

10

2016

2017 2018 2019 2020 2021

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2016 na.
2017 7
2018 7
2019 11
2020 11
2021 11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

c) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részestil6k helyzete

Az ellatérendszer torvenyi keretein belll alkalmazzuk a hatranykompenzalas
lehetéségét. Csafordjanosfa Kozség Onkormanyzat Képviselb-testlletének
10/2021. (VI.14.) onkormanyzati rendelete az énkormanyzat &altal biztositott
szocialis és gyermekjoléti ellatasokrdél ad erre lehetdséget.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 Fé Fé

2016 2

2017 2

2018 2 2 4
2019 1 2 3
2020 1 2 3
2021 1 2 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Arvaellatasban részesiild  ® Arvaellatasban részesiild ™ Arvaellstashan
férfiak szama (fd) ndk szama (fd) részestildk dsszesen
(TS 065) (TS 066)
o /

d)ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részeslilOk
jellemzéi

Az altalanos iskola és az Ovoda tartja nyilvan, errél az adatrél nincs
informaciénk.

e)magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete
Magyar allampolgarsdggal nem rendelkez6é gyermekrdl nincs informacionk.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem
rendelkezd kulfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetl csaladban élé
gyerekek jellemzoi.

A teleplilésen nem relevans.
4.2 Szegregalt, telepszeri Ilakdkornyezetben él6 gyermekek
helyzete, esélyegyenlosége

A teleplilésen nem relevans, mert nincs szegregalt telepszerid lakékornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti,
valamint fogyatékossaggal élé6 gyermekek szolgaltatasokhoz
vald hozzaférése

Csaladseqgité és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulas Utjan biztositja. Székhelye:

Lové.
Az intézmény alaptevékenysége a csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok.
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a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a véddénd altal ellatott teleplilések
szama, eqgy véddéndre jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Cséafordjanosfa Onkorményzat Képviselé-testiletének az egészségigyi
alapellatasi korzetek megallapitdsarél szélé6 9/2016.(XI1.30.) dnkormanyzati
rendelete szabalyozza.

VEDONOI ELLATAS:

Az iskola-egészségligyi ellatas a haziorvos és a védénd egylttes
szolgaltatasabdl all, melyet a 9374 Ivan Rakéczi sor 17 szam alatti Védéndi
Tanacsadbéban biztositanak. Ivan Kbézség Onkormanyzata Képviseld-
testlilete a véddndi ellatast egy korzetben latja el. Az ellatas Ivan,
Cséfordjanosfa, Csér és Répceszemere kozség teljes kozigazgatasi
terlletére terjed ki.

4.3.1. szamu tablazat — VédonGéi allashelyek szama
Betoltott védonoi P
L , 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
allashelyek szama , e
A gyermekek szama véddnénként
Ev (TS 109)
db F6 F6
2016 1 n.a. -
2017 0 n.a. =
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. =
2020 1 n.a. =
2021 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek
szakorvosi  ellatashoz valé  hozzaférés,  betéltetlen  hazi
gyermekorvosi praxisok szama)

Cséafordjanosfa Onkorményzat Képviselé-testiletének az egészségigyi
alapellatasi korzetek megallapitdsarél szo6lé 9/2016.(XI11.30.) dnkormanyzati
rendelete szabalyozza.

HAZI GYERMEKORVOSI ELLATAS:
A hazi gyermekorvosi feladatokat a hazi orvos latja el a telepllésen.
Cséafordjanosfa Kozség Onkormanyzatanak Képvisel§-testlilete Csafordjanosfa

k6zség kozigazgatasi terliletén hazi gyermekorvosi korzetet nem allapit meg.

Felndtt és gyermek haziorvosi Ggyelet: a haziorvosi Ggyelet szervezése 2023.
marcius 1. napjatél az Orszagos Ment6szolgalat feladata.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és A hazi
., Csak felnéGttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére . . | gyermekorvosok | Gyermekorvos )
L. . | szervezett haziorvosi , ) , ) orvos altal
szervezett haziorvosi ) , . altal ellatott altal ellatott )
p ) , szolgaltatasok szama , . , ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgdalatok szama |gyerekek szama erekek széma
(TS 107) (TS 108) e

db db db F6 F6
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi
igényeire (pl. korai fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozé adatok
Korai fejlesztésre, rehabilitaci6 szikség esetén a nevelési- intézmény
biztositja, valamint a Soproni Erzsébet Oktatd Kérhaz és Rehabilitacié.

d)gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkenté specialis szolgaltatasok

A telepilésen nem relevans.

e)gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsédei ellatas

A teleplilésen nem mukodik bolcs6de.
Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositoé helyi intézmények:
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Az intézmény megnevezése A feladatellatasi hely telepiilése A feladatellatasi hely pontos cime

IVANI NAPKOZIOTTHONOS OVODA ES KONYHA Ivan 9374 Ivén, Rékoczi sor 17.

IVANI ALTALANOS ISKOLA 9374 Ivan, Ady Endre utca 2.

Ilvan

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
e w : . Onkormanyzati bélcsédébe
Miikodd, onkormanyzati ) ,
el sz , beirt gyerekek szama
Ev bolcs6dei fér6helyek szama
db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikodé . | Miikodé csaladi o e - Miik6dé Bolcsédébe
) Munkahelyi . Csaladi M(ik6dS mini Mini . . .
munkahelyi o mas bolcsodei s o m . ot mrs (Gsszes) (6sszes) beirt
e . bolcsédébe . bolcsédébe boélcsédei bolcsédébe .
bolcsédei , féréhelyek , . , bolcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek . .
Ev | férbhelyek | ima(rs12)|  S2Ama szama (TS 121) | széma (TS 127) |szama (Ts 123)| feronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 na. na. na. n.a n.a n.a n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
f) gyermekvédelem

Csaladseqitd és Gyermekjoéléti Szolgalati Tarsulas Utjan biztositja. Székhelye:
LovSe. Gyermekvédelem az o6vodaban: A gyermekvédelmi munka minden
ovodapedagdgus alapvetd feladata az alabbiak szerint: - Az évodaba |épés
el6tt csaladlatogatas alkalmaval tajékozédik a gyermek szocialis helyzetérdl,
majd anamnézist készit. - Minden gyermekrél személyiséglapot vezet az
iskolaba |épésig. - ElGsegqiti a veszélyeztetett és a hatranyos helyzet(
gyermekek o6vodaba jardsat, és az illetékesnek jelzi az indokolatlan
hidnyzast. Biztositja a gyermeket megilletd jogok érvényesilését az dvodan
belll. - Szikség esetén ovo-véddbintézkedésekre tesz javaslatot. - El6seqiti az
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djonnan 6vodaba érkez6 gyermeke minél zokkendmentesebb
beilleszkedését. -

A hatranyos, illetve veszélyeztetett helyzet felismerésekor a problémak
megoldasdhoz szakember segitségét kéri, és eldseqiti a felzarkdztatast. -
Fontos feladata a tehetséggondozas.

- Részt vesz az egészséglgyi szolgalatok lebonyolitdasaban (orvosi és
védondi vizsgalat).

Figyelmet fordit az integralt nevelésre. - Tajékoztatja a szll6ket a
tdmogatdsok lehetdéségérdl és segit ezek lebonyolitdsdban. - A szllék
segitségével kirandulasokat szervez. - A gyermekjéléti szolgalattal a

kapcsolat tart folyamatos. A gyermeki évo-véddintézkedéseket az SZMSZ és
az 6voda Hazirendje szabalyozza.

A Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiaja tudatosité tevékenysége
keretében készlult videbdanyagok az O6voda honlapjan elérhetéek a szuldk
szamara. https://www.ivaniovoda.hu/hirek-esemenyek/

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Csalddseqitd és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulds Utjan biztositja. Székhelye:
Love. Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgdltatasok még - Csaladok
Atmeneti Otthona, Gyermekek Atmeneti Otthona, és a Helyettes szUl6i
halézat - legkdzelebb Sopronban taldlhatdéak, mely a legraszorultabbak
részére nyujt segitséget. Sopronban (Kb. 50 km, autébusszal az uUt, és kb. 1
ora 20 perc a menetidd, ez gépjarmdvel tébbnyire 1 éra.)

h) egészséqgfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidés programokhoz
valé hozzaférés

Rendelkezik a kozség konyvtarral, és a nevelési oktatasi intézményekben
biztositottak a szabadid6s tevékenységek, valamint sportoldsi lehet6ség. A
faluban Sportegyesulet mikodik.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidd)
A gyermekétkeztetés amennyiben sziikséges a sztinidében is megoldhatd.

2015. szeptembertdl, a kormany biztositja a téritésmentes napi haromszori
étkezést a hatranyos helyzetl gyermekek szamara.

Ezt a gyermekek az intézményekben vehetik igénybe: bdlcsdéde, évoda, iskola.
A jelenlegi szabalyozas alapjan, az 1-9. évfolyamon minden didk
téritésmentesen juthat hozza a tankdnyvekhez. A 10-12. évfolyamon tovabbra
is igényelni kell az ingyen tankényvellatast.

Az ellatérendszer torvenyi keretein belll alkalmazzuk a hatranykompenzalas
lehetdéségét. Csafordjanosfa Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testlletének
10/2021. (VI.14.) onkormanyzati rendelete az énkormanyzat &ltal biztositott
szocialis és gyermekjoléti ellatasokrdél ad erre lehetdséget.
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j) eltéré kultdraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetd
gyermekcsoportok kézotti programok;

Nem relevans a teleptlésen, igény nem érkezett ra.

k) hatranyos megklilonboztetés, az egyenlé banasmad
kovetelményének megsértése a szolgaltatasok nydjtasakor;

A hatrdnyos megkllonboztetésrdl és jogellenes elkllonitésrdl nincs
informaciéja az 6nkormdanyzatnak.

I) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az
ellatérendszerek keretein bellil.

Szinid6 alatti étkeztetés biztositasa. A juttatdsokat az Onkormanyzat
rendeletben szabdlyozza.

Az ellatérendszer torvényi keretein belll alkalmazzuk a hatranykompenzéalas
lehet8ségét. Cséafordjdnosfa Koézség Onkormdényzat Képvisels-testiiletének
10/2021. (VI.14.) onkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat altal biztositott
szocialis és gyermekjoléti ellatasokrdl biztositja ezeket a szolgaltatasokat.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint
fogyatékossaggal él6 gyerekek kozoktatasi lehetdoségei és
esélyegyenldsége

a)a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos
nevelési igényl és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 gyermekek/tanulék o6vodai, iskolai ellatasa, a koznevelési
intézménybe és mas teleplilésen talalhatd fejleszté programokra valé
eljutas mddja, lehetdségei;

A Gyo6r-Moson-Sopron Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat a 2011. évi CXC.
torvény a Nemzeti koznevelésrdl 18. § alapjan az alabbi pedagdgiai
szakszolgalati tevékenységeket latja el:

- gydgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatds és gondozas
- szakértGi bizottsagi tevékenység

- nevelési tanacsadas

- logopédiai ellatas

- tovabbtanulasi, palyavalasztasi tandcsadas

- konduktiv pedagdgiai ellatas

- gydgytestnevelés

- iskolapszicholégiai, 6vodapszicholégiai ellatas

- kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasa
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A Székhelyintézmény szakért6i bizottsagi tevékenységet lat el varmegyei
illetékességgel, és biztositja a tovabbtanulasi és palyavalasztasi tanacsadast.
A 15/2013. (1.26) EMMI rendelet szerint a tagintézmények a tovabbtanulasi,
palyavalasztasi tanacsadas kivételével valamennyi pedagdgiai szakszolgalati
feladatot ellatjdk az illetékes jarasban.

Gydr-Moson-Sopron Vérmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Soproni
Tagintézménye - lUgyviteli hely: 9400 Sopron, Matyas kiraly utca 18.

llletékesséqi terllete:

Agfalva, Cséfordjdnosfa, Csapod, Csér, Ebergéc, Egyhézasfalu, Fert8boz,
Fertdd, Fertéendréd, Fertéhomok, Fertérakos, Fertészentmiklds, Fertészéplak,
Gyaléka, Harka, Hegykd, Hidegség, Ivan, Képhaza, Lovd, Nagycenk, Nagyldzs,
Nemeskér, Pereszteg, Pet6haza, Pinnye, Pusztacsalad, Répceuvis,
Rojtokmuzsaj, Sarrdéd, Sopron, Sopronhorpacs, Sopronkévesd, Szakony, Ujkér,
Und, Volcsej, Zsira

Sopronban elérhetd szolgaltatas: ]

A Toth Antal Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény, Ovoda,
Altaldnos Iskola, Szakiskola, Kollégium

Székhely cim: 9400 Sopron, Téth Antal utca 1.

Elldtott feladatok: - 6vodai nevelés, altalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé
tagozat), altalanos iskolai nevelés-oktatas (fels6é tagozat), szakiskolai nevelés-
oktatas, kollégiumi nevelés-oktatas, és biztositja az utazé gydégypedagogusi
haldzatot, ami telepulésiinkdn is elérhetd.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagagiai aranya az 6vodas

(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 0 0 n.a.
2017 0 0 n.a.
2018 0 0 n.a.
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos [Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzetii hatranyos helyzet(
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama tanulék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. 0 n.a.
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

Ivani Napkoéziotthonos Ovoda és Konyha

Maximalisan felvehet6 gyermekek szadma: 50 f6.

A nemzeti koznevelésrél szolé6 2011. CXC. torvény 8. § (2) bekezdése
alapjan minden gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig
betolti a 3. életévét, a nevelési év kezdbnapjatél legaldbb napi négyéras
ovodai nevelésre kotelezett. A rendelkezés célja, hogy gyermekeink
érdekében a megfelel6 életkorban kezdddhessen el k6zésségbe integralasuk
és felkészitésik a majdani iskolakezdésre.

Az Ovoda feladata a tobbi gyermekkel egyltt nevelhet6 sajatos nevelési
igényl gyermekek 6vodai nevelése is.
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Ivan, Pusztacsaldd, Csafordjanosfa, Csér telepulésekrdl érkezé évodas koru
gyermekek kotelez6 elldtdsa, de nyitott mas telepllésekrél érkezbk
befogaddsara is nyitott.

Az 6voda kornyezete biztonsagos, esztétikus, nyugtatd hatasu j6 alapot ad az
ovodai neveldmunkahoz. Az épuletben harom csoportszoba talalhatd, két
mosdéval és két o6ltozével. Az udvaron taldlhatd flives, homokos, arnyékos
terilet, az udvari jatékok biztositjiak a gyermekek mozgasfejlédését. Az
ovodaépllet és az udvar korszerUsitése megtortént. Az évoda napi 10 6rat
van nyitva, 6-16 6ra kozott.

Az 6vodai nevelés feladatait harom oOvodapedagdgus, egy pedagdgiai
asszisztens és két dajka latja el.

Ovodai csoportok szdma (2023. oktdber): 2 db
Gyermeklétszam: 45 f6
FicAnka csoport: 21 f6 ebbdl lany: 10 f6
Méhecske csoport: 24 f6 ebbdl lany: 11 f6
Tankoteles kord lesz 2022. 08. 31.: 13 f6
Személyi feltételek:
Ovodapedagdégusok szama: 3 f6
Neveldmunkat segitd alkalmazottak (dajka) szama: 2 f6
Pedagdgiai asszisztensek szdma: 1 f6
Gyogypedagdgus (megbizasi szerzédéssel): 1 f6

A mdssdag elfogaddsara, tolerdldsara is nagy hangsulyt fektetnek.

2021/515

Az 6voda részt vett a Digitdli J6lét programben.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és halmozottan

hatranyos helyzetl
Ev gimnaziumi tanulék

y y
tanulék aranya a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii szakkozépiskolai tanulék
és hatranyos helyzet(i szakiskolai és
L é iskolai tanulék szama a

Hétranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(i szakkozépiskolai tanulék
és hatranyos helyzet(i szakiskolai és
készségfejleszt§ iskolai tanuldk ardnya a
tanulék szdmdhoz viszonyitva

Hatranyos és
halmozottan hétranyos
helyzeti szakgimnaziumi

tanulék szama

Hatrényos és
halmozottan hatranyos
helyzetii tanulék

aranya a szakgimnaziumi

tanulékon beliil

széma (TS 096) beliil (TS 097) nappali oktatasban (TS 098) (T5.099) (TS 100) (T 101)

F6 % F6 % F6 %
2016 0 na. 0 na. 0 na.
2017 0 na. 0 na. 0 na.
2018 0 na. 0 na. 0 na.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 0 na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama

(TS 113)

fé fé
2016
2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 1 4
2021 0 4

Forras: TelR, KSH Tstar

a.)a

P

O =R NN W W

2016

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2017 2018

overmekek s73ma

l

2019 2020

2021

M Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szama (TS 114)

M Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoriva valt

koézneveléshez kapcsolodd kiegészitd

iskolara/ovodara juté gydgypedagdgusok,
szama stb.)

szolgaltatasok (pl.
iskolapszicholégusok

63



Az o6vodai nevelés soran a gyermeki fejlodés-fejlesztés egyénhez igazodd
megvaldsulasat segitik az évodapedagdgusok. (Lasd. 4.4 fejezet)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

ovodar = = A 7
Ovodai féréhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Gyobgypedagdgiai
. . gyermekcsoportok L ¥! . . . . YOEYP ,g e s Egy 6vodai
3-6 éves koru . szama helyek szama gyermekek szama 8y részesiilé
szama - L L . . . .o L gyermekcsoportra
gyermekek Seynedagbelal (gy (gy (gydgy &Y tok | Gvodas gy SZAMA| 46 gyermekek
Ev szama By, ’,zy" B g neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI : . &
neveléssel egyiitt (TS e szama (TS 089)
3 (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fé db db db fé db fé fé
2016 na. 0 0 0 0 0 0 na.
2017 na. 0 0 0 0 0 0 na.
2018 na. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2019 na. 0 0 0 0 0 0 na.
2020 na. 0 0 0 0 0 0 na.
2021 na. 0 0 0 0 0 0 na.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az dltalanos iskolai Az éltalanos iskolai [ Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai . vt s,
A . < . ez . . .. . Mas telepiilésrdl bejaro
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulok s ) X )
o6gypedagogiai 6gypedagogiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatasban altaldnos iskolai tanulck
) gyogypedagogial BYogypecagosl BYogypedagos i CEEe . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyitt) (TS 082)
db db db f6 %
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6

2016

2017

2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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b)hatranyos megkllénbéztetés és jogellenes elkilonités az oktatas,
képzés terlletén, az intézmények kézétt és az egyes intézményeken
beliili szegregacios jelenségek
A hatranyos megkllonboztetésr6l és jogellenes elkilonitésrél nincs
informacidja az 6nkormanyzatnak.

d) az intézmények koézott a tanuldk iskolai eredményességében, az
oktatas hatékonysagaban mutatkozd eltérések
Nem relevans a telepilésen nem mukodik iskola.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
Szinid6 alatt étkeztetés biztositasa.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekijoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiil6
Ev vevo gyermekek igénybe vevé igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortiak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 5
2021 n.a. n.a. n.a. 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjdléti, hatranykompenzél6 szolgaltatasok

2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Sziinidei étkeztetésben részesilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjdléti szolgaltatast igénybe vevé kiskoriak szama

Tanoda szolgaltatést rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési
lehetéségek meghatarozasa.
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A gyerekek helyzete, esélyegyenldosége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kevés a helyben l1évd gyerekprogram.

Szabadidds programok szervezése a

gyerekek szamara.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A ndket is foglalkoztatdé munkahelyek jellemz6en a kdzszféra és a szolgaltatasi
szektor. A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélklli ndi népesség fébb
demografiai adatai nem allnak teljeskorlien a rendelkezésre (gyermekszam,
képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A gyermekes csaldadok
gazdasagi aktivitdsarél felmérés nem készilt a telepulésen.

Ezer né
800

700
600
500
400
300
200
100

0

15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 75-84 85 éves
és annal
id6sebb

B Az édesanyak szama A nok szima dsszesen

A nék anyagi kiszolgéltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni
a nyugdijjogosultsdghoz sziikséges ledolgozott munkaidét. A teleplilés nem
rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaidé tekintetében.

A gyermekiket egyedll nevel6 nék gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak
szolgaltatva. A telepilés nem rendelkezik felméréssel a gyermekulket egyedul
nevel6 no6k, férfiak szlikségleteit illetleg. A ndk és férfiak foglalkozasi
(horizontdlis) szegregacidja, és az un. ,lUvegplafon” (a vertikdlis szegregacid)
az egyenlétlen bérezést és altaldban a javakhoz, kompetenciakhoz és
lehetéségekhez valé egyenl6tlen hozzaférést eredményezi. A ndék
jellegzetesen az alacsonyfizetésd munkakoérokbe szorulnak. A teleptlilés nem
rendelkezik kimutatassal a férfiak és nék bérezését illetéleg. A varandds és
kisgyermekes anydk visszatérése biztositott és tamogatott az dnkormanyzati
munkahelyeken. Munkaerdpiaci-helyzetlkrdl azonban nem készult felmérés.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kérében
A rpu,nkanéIkUIiek szadmaban a nemek ardnya 2021-ben nem mutat lényeges
2|E‘2;EIZTkoztatés egyik meghatarozdja az iskolai végzettség, mely tekintetében

a nok altaldban alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd népesség és a
magas iskolai végzettséggel rendelkez6 népesség aranyaban
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felllreprezentaltak. Az 6nkormanyzat altal mikodtetett intézményekben a néi
munkavallalék szdma magas.
A képvisel6-testllet tagjai 6sszesen: 3 f0, 2 nd és 1 férfi.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az

allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 0 0 0,00%
2017 1,45 1,52 1,49%
2018 0 0 0,00%
2019 0 1,47 0,74%
2020 1,59 0 0,80%
2021 1,64 0 0,82%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
-
Munkanélkiiliség nemek szerint

1,80

1,60

1,40

1,20

1,00

0,80

0,60

0,40

0,20

0,00 = =
2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
-
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

189 na'pnal !\oss%abb NGk aranya a 180 napon tdili
ideje regisztralt o
Ev | munkanélkiiliek aranya |, , nyljv?ntartc:tt
(TS 057) allaskeres6kon beliil (TS 058)
% %
2016 n.a. n.a.
2017 50 0
2018 n.a. n.a.
2019 0 n.a.
2020 100 0
2021 100 0

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék
plog—— ———— — |
2020
2019
2018
2017 p——
2016
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
M NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott
W 180 napnal régebb ota regisztralt
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo F6
2016 0 0
2017 2 0
2018 0 0
2019 1 0
2020 1 0
2021 1 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal
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Allaskeresék

2021
2020
2019
2018

2017

2016

o

1 1 2 2 3

4 Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk M Nyilvantartott allaskeresdk

N /

b)nbk részvétele foglalkoztatast seqité és képzési programokban

A Soproni Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal szervezett képzési
programokon barki részt vehet, aki a feltételeknek megfelel, valamint a
szakképzési centrumok altal kindlt esti képzéseket lehet igénybe venni
ingyenesen. Sopronban téritéses képzéseket is el lehet végezni. (kb. 50 km)

A feln6ttoktatasban résztvevék szama helyi szinten nem relevéns, mert a
telepllésen nincsen tovabbképzd intézmény, tehdt az résztvevok szédma
helyben 0 f6. A soproni szakképzési centrumok esti tagozatan ingyenes OK]
képzés vehetd igénybe, és koltségtéritéses egyéb képzések is elérhetbek
Sopronban, de az itt résztvev6k szamat nem ismerjuk.

c) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetéségei

Az alacsony iskolai végzettségl ndék elhelyezkedési lehet6sége a helyi, és
kornyékbeli cégeknél betanitott munkaban, vagy a mezdgazdasagban
lehetséges, valamint a tovabbképzéssel a szocialis ellatérendszerben. Gyakori
a kulfoldi munkavallalas is a hatar kézelsége miatt.

d) hatranyos megkllonboztetés a foglalkoztatas tertletén (pl.
bérktilbnbség)

Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa arrél, hogy hatranyos megkllonboztetés
tortént a foglalkoztatas tertletén.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését

segité szolgaltatasok (pl. bodlcsédei, csaladi napkoézi, Svodai
férohelyek, férdohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A teleplilésen bolcséde és 6voda nincs, de az évodaba 2,5 éves gyermeket
mar felveszik.
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A telepllésen nincs olyan kezdeményezés, ami csaladbarat munkahelyek
kialakitasat, a ndék alternativ foglakoztatasdt segit§, a csaladi
kotelezettségeknek valé megfelelést segitd vallalkozasokat elismerné,
0sztonozné. A kozségben kevés az atipikus munkalehetdéség, ezek bdvitése
indokolt.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
Betoltott védondi p
s , 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
sllashelyek szama ermekek szama védoéndnként
Ev (TS 109) .
db fo fé

2016 0 n.a. -

2017 0 n.a. -

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A kozségben muikodik olyan intézményhaldézat, amely a 3-6 éves gyermekek
nappali ellatasat biztositja. A telepllésen nincs olyan kezdeményezés, ami
csalddbarat munkahelyek kialakitasat, a nék alternativ foglakoztatasat segitd,
a csaladi kotelezettségeknek valé megfelelést seqitd vallalkozasokat
elismerné, 6sztonozné.

5.2.2. a) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Miik6d6, onkormanyzati zrekek szdma
= bolcsédei fér6helyek szama b

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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5.2.2. b) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
MGKSAS |\ nkahelyi |MOked8 csaladi| o\ i Miik6d8 mini Mini Mdkoda BblcsGdébe
munkahelyi o wa, bélcsédei e, . s (Osszes) (6sszes) beirt
e . bélcsédébe . bélcsédébe bélcsédei bélcsédébe o s
bélcsédei ) féréhelyek ) . . bélcsédei gyermekek
. Y Y beirt gyerekek . beirt gyerekek fér6helyek [beirt gyerekek . Y .
kv férbhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) férbhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. na. na. n.a. na.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriulete
VEDONOI ELLATAS:
A véddnd az ellatdst 9374 Ivan Rakéczi sor 17 szam alatti Védonai

Tanacsaddban biztositja az 6nkormanyzat.

Az iskola-egészségigyi ellatas a haziorvos és a véddn6 egylttes
szolgaltatasabol all, melyet a 9374 Ivan Rakoczi sor 17 szam alatti Véddndi

Tanacsaddéban Dbiztositanak. Az ellatds Ivan, Csafordjanosfa, Csér és
Répceszemere kdzség teljes kdzigazgatasi terlletére terjed ki.

Védondi haldézaton keresztlil ellatott feladatok:

o« NOvédelem, ezen belll: csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas,

anyasagra valdé felkészlilés segitése, lakossagi célzott szlrdvizsgalatok
szervezésében részvétel.

« 2015. majus 1 - tél hatalyos rendelkezése szerint, meghatarozott személyi és
targyi feltételek esetén, a véddnd népegészséqglgyi céll méhnyakszlrést

végezhet.

e A ,,védOnd6i méhnyakszirés” komplex prevenciés program: a véddndk részt
vesznek a méhnyakrak megbetegedés megeldézése érdekében a primer
prevenciés (tajékoztatas, személyes meghivas) és a szekunder prevencids
tevékenységben (szlrés). « varandds anyak gondozasa a kilon jogszabalyban
foglaltak szerint, « gyermekagyas anyak gondozasa keretében segitségnyujtas
és tanacsadas az egészségi allapottal, az életmdddal, szoptatassal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban,

« 0-6 éves koru gyermekek gondozasa, a csaladban, a tanacsaddéban és a
nevelési/oktatasi intézményben, « 6vodaban a védéndéi feladatok végzése,

o oktatasi intézményben a 6-18 éves koru tanuldk ellatdsa a kulon
jogszabalyban foglaltak szerint; « oktatasi intézménybe nem jard, otthon
gondozott tankoteles koru gyermekek gondozdasa; « csalddgondozéas keretében
segitségnyujtas a helyes életvitelhez, a harmonikus csaladi koérnyezet
kialakitasahoz;
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« gyermekjéléti szolgalat és a haziorvos értesitése, ill. hatdésagi eljaras
kezdeményezése a gyermek bdéntalmazasa, elhanyagolasa esetén; .
tajékoztatas a csaladtamogatasi formakrél és lehet6ségekrol;

e az egyéni és koOzosségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok
tervezésében, szervezésében és  megvaldsitasaban  részvétel. A
szUr@vizsgalatok legtdébbje a soproni kérhazban vehetd igénybe. A haziorvos
altal helyben szervezett szliréseken is részt vehetnek a lakosok, de ezeken
valé részvételrdl pontos adatok nem allnak rendelkezésre. A védoénd a
meéhnyakrak elleni szlrdvizsgalatok elvégzésére rendelkezik jogosultsaggal,
ezen az érintett korosztaly (25-60 év kozottiek) megjelenéstkrdl nincs
kimutatasunk. A 2014 6szén bevezetett, és az allam altal 2014 6ta minden
évben felajanlott 6nkéntes HPV elleni véddoltds és annak beadatasa a
jogosultak szadmdara mindkét dézis esetében téritésmentes. A koltségeket a
kozponti koltségvetésbdl fedezik. (forras: https://www.antsz.hu)

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati eroszak

A parkapcsolaton bellli er6szak a szdébeli er6szaktél a gyilkossagig fajuld
cselekmények széles skaldjan helyezkedhet el. A 16v6i Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalathoz lehet fordulni. A renddrséggel egylttmuikddve az
ilyen esetekben a tavoltartast is lehet kérni.

Ma mar a tavoltartas intézményének bevezetését kovetéen védelmet lehet
nydjtani a csalddon bellli er6szakkal szemben, de jellemzéen az erbszak jé
része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat ér6 erd6szakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatdsok, a védéndi hdalézat, a rendéri tevékenység eredményeként, a
jelz6rendszerek alapjan egyre tobb esetre derll fény, egyre tobben tudjak,
hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért orszagos szinten.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl.
anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

A kozségben nincs anyaotthon vagy csaladok atmeneti otthona. Helyben a
I6véi Csaladsegité és Gyermekjéléti Szolgdalat segiti a krizishelyzetbe jutott
néket. Az atmeneti elhelyezést nyujté intézmények Sopronban elérhetdek a
lakossdg szamara.

5.6 A nék szerepe a helyi k6zéletben

Az oOnkormanyzatnal a polgarmester és alpolgarmester férfi, a képvisel6
testlleti tagok: 2 n6 és egy férfi.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi
problémak és felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A kisgyermeket nevel6 ndék, de kilénésen a gyermekiket egyedil neveld
anyak, valamint a 45 év feletti n6k, tdbbszordsen is hatranyos helyzetben
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vannak a munkaer@piacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom
hagyomanyos csaladmodelljében talalhato.

Onkormanyzat a k6zmUvelddés, a sport, a szabadidd eltoltésének terén olyan
csaladbardt kornyezetet kivan teremteni, amely kb6zOsségi teret nyujt
szamukra is. Folyamatosan megujulé programok mellett a helyi hagyomanyos
programokat is szerveznek, melyek a csaladi 0sszetartozast is erdsithetik, és
a csaladok helyben maradasat. A csaladsegité és gyermekjéléti szolgalat
igyekszik személyre szabottan foglalkozni a nehéz koérilmények kozott
élékkel.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési
lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A néket érint6 kritikus betegségek Sajatosan ndi szervezetben
kialakuldsa, a n6k egészségqi gyakrabban el6forduld betegségek
allapotanak megdrzése. A folyamatos megeldzése. (pl.: csontritkulas,
szlrések fenntartasa. visszérbetegség, n6i daganatos
betegségek)
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

A kozvélemény az iddskor hatarkovét altalaban a gazdasagi aktivitas
megszlnéséhez koti, igy egyre késbbbre tesszik az oregedés kezdetét is.
Magyarorszagon hosszu iddn keresztul valtozatlan volt az Oregségqi
nyugdijkorhatar: férfiaknal 60, n6knél 55 év. Tobbszori mdédositas utan 2012-
tél azonban fokozatosan és egységesen 65 évre emelkedik.1 Felemelése azt
jelzi, hogy 65 éves kor el6tt az ember még nem szamit iddsnek, hiszen a
tarsadalom teljes értékli munkateljesitményt var el téle.

A 2011.évi népszamldldas oOta a népesség kordsszetételében az
idéskorosztédlyok aranya tovabb ndvekedett. A valtozdst a 65 éves és anndl
idésebb korosztaly ndvekedd, illetve a 15-39 éves korosztaly csokkend aranya
jelzi a legszembetlinébben, az Uj 2022-es népszamlalasi adatokat még nem
ismerjuk.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szédma, aranya,
jovedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

Az inflacié mértékének névekedésével a nyugdijak értéke nagyon csokkent.

A veszélyhelyzet és a haborus korlilmények kozepette a kdzponti koltségvetés
prioritasait 2023-ban 6t f6 cél képezi, ezek kozott az egyik a nyugdijak
realértékének meg()'rzése. (Maqvarorszéq konvergencia programja 2023-2027)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti llandé | 0-14 éves kort dllandé | Oregedési
Ey lakosok szama (f&) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 58 20 290,00%
2017 65 22 295,45%
2018 69 26 265,38%
2019 73 26 280,77%
2020 77 31 248,39%
2021 84 33 254,55%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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a . I
Oregedésiindex (%)
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270% -
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240% -
230% -
220% -
q 2016 2017 2018 2019 2020 2021
6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
0| arandsighan éseesti | irandosigbon sbosesil | 05575 gGias
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)
2016 34 44 78
2017 30 38 68
2018 33 36 69
2019 30 37 67
2020 30 38 68
2021 29 38 67

Forras: TelR, KSH Tstar

A n6k aranya a 65 év felettiek szdmaban magasabb, egyezik az orszagos

arannyal.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok

2016 1 0 20 26 3 5 .a.
2017 0 0 18 23 1 5 1
2018 0 0 22 24 0 3 1
2019 0 0 21 24 0 3 1
2020 1 0 21 25 0 4 1
2021 1 0 22 27 0 3 1
Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a)iddések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az 6nkormanyzat intézményeiben nyugdijast nem foglalkoztatunk. A for-profit
szféraban tortént foglalkoztatasrél nincs informaciénk.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Odsszesen
F6 6sszesen 0 2 0 1 1 1
41-45 év (TS 042) Fe 0 0 0 0 0 0
% - 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00%
5 0 0 0 0 0 0
46-50 év (TS 043) Fe
% - 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00%
5 0 0 0 0 0 0
51-55 év (TS 044) Fé
% - 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00%
5 0 0 0 0 0 0
56-60 év (TS 045) Fe
% - 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00%
5 0 1 0 0 1 1
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fe
% - 50,00% - 0,00% 100,00% 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny idbéskor, élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehetéségei a kbzintézményekben, foglakoztatasukat
tamogato egyéb programok a teleptilésen;

Az oOnkormanyzat altal fenntartott intézményekben nyugdijas személy
foglalkoztatasara nem kerll sor. Az idések foglalkoztatdsat segité programok
a teleplilésen nincsenek. A teleplilésen él6 idések aktivan tevékenykednek a
haz korili sajat gazdasagukban, sajat veteményesikben.

c) hatranyos megklilénbéztetés a foglalkoztatas terliletén.
Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa arrél, hogy hatranyos megkllonboztetés
tortént a foglalkoztatas terlletén.

6.3 A koézszolgaltatasokhoz, ko6zosségi kozlekedéshez,
informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz valéd
hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
2 jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
E (0] d
v jaranddésagban részesiil6 férfiak | jarandésagban részesiil6 nék e
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 34 44 78
2017 30 38 68
2018 33 36 69
2019 30 37 67
2020 30 38 68
2021 29 38 67

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nyugdijasok szama 2017 ota jelentésen csokkent, és azota stagnalast
mutatnak az adatok.

a) az idbések egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald

hozzaférése;
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skortak szama
. . . Nappali
65 év feletti lakossag L, . . y s . ore 2 .
széma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
Ey (férfiak TS 026, - rész’esﬁl()' ’ részesilok szama részesiilok szama
» idéskoruiak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 fé fé
2016 58 0 2 2
2017 65 0 1 7
2018 69 0 2 9
2019 73 0 2 10
2020 77 0 3 13
2021 84 0 4 11
Forras: TelR, KSH Tstar
HAZIORVOSI ELLATAS: Az 65 év feletti id6seket érint

leggyakoribb krénikus betegségek

Dr. Bence Zsolt, haziorvos L
az alabbiakban.

Csafordjanosfa Kozség lakdinak
ellatasat a haziorvos a 9375
Cséfordjanosfa Hunyadi wutca 1
szam alatt 1évd (Keddi napokon
099 . 11%), valamint a korzet
székhelyén: 9374 lvan Rakéczi sor
17. szam alatti orvosi rendel6ben
biztositja.
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Betegség

Magas vérnyomds
Derék- és hatfijis
Arthrosis
Nyaki fijdalom
Szivritmuszavar
Magas koleszterinszint
Csontritkuls
Cukorbetegség
Inkontinencia

Angina

Allergia

Migrén

Depresszio

Krénikus bronchitis

Szivinfarkius

Asztma

Stroke

Gyomorfekély

Otthoni baleset

/ N
Ellatasok
14
12
10
8
6
4
.
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Nappali ellatas M Hazi segitségnyujtds M Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, k6zmdiivelbdési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A kdzségben kényvtar mikodik, széles szolgaltatasi palettaval. (LASD. 3.7. /a.)
fejezet)

A kozségben az aldbbi egyesiletek és civil szervezetek mikodnek:

- Sportegyesulet
- Cséfordjanosfai Onkéntes TU(zoltdé Egyesilet
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c) idbések informatikai jartassaga.

Az id6sek informatikai jartassagarél nem készilt felmérés, igy nem
rendelkezlink pontos adatokkal arrél, hogy az id6sebb korosztdly mennyire
képes kihasznalni ezeket a lehetfségeket. Sok esetben nem is rendelkeznek
szamitégéppel, vagy okostelefonnal. honlapunkon az Onkormanyzati
elektronikus Ugyintézés elérhetd.

d) a generacidok kozotti programok.
A telepllésen szervezett rendezvényeken minden generacidébdl akad aktiv
résztvevo.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitéseét
célzé programok a telepulésen

A kOzségben az alabbi egyeslletek és civil szervezetek muikodnek, valamint
konyvtar szolgaltatas.

- Sportegyeslulet

- Cséafordjanosfai Onkéntes Tlizolté Egyesllet

A hazi segitségnyujtas é szocialis étkeztetés

A szocidlis szolgédltatasok kozul a hazi segitségnyujtast és szocialis étkeztetés
biztositasat az 6nkormanyzat valdsitja meg.

A nappali szocialis ellatas els6sorban a sajat otthonukban él6k részére,
nappali tartézkodasdra, étkeztetésére, tarsas kapcsolatok kialakitasara,
alapvetd higiéniai szikségleteik kielégitésére biztositott szolgaltatas.

Az oOnkormanyzat a hdazi segitségnyuljtasi feladatokat a Falugondnoki
Szolgalattal jarul hozza.

A falu- és tanyagondnoki szolgéltatas:

A falugondnoki szolgaltatds a 600 lakosnal kisebb |étszamu telepliléseken
mukddhet, valamint a szolgaltatas szervezésének kibdOvitési lehetfségét
jelenti a kulteruleti lakott helyeken (legalabb hetven és legfeljebb négyszaz
lakossagszamnal) szervezhetd tanyagondnoki szolgéltatas. A falu-
tanyagondnoki szolgaltatas célja hozzajarulni a telepullési hatranyok
enyhitéséhez, lehetévé tenni az alapvetd szikségletek kielégitését seqitd
szolgaltatdsokhoz, a kozszolgaltatdsokhoz valdé hozzajutast, segiteni az
egyeéni, kozosségi szintl szikségletek teljesitését.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési
lehet6ségek meghatarozasa.
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beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az egyedil él6 id6sek nem érzik Tobb alkalommal, rend6érségi
magukat biztonsagban, a besurrané tajékoztaté alkalmak. Odafigyelés
tolvajokkal szemben. egymasra.
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékossag fogalmara nincs egységes, atfogd, minden orszagban
azonosan értelmezett, elfogadott definicio. Magyarorszagon a
~fogyatékossdg” szé eltérd és széles jelentés-tartalmd kategédria, amelynek
aktualisan alkalmazott értelmezése -sokszor sajnalatos maddon-attél fiiggden
valtozik, hogy éppen mely tudomanyterllet, szakterllet vagy akar civil
nyelvhasznalat kontextusdban fordul el6. A fogyatékossag fogalmanak
értelmezésében jelentds hangsulyeltoléddasokat latunk, amelyek
tudomanyterilettdl fliggetlen egységes értelmezés alkalmazasat teremtették
meg (WHO 1980-1997, 1997-t6l).

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltésagu, egyenrangu tagjai,
akik a mindenkit megilletd jogokkal és lehetéségekkel csak jelentds
nehézségek aran vagy egyaltaldan nem képesek élni. A fogyatékos emberek
hatranyainak enyhitése, esélyegyenl6ségik megalapozasa, illetve a
tarsadalom szemléletmddjanak alakitasa kotelességiink, és torvény hatarozza
meg.

Az ENSZ 1992-ben nyilvanitotta a fogyatékos emberek vildgnapjava december
3-at, hogy ezzel hivja fel a tarsadalom figyelmét a fogyatékos emberek
problémaira.

Lakossagunk oOsszetételében nem ismert, hogy a fogyatékossaggal él6k
szama mekkora, és milyen jellegli. Erre vonatkozé kimutatdssal nem
rendelkezink.

7.1 A teleplilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb
jellemzdoi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességti
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 8 8 16
2017 9 6 15
2018 9 6 15
2019 7 7 14
2020 6 6 12
2021 5 5 10

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképesseégii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
10
9
8
7
6
5
a
3
2
1
0 ol | ol | ol ol ol
2016 2017 2018 2019 2020 2021
WFérfiak NGk
- J
7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a)fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak Ilehetdségei,
foglalkoztatottsaga, védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A védett foglalkoztatdssal kapcsolatban informaciéval nem rendelkezlnk.

b) munkavallalast segité lehetéségek

A 2017. januar 1-jei jogszabaly-médositasok érintették a palyakezdd fiatalok,
az Otven év feletti munkanélkuliek, valamint a gyermek gondozasat, illetve a
csaladtag apolasat kovetéen munkat keres6k  foglalkoztatasanak
eléseqgitésérdl, tovabba az dsztondijas foglalkoztatasrdl sz6l6 2004. évi CXXIIL.
torvényt, ezzel valtoztatva a rehabilitdciés kartydra vald jogosultsag
feltételeit. Rehabilitaciéos kartyara 2017. évtél az a megvaltozott
munkaképességl személy jogosult, akinek a rehabilitaciés hatésag altal
elvégzett hatalyos komplex mindsités szerint.
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c) hatranyos megklilénboztetés a foglalkoztatas tertiletén

Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa arrél, hogy hatranyos megkllonboztetés
tortént a foglalkoztatas terlletén, és a megel§zését fontosnak tartjuk.

d)onallé életvitelt tamogatdé helyi intézmények, szolgaltatasok,
programok.

A telepulésen ilyen jellegli intézmények és programok nincsenek. A nappali
elldtdsban a falugondnoki szolgdlat, és a csaladsegitd szolgalat nydujt
segitséget.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni
ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szamara kilon pénzbeli és természetbeli ellatast
és

kedvezményeket az 6nkormanyzat nem nyuijt.

e Fogyatékossagi tamogatas

e Rokkantsagi jaradék

e Parkolasi igazolvany

Csafordjanosfa Kozség Onkorményzat Képvisel§-testiiletének 10/2021. (VI.14.)
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat altal biztositott szocialis és
gyermekjéléti ellatasokrol jogszabaly biztositja a raszoruldék szadmara.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez,
informaciochoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz valé
hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

Az Eurépai Fogyatékossagi Stratégia 2010-2020 ~Megujitott
kotelezettségvallalas az akadalymentes Eurépaért" (COM(2010)636)
hatarozza meg az Unié Eurépa 2020 stratégiakeretében folytatandé
fogyatékossaguligyi tevékenységét. 8 jelentds célt hataroz meg, amelyek kozul
az elsé az akadalymentesités. A fogyatékossagi stratégia f6 cél-kitlizése, hogy
elésegitse a fogyatékossaggal él6 személyek szamara a teljes korl részvételt.
A fogyatékos személyek szdmdra biztositani kell a fizikai kdornyezethez, a
k6zlekedéshez és az informacids és kommunikaciés technoldgidkhoz, valamint
a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést, ugyanugy, mint az egészséges
személyek szamara.

a)egészséglgyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége,
egylttmdikodése

Soproni Erzsébet Oktaté Kérhaz és Rehabilitaciés Intézet, Sopron Gydri Ut 15.
(Kb. 50 km, autdbusszal az at, és kb. 1 6ra 20 perc a menetidd, ez
gépjarmuivel tobbnyire 1 éra.)

b)teleplilési onkormanyzati tulajdonban lévd kozéplletek
akadalymentesitettsége;
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A felljitott kozéplletek esetében megtortént az akadalymentesités.

c) kézszolgaltatasokhoz, kbznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacids és
kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépliletek, szolgaltato
épliletek akadalymentesitettsége

Fejlesztés alatt van. A telepllésen autdbusszal a kozosségi kozlekedés
biztositott.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége
Nincs megfeleld informacionk.

e) k6zosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A jardak teljes kord akadalymentesitése folyamatban van. A telepilésen
autébusszal a k6zosségi kozlekedés biztositott.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi
szolgaltatasok (pl. specialis kbzlekedési megoldasok, fogyatékossaggal
él6 személyek nappali intézménye, stb.)

A telepllésen a fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi
szolgaltatdsok kozul a kozlekedésiket megkonnyité akadalymentesités egyre
szélesebb kord, intézményi lehet6ségek nincsenek.

Lakéotthon elérhetd Sopronban, Zsiran, és Peresznyén. Gydr-Moson-Sopron
Varmegyei Alpokalja Szocialis Kézpont (cim: 9400 Sopron, Témalom u. 23.).
Korai fejlesztésre, rehabilitacid szikség esetén a nevelési- intézmény
biztositja, valamint a Soproni Erzsébet Oktatdé Korhdz és Rehabilitacié. (Kb. 50
km, autébusszal az Ut, és kb. 1 6ra 20 perc a menetidd, ez gépjarmdivel
tobbnyire 1 6ra.)

g)elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Az oOnkormdanyzatnak nincsen ezzel kapcsolatos informacidja, az
onkormanyzati rendeletben meghatarozott tédmogatasi lehetdségeket a
fogyatékkal él6k is igénybe vehetik, amennyiben jogosultsagi feltételeknek
megfelelnek.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését
célzé programok a telepiilésen

A faluban rendezett k6z6sségi programok szamukra is nyitottak, kifejezetten
igényeikre szabott programok nincsenek.

7.5 A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érinté
tarsadalmi problémak és a felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A telepllésen ilyen jellegl problémarél nincsen informaciénk.
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7.6 Kovetkeztetések:
meghatarozasa

beazonositott problémak

problémak beazonositasa,

fejlesztési lehet6ségek

fejlesztési lehetéségek

A gyalogosjardak allapotanak teljes
kor( felmérése.

A gyalogosjardak sok helyen javitasra
szorulnak, a javitasra tdmogatas
igénylése.

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A telepulés nem rendelkezik teljes
kord vizikzmil-szolgaltatassal.

Szennyvizelvezetés kiépitése.
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezodések, civil
szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé terliileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd
és érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (pl.
kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

2011. évi CLXXV. torvény az egyesulési jogrél, a kbdzhasznu jogallasrdl,
valamint a civil szervezetek mUikddésérél és tamogatasardl alkotott torvényt.
A torvénnyel az Orszaggyllés elismerte, hogy az emberek 06nkéntes
0sszefogasa nélkllozhetetlen Magyarorszag fejlédéséhez. A civil szervezetek
a tarsadalom alapvet6 egységei, amelyek folyamatosan hozzajarulnak k6zos
értékeink  mindennapi megvaldésulasahoz. Az egyesullési szabadsag
érvényesllése, valamint a civil szervezetek m(ikodési alapjainak
megteremtése, tarsadalmilag hasznos és kozosségteremtd tevékenység. A
k6zérdekUl, illetve kbézhasznu tevékenységik tédmogatasa tarsadalmunk
feladata.

b) énkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor
kozotti partnerség bemutatasa

A helyi katolikus Egyhazkozség is folyamatosan szervez valldsi eseményekhez
kotédd programokat.

Az adomanyozasban, onkéntes munkaban az dnkormanyzat, egyhazi és civil
szektor jél egyuttmdikodik. Kiemelkedd az egylttm(ikodés és az egymas
segitse, mind anyagi mind szakmai szempontbdl.

c) onkormanyzatok kézotti, illetve térségi, tertiileti tarsulasokkal vald
partnerség

Az Onkormanyzat és mas onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertleti
tarsuldsokkal valdé partnerség jellemz6 az onkormanyzatra. Aktiv kapcsolat
rendszert apol a térség tobbi szerepldjével, példamutatd az egylttmdikodés.
(Lasd. 2.2. fejezet)

* VAN KOzZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

e e
Ivan

Csér Csafordjanosfa Egyhazasfalu  Pusztacsalad Ujkér

A
N N

®* Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulds

* Alpokalja-Fert6 taj Vidékfejlesztési Egyesulet
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d) a nemzetiségi oOnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenldséqgi tevékenysége

A telepulésen nemzetiségi 6nkormanyzat nem mukodik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

A legtdobb kozségben mukodd civil szervezet minden korosztaly szamara
elérhetd, azokban valé 6nkéntes a részvétel, mely idénként esélyegyenldségi
tevékenységet is végez. (pl. adomanyok gydjtése)

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok
ellatasaban.

A kozségben mikods vallalkozasok oOnkéntesen tamogatjak a helyi
programokat, és az iparldzési ado befizetésével tudjak a kozség bevételeit
novelni.

A tarsadalmi partnerség és egyuttmuikodés egyik eszkéze a HEP Férumok
szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhdazi és civil
szervezetek kozott a hatékonyabb egylttmuikodés alakulhat ki a célcsoportok
esélyegyenldségi problémdinak a beazonositasaban, a problémdkra
adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazdsaban, dsszehangolasdban,
valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a)a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak
kapcsan érintett nemzetiségi 6nkormanyzatok, eqgyéb partnerek (allami
vagy oOnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek stb.)
bevonasanak eszkézei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba

A telepllési esélyegyenl@ségi program készitését az adattablak kitoltése
alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg. Kozremikodtek a forum
megbeszélésen résztvevd lakosok.

b)az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal
kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat szolgald eszkozdk
bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy mikoédtet-e HEP Férumot.

A helyben szokdsos moddon tortént nyilvanossagot kovetéen, a jegyz6hoz
fordulhat a lakossag vagy egyéb szervezet az észrevételeivel.

Fordulhat kérdéssel, észrevétellel a HEP Férumhoz.

A javaslatokat szdmba kell venni, és egyeztetést kdvetéen, a képvisels-
testllet a programba fellilvizsgalatkor beépiti.

c)A képviselS-testiileti dontést kévetéen az elfogadott HEP
dokumentumot, valamint a hiteles hatarozatot a telepllési
onkormanyzat a helyben szokasos moddon kézzé teszi, és megklldi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére.

Az elfogadott HEP dokumentumot a TEF hivatalbdl nyilvanossa teszi, a
honlapjan megjelenteti. https://hep.tef.gov.hu
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa
rovid cimmel

Romadk
és/vagy
mélyszegén
y-ségben
élék

A falugondnoki szolgalat
folyamatos fenntartasa.

A pénzlgyi, targyi és human
feltételek folyamatos
biztositasa.

Gyermekek

Kevés a helyben |évd
gyerekprogram.

Szabadid6s programok
szervezése a gyerekek
szamara.

NSk

A néket érint6 kritikus
betegségek kialakulasa, a n6k
egészségi allapotanak
megdrzése. A folyamatos
szlrések fenntartasa.

Sajatosan ndi szervezetben
gyakrabban el6forduld
betegségek megeldzése. (pl.:
csontritkulds, visszérbetegség,
n6i daganatos betegségek)

ld6sek

Az egyedll él6 id6sek nem
érzik magukat biztonsagban, a
besurranod tolvajokkal
szemben.

Tobb alkalommal, renddrségi
tajékoztaté alkalmak, esetleg
térfigyel6 kamerak létesitése.

Fogyatékkal
élok

A gyalogosjardak allapotanak
teljes kord felmérése.

A gyalogosjardak sok helyen
javitasra szorulnak, a javitasra
tamogatas igénylése.

Tébb
célcsoportot
érintd,
teleplilésszi
ntd
megallapitas

A telepulés nem rendelkezik
teljes korl vizikdzm-
szolgaltatassal.

Szennyvizelvezetés kiépitése.




Jovoképiink

v Olyan telepllésen kivanunk élni, ahol a romak és mélyszegénységben él6k
esélyegyenlésége minden szempontbdl biztositott, életszinvonaluk
emelését tamogatjuk.

v Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek egyéni fejlédését, oktatasat,
személyiséqglik fejlesztését.

v Folyamatosan odafigyellink az idések egészségligyi allapotara.

v Elengedhetetlennek tartjuk, hogy a ndk esetében a hatranyos
megkllénboztetés ne alakuljon ki.

v Kllbnés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életmindségének javitasara.

A beavatkozasok megvalositéi

Célcsoport Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, - kiemelve a felel6st
megnevezése
Romak
és/vagy Polgarmester, Jegyz6
mélyszegé Falugondnoki szolgalat
ny-ségben
élok
Gyermekek Polgarmester, 6nkormanyzat,
Gyermekprogramok Csalddseqitd Szolgalat
Nok . i Polgarmester Védoénd,
Szdresek fenntartasa Csalddseqitd, Haziorvos,
Idések , i Polgarmester, csaladseqitd
Biztonsagban
Fogyatékka _ Polgarmester, 6nkormanyzat,
| 616k A mindennapokban helyi civilek
Tobb
célcsoporto
t érinté . ; .
A I L Polgarmester, onkormanyzat,
’!'s:.zpulessz Kozmufejlesztés SOPRON VizKOZMU Rt
megallapit

as



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

mgmN;ommma.memwr;

1

A

Az
intézke
dés
cime,
megnev
ezése

Kozmifej
lesztés

Falugond
noki
szolgélat

A
helyzetele
mzés
kovetkezte
téseiben
feltart
esélyegyen
I6ségi
probléma
megnhevezé
se

C D

Az A célkitizés

intézkedéss osszhangja

el elérni egyéb

kivant cél stratégiai
dokumentu
mokkal

A cél
kapcsolodas
a  orszagos
szakmapolit
ikai
stratégiakh
oz

Tobb célcsoportot érinté, teleplilésszintlii megallapitas

A teleplilés
nem
rendelkezik
teljes koru
vizikdzma-
szolgéltatas
sal.

Szennyvizelve
zetés
kiépitése.

Telepilésfejle
sztési terv,
Gazdasagi
Program

Nemzeti
Fejlesztés 2030,
Orszégos
Fejlesztési és
Terlletfejlesztés
i Koncepcid,
Magyar Nemzeti
Térsadalmi
Felzérkézési
Stratégia 2030
(MNTFS  2030),
Uj Roma
Stratégia(2019-
2030)

Nemzeti Ifjisagi
Stratégia (2009-
2024)

.Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

NGk és Férfiak
Térsadalmi
Egyenlgségét
El6segit6
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

Idéstgyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszégos

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézked intézkedés
és megvaldsitas
felelése anak
hatarideje

Komplex gordii = polgarmes 2028.12.01.
16 ter

fejlesztési terv

ezés készitése,

a Soproni

Vizmd  Zrt.-vel

egyeztetés a

fejlesztésrol.

I. A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlésége

A
falugondnok
i szolgélat
folyamatos
fenntartasa.

A pénzlgyi, Telepllésfejle
targyi és sztési terv,
humén Gazdasagi
feltételek Program
folyamatos
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1.

Gyermek
program
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SzUrévizs
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II. A gyermekek esélyegyenlésége

Kevés a
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gyerekprogr
am.

Ill. A nék esélyegyenlésége
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3. Megvalositas

3.1 A megvalodsitas elokészitése

Onkorményzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezet8i szdméra
feladatul adja és ellen6rzi, a telepilésen mikédd nem oOnkormanyzati
fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a
Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy
vizsgaljak meg, és a program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az
intézménylk mulkodését érintd, és az esélyegyenléség szempontjabdl
fontos egyéb kdzszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épulljenek be és érvényesiljenek
az egyenld bdnasmddra és esélyegyenléségre vonatkozé azon
kotelezettségek, melyek az oOnkormanyzat Helyi Esélyegyenldséqgi
Programjaban részletes leirdasra keriltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8séqi
Program Intézkedési Tervében szerepl6 vallalasokrdl, az Oket érintd
konkrét feladatokrél intézményi szintld akcidterveket és évente cselekvési
Utemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsara, tovabba
értékelésére, ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk
visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantdldsara Helyi Esélyegyenléségi Programért felelés férumot
mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepulésinkdon maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalodsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyluttmuikodés egyik eszkoze a HEP Férumok
szervezése lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil
szervezetek koOzott a hatékonyabb egylttmikédés alakulhat ki. a
célcsoportok esélyegyenl6ségi problémadinak a beazonositdsdban, a
problémakra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
o0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasaban,
megkonnyitve igy az dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:



- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a
problémakra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasa,
0sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsulasanak
figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz
szukséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 idészakban végrehajtott
intézkedések elbsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a
modositott HEP IT el6készitése képvisel§-testilileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 6sszefuggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa,
kommunikalasa

Az esélyegyenléség foékuszban |évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt
problématerlletekre a terllet aktorainak részvételével megbeszéléseket
az adott terlleten kitlzott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a
munkacsoportok  rendszeresen (minimum  évente) beszamolnak
munkajukrol az Esélyegyenldéségi Forum szamara.

A HEP Forum mukodése:

A Férum legalabb kétévente, a fellilvizsgdlatok és az Uj HEP elfogadasa
el6tt, de szikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Forum milkodését megfeleléen dokumentalja, Uléseirdl jegyz6konyv
készul.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo
elfogadasdra, vagy atdolgoztatasara, valamint szikség szerinti
madositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtasara felel6st jeldlhet
ki tagjai kozdl.

A HEP Forumok javasolt 6sszetétele:
Tagok (javasolt)

a telepllés polgarmestere,

a teleplilés/kdz6s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi terlletekhez kapcsolédd o6nkormanyzati bizottsagok

képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltaté intézmények képviseldi,

e meghatdrozé helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok
képviseldi,

e 2 000 f6 lakossagszam feletti telepllések esetében a Szocialpolitikai
Kerekasztal képviseldi,

e helyi jelzérendszeri felel6s,
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a telepulésen mikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil

szervezetek és egyhdazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért
felel@s intézmények, szervezetek képviseldi,

e a teleplilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban

érintett személy, vagy a telepillésen aktiv szerepet vallald

személyek).

Allandé meghivottak lehetnek:

e a teleplilés képvisel6-testiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenl6ségi mentor,

e tankerlleti kbézpont képviseldje,

e kornyezoé teleplilések 6nkormdanyzati szerepldi,
e jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriletekhez és
célcsoportokhoz kapcsolédd szervezeti egységeinek képviseldi,
térségi felzarkézasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat az
onkormanyzat &ltal meghatdrozott médon a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldsara az egyes
beavatkozasi terlletek feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a nyilvanos lakossagi férumok
alkalmaval, valamint a HEP Férumon a véleménynyilvanitas lehetdségét
biztositjuk.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente az 6nkormanyzat
altal meghatarozott mddon tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdél, a monitoring eredményeirdl a telepilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylttmikodé szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum dltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit
nyilvanossagra hozzuk a személyes adatok védelmének biztositasa
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mellett. A nyilvanossag biztositasara az dnkormanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre.

Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az o©Onkormanyzat és
intézményeinek kilonb6zé rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a témogatd szakmai és
tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenldséggel 0sszefliggé feladatokért az alabbi
személyek/csoportok felelések:

A  Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az
onkormanyzat részérol a polgarmester felel.

- Az 06 feladata és felel6ssége, hogy felmérije a HEP Férum
|étrejottének szikségességét és szervezését. A feladata a HEP
Férum muikodésének sokoldall tdmogatédsa, az dnkormanyzat és a
HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyuttmuikodik a HEP Férum vezetdjével.

- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit
lehet6ség szerint a HEP Forum bevonasaval eés tamogatasaval végzi.
lgy

o Figyelmet fordit r4, hogy a telepllés minden lakdja és az
érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara elérhetd
legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozdi,
tisztségvisel6i és intézményeinek dolgozéi megismerik és
kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az  onkormanyzat, illetve
intézményeinek vezet6i minden ponton megkapjdk a
szukséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenldé bandsmdd elvét sérté esetekben meg
tennie a szlikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasarél intézkedni

A teleplilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepulési
intézmények vezetdi
- Ismerjék az egyenldé banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elGirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak
minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
- Ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremikodjenek annak
megvaldsitasaban.
- Felel6ssége, hogy az esélyegyenldség sérllése esetén hivatalosan
jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitéinak.

102



- Az onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben
gondoskodjanak az Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az
intézményulkben torténd maradéktalan érvényesilésérol.

Szikséges, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas,
egyuttmuikodési kotelezettség alapjan a telepllési onkormanyzattal
kapcsolatban allé szerepldk ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitasaban
aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is
elvégezhetd - felillvizsgalat sordn megallapitja, hogy a HEP IT-ben vallalt
célokat nem sikerll teljesiteni, a HEP FoOérum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szikséges, ha megallapitasaiban
lényeges valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett
beavatkozdsok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasdhoz.

Az egyenlS banasmadd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is
elvégezhetd - felillvizsgalat soran kiderll, hogy a HEP IT-ben vallalt
célokat nem sikerul teljesiteni, a HEP Foéorum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani szlikséges, ha megallapitasaiban
lényeges valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett
beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmdéd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért
felelé6s személy megteszi a szukséges |épéseket, vizsgalatot
kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezmeényeinek elharitasarol.

FELHASZNALT FORRASOK

Magyarorszag Konvergencia Program 2023-2027
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Fogyatékos Személyek Esélyegyenl6ségéért Kozhasznl Nonprofit
Kft. -
Médszertani utmutaté

https://www.ivanikozoshivatal.hu/

http://www.teir.hu

https://hu.wikipedia.org

https://mapio.net

https://njt.hu/

https://www.antsz.hu
https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/pdf/korosodas.pdf
https://www.oktatas.hu

KSH - Fékuszban a varmegyék - 2022. I-IV. negyedév, Térségi
0sszehasonlitas

www.ebayinc.com

www.google.com/maps
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4. Elfogadas maodja és datuma

l. A Csafordjdnosfa Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a
HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kovet6en Cséfordjdnosfa Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a

Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (és a tartalmazott Intézkedési Tervet) megvitatta
és a 52/2023. (X1.27.) szamu hatarozatéaval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- Cséfordjdnosfa kozség Onkormanyzatdnak Képvisels testiiletének elfogado

hatarozata (kivonat)
- HEP Férum jegyz6konyv

Datum: Cséfordjanosfa, 2023. december 5. s g
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Jegyzokonyvi kivonat

Amely késziilt Cséfordjanosfa Kzségi Onkorméanyzat Képvisels-testiiletének 2023. november
27. napjén megtartott nyilt képviseld-testiileti tilésérol.

A napirenddel kapcsolatban tovabbi kérdés észrevétel nem hangzott el.

Ezt kovetden a képvisel6 testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

52/2023. (XI.27.) onkormanyzati hatarozat

Csafordjanosfa Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testillete dont arrél, hogy a Helyi
Es¢lyegyenldségi Programot megvitatta és azt az elSterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Hatarid6: 2023. november 29.
Felel6s: Németh Albert Viktor polgarmester

KMF.

Németh Albert Viktor sk. Szakalné Szabo Zita sk
polgarmester jegyzb

A kivonat hiteles: Csafordjanosfa, 2023. december 11.

5 H

Dr. Agh Andras |
aljegyz6
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