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HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrél és az Esélyegyenléség El6mozditéasardl
sz6l6 2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok
elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenl6ségi mentorokrdl sz6ld
2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan
megjelent Belligyminisztérium ,Mddszertani utmutatd a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program fellilvizsgalatahoz” c.
dokumentum szerint &tdolgozva, Csér Onkorményzata Esélyegyenl8ségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vaéllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenlséqi
Programmal 0sszehangolja a teleplilés mas dokumentumait:, valamint az
onkormanyzat fenntartasaban I[évd intézmények miUikodtetését. Vallalja
tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartadira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Telepiilésrendezési terv,



A telepulés bemutatasa

Gyo6r-Moson-Sopron varmegye €s Vas varmegye hatardn helyezkedik el. A Kisalfoldi
tdjegyseég része.

A Répce folyd mentén, a Vas-Soproni-siksagon fekszik.

Teriilete 2,93km?, lakoinak szama 26 f6. Legkozelebbi szomszédos telepiilések:
Csafordjanosfa, Ivan és Répceszemere. Csér zsaktelepiilés, kozaton csak Csafordjanosfa
feldl kozelithetd meg, folduton Ivan és Nemesladony kozségeken keresztiil érheto el. A 86-
os fout kozelében, Kapuvartdl dél-délnyugatra 26, Fertddtdl dél-délkeletre 28 kilométerre
talalhato.

A Kisalfold tajegység része. Csér zsdktelepiilés, kozaton csak Csafordjanosfa feldl
kozelithetd meg, foldaton Ivan és Nemesladony kozségeken keresztiil érhetd el. Autdbusz
jaratok Sopronnal (Kb. 50 km, autébusszal azut, és kb. 1 6ra 20 perc a menetidd) ¢€s
Kapuvarral (kb. 35 km ¢és autdbusszal nehéz a kozlekedés, gépjarmiivel kb. 40 perc) kotik
ossze. A legkdzelebbi vasutallomas Répcelakon van. Eghajlati viszonyai a mezdgazdasagi
termeléshez kedvezo feltételeket biztositanak.

Csér 1313 ota ismert kisteleptilés, ekkor jelent meg az oklevelekben elészor 1313-ban a
neve (Cher). A XVIIIL. szazad kdzepén elszegényedett, egy-két holdas birtokon gazdalkodo
nemesek laktak. A faluhoz kozel, Ivan ¢és Csér kozotti Cséri-majorban mukodott a
Széchenyi grofok téglagyara.

A Cséri-major a XVI. szazad elején Ivan kozség kiiltelkének urasdgi majorja volt.
Eredetileg az Ivan hatdraban fekvd kozos cseren (erddn) épiilt ki, s neve utén itélve a falu
kozos birtokat képezd erdd helyén keletkezett. A XVI-XVII. szdzadban még a Csermajor
név tartja magat, csak a XVIII. szdzadban kezdik a szomszédsagaban fekvo Csér kozségrol
Cséripusztanak nevezni. Amikor az egykori csererd6t kiirtottdk, annak neve is feledésbe
mertiilt. Csér kozségnek az I. és II. vilaghabortiban is voltak aldozatai, akiknek nevét a
romai katolikus templom falan 1évé marvanytablan orokitették meg.

1945 utan a sajtoskali birtokos foldjébdl osztottak foldeket. Az 1950-es évek
beszolgaltatdsait a cukorrépa termesztésnek koszonhetden viszonylag konnyen atvészelte a
falu. A Budapesti Tégla- és Cserépipari Vallalat az 1950-es években téglagyarat épitett a
telepiilésen, amelyben az 1980-as években sziint meg a termelés. 1959 februdrjaban alakult
meg a telepiilésen a termeldszovetkezet, amely 1960-ban egyesiilt a csafordjanosfai
Répcegyongye Termeldszdvetkezettel. A faluban Onkéntes Tiizolto Egyesiilet és a
Csafordjanosfa-Csér Gazdakor mikodik. A lakossag vegyes vallast. A telepiilésre fdleg
osztrak allampolgarok koltoztek be, akik a megiiresedett hazakat vasaroltak meg.

Nevezetességek:
« 1932-ben téglabol épitett harangtorony

Cséri tavak (hét egykori banyatd) dsszesen harminchat hektaros tertilet

Rendezvények:




- falunap, nyugdijasok talalkozoja
1980-ig két bucsut rendeztek: junius 15-h6z kapcsolodott az evangélikus bucsu,
augusztus 15h6z, Nagyboldogasszony iinnepéhez a katolikus.

A 2022-es népszamlalas soran a lakosok vallasi megoszlasa:

Telepulési adatok, népesséq: fo
Katolikus 3
Katolikuson belil romai katolikus 3
Evangélikus 5
Nem valaszolt 17
Osszesen: 26

A telepiilés gazdasagi élete:

Kozigazgatasi szempontbol 2013. januar 1 6ta Csér Kozségi Onkormanyzat az Ivani Kozos
Onkormanyzati Hivatalhoz tartozik. Csér telepiilés lakoi szdmara a kozszolgaltatasi
feladatok jelentds része hozzaférheto.

Teriilet: 2,93 km?

Lakonépesség: 26 6 (2021)

Varmegye: Gyor-Moson-Sopron varmegye

Jéaras: Soproni

Téarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturalis szempontbol nem kedvezményezett telepiilés
(105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet)

Nem jelentds munkanélkiiliséggel sujtott telepiilés (105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet)

A helyi vallalkozasok sajnos nincsenek, a lakossag nagy része nyugdijas.

A telepiilésen nem helyben biztositott:
- haziorvosi ellatas



- csaladsegités, gyermekjoléti ellatds, hazi segitségnyujtas
- védonoi ellatas

A korai fejlesztés és gondozas, a nevelési tandcsadas ¢és a fejlesztd felkészités, csaladok
atmeneti otthona Sopronban (Kb. 50 km, autébusszal az 1t, és kb. 1 6ra 20 perc a menetido,
ez gépjarmiivel tobbnyire 1 6ra.) érhetd el. A bdlcsdde, a csaladi napkozi, 6voda és iskola
helyben nincsen. A faluban 18 éven aluli személy 201-ben 1 f6. Amennyiben sziikséges az
ovoda, és az iskola is Ivanban elérheto.

Feladatellatasi hely neve Feladatellatasi hely cime Alapfeladat
IVANI NAPKOZIOTTHONOS OVODA ES KONYHA 9374 Ivén, Rakéczi sor 17. 6vodai korzet
Ivéani Altalanos Iskola 9374 Ivan, Ady Endre utca 2. | altalanos iskolai korzet

A szolgaltatasok fenntartdi hattere:
- a lakok szdmara elérhetd szolgaltatast az onkorméanyzat 6nalldan, megbizasi szerzodés,
vagy jogi személyiségii tarsulasban valositja meg.

A telepiilés egészségiigyi szempontbol minden elérheté, de nem a telepiilésen. Az
onkormanyzat rendelkezik falugondnoki szolgalattal.

A telepiilés infrastrukturdlis szempontbdl jol ellatott, de nem rendelkezik szennyviz
halézattal.

Ivan Térségi Vizellaté Rendszer
| | | |

Szennyvizkezelés (az adott

Ellatas Ivéviz-szolgaltatas . B
teleplilésekre értve)

Csér X

A telepiilésen nagyrészt szilard utburkolat jellemzd.

Az alabbi egészségligyi és szocidlis szolgaltatasok biztositottak, és a tovabbiakban
részletezve, hogy milyen mddon:

. védondi ellatas

. fogorvosi ellatas

. haziorvosi ellatas

. gyermekorvosi ellatas
. szocialis étkeztetés

. hazi segitségnyujtas

. csaladsegités

A telepiilés demografiai jellemzdje



Csér kozségre a 2021-ben 26 f0 regisztralt lakossagszdmmal a torpefalvak
sajatossagai jellemzdéek. Az 1980-as években ugyan mar elindult egy integralt
falufejlesztés, azonban tényleges pénziigyi hattér nélkiil, igy annak valos hatdsa nem volt. E
folyamatok eredményeként a varosokhoz kozelebb fekvd népesebb kozségek és a
torpefalvak kozott fokozodott a differencialodas, néttek a fejlettségi kiilonbségek. Ekkor
alakult ki az sajatos (a napjainkban is fenndllo) helyzet, hogy a legfejlettebb ¢és a
legelmaradottabb falu k6zott nagyobb a kiilonbség, mint varos €s falu kozott.

Az 1990-es évek elején az onkorményzati térvény elfogadasaval megteremtddtek
azok az alapfeltételek, amelyek révén a telepiilések, azok polgarai maguk befolyasoljak a
telepiilés sorsat. Azonban a20. szdzad végén ¢€s a 21. szazad elején Gjabb népességkiaramlas
tortént e telepiilésekrol. Kistelepiiléseink esetében ez mar a fiatalokat vagy aktiv kortiakat, a
munkaképes, kvalifikdltabb népességet érintette. Az adott telepiilés tarsadalmanak
demografiai és tarsadalmi struktirdja jelentds mértékben torzult, olyan Ongerjesztd
folyamat indul el, amelynek a vége a telepiilés népességének eloregedése. Kérdés, hogy
napjainkra a jelentds hatrannyal induld apré- €s torpefalvak mennyire tudjak kiaknazni a
megmaradt adottsagaikat, egyaltalan rendelkeznek-e olyan teriileti tokével, amely az
¢letben maradasukhoz, szerencsésebb esetben fejlédésiikhoz sziikséges.

A Csér kozség olyan torpefalu, melyet az eltinés veszélyeztet, mert a fiatalok szama
nagyon alacsony.

A telepulés demografiai jellemzoi

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
Ev F6 Valtozas
(TS 001)

2016 25 bazis év
2017 30 120,00%
2018 29 96,67%
2019 30 103,45%
2020 26 86,67%
2021 26 100,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakénépesség szama csokkenést mutat a 2021-2022 évek kozott. Mivel a
halalozasok szama is magasabb ebben az id6szakban valészinlsithetd, hogy a
COVID jarvany hatasdnak tudhaté be.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az dllandé népességhbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)
o o Osszesen Férfiak N&k

Férfiak | NSk | 15 003) (TS 005) (T5007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 18 18 36 50,00% 50,00%

0-2 évesek (0sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 1 2,78%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 0 1 2,78% 0,00%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 0 0 - 0,00% 0,00%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 10 9 19 27,78% 25,00%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 3 1 4 8,33% 2,78%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 028, aranya TS 029) 4 8 12 11,11% 22,22%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
S ™

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

M '0-14 évesek
™ 15-17 évesek
4 18-59 évesek
56% 1 60-64 évesek
M 65 év felettiek'

A\ /

Kimutathatd, hogy az id6s lakossag aranyai szerint a 65 év feletti nék szama
dupldja a férfiak szdmanak.

' ™
Alland6 népesség - ndk életkori megoszlasa

0% 0%

u '0-14 évesek
50% o 15-17 évesek
M 18-59 évesek
4 60-64 évesek

m 65 év felettiek’

- S/

A fiatalabb korosztalyok nemek szerinti ardnyaban nem lathaté nagyobb
eltérés.



3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 éves koru
65 6 feletti dllandé | . oo ot ) N
) » allando lakosok Oregedési
, lakosok szama (f6) , ,, .
Ev (TS 026 &5 TS 028 szama (f6) index
. (TS010és TS 012 %
Osszesen) .
0sszesen) (TS 030)
2016 12 0 -
2017 13 0 -
2018 12 1 1200,00%
2019 12 1 1200,00%
2020 11 1 1100,00%
2021 12 1 1200,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

g
Oregedésiindex (%)

1400%
1200%
1000%
800%
600%
400%

200%

0%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az id6ésebb koru lakossadg szadma magas, a 2022-es népszamlalasi adatok
alapjan a teleplilésen nincs 10 évesnél fiatalabb személy.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ey kilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -39,22
2017 218,18
2018 33,90
2019 67,80
2020 -35,71
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
£y kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)

(TS 032)
2016 0,00
2017 0,00
2018 -33,90
2019 -33,90
2020 -107,14
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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-50,00
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Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

2016 2017 0. ) 0. 2021

-60,00

-80,00

-100,00

-120,00




Ertékeink, killdetésiink

Kiemelt figyelmet forditunk:

v minden egyén €s csoport diszkriminacidjanak megeldzésére, elkeriilésére;
v a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyl szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyt

hozzaférés biztositasara;

v barmilyen jellegli szegregacio visszaszoritdsara;
v a hatranyos helyzetiiek munkaerd piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik

javitasara;

4 az egyenld banasmod kovetelményének érvényesitésére a helyi Onkormanyzat
dontéshozatalaban, illetve az altala fenntartott vagy tamogatott intézményekben, és az
Onkormanyzat altal ellendrzott szolgaltatasok korében.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6séqi Program atfogd célja

Csér telepulés Onkorményzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:
az egyenl6 bdndsmdd, és az esélyegyenléség biztositdsanak
kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminacidmentességet,
szegregacidmentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészséqligy, az oktatds és a
lakhatds teriletén a helyzetelemzés sordn feltart problémdk komplex
kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket - az 6voda kivételével - érintd intézkedések érdekében
egyuttmkodik az intézményfenntartdé kozpont terlleti szerveivel
(tankerulettel).
a telepllésen ¢él6 hatranyos helyzetd csoportok helyzetének
feltérképezése és a feltart problémdk komplex kezelésre szolgalé (mas
teleplilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a

11



helyben érintett szerepl6k bevondasaval, szikség szerint a telepllések
kozotti egylttmUikodések kialakitasaval.
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A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldéségi szempontbdl fékuszban 1évé
célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepllésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdékra vonatkozdéan attekinteni a
szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférésuik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken
a terlleteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elbseqitd
feladatokat, és azokat a terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6
banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk
tervezett temezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése,
amelyek konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi
célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciét.
Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylUttm(ikddési rendszernek a
feldllitdsat, amely a programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a
megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd
strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsolédé tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelent6séqge

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepllésszintd
megvaldsitdsanak alapegységei, hanem fontos szerepet toéltenek be a
kormanyzati konzultdciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetéséget
a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozdsra  és  forditott irdnyban az  alulrél felfelé  torténd
informaciédramlasban is lehetdséget biztositanak a teleptlésszint(
elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a
felzarkézasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan

13



A HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM HELYZETELEMZESE
(HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi koérnyezet rovid

bemutatasa

Az Alaptorvény 4. moddositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy
»~Magyarorszag az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkdzads megvaldsuldsat
kilon intézkedésekkel seqiti.” A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az
egyenlé banasmaédrél és az esélyegyenldség elémozditasardl sz6lé 2003. évi
CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirasai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenldségi mentorokrél” szélé 321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet
.2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai”
fejezete (2021.06.30.) ] ] ,

a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a
helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a
program felllvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kUlénos figyelmet
forditva a

a Magyarorszag helyi Oonkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény (tovabbiakban: Mo6tv.)

a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrél sz6lé 1993. évi lll. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szé6lé
1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Fit.)

a nemzetiségek jogairdl szélé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi toérvény)

az egészségligyrdl sz4l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamulgyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi
XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koéznevelésrél szélé 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban:
Nkntv.)

eléirasaira.

Csér Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilletének esélyegyenléség
szempontjabol relevans onkormanyzati rendeletei

Csér Kézség Onkormanyzata Képvisel§-testiletének 8/2023. (VI. 27.)
onkormanyzati rendelete a helyi kozmUlvel6dési feladatok ellatasarol

Csér Kézség Onkorményzata Képvisel§-testiletének 2/2023. (lIl. 8.)
onkormanyzati rendelete a téritési dijakrdl

Csér Kézség Onkormdényzata Képvisel§-testiletének 1/2023. (lIl. 8.)
onkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl
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Csér Kdézség Onkorméanyzat Képvisel§-testiiletének 11/2021. (VIII.6.)
onkormanyzati rendelete a szocialis tlzeld segélyrdl

Csér Kdézség Onkorméanyzat Képviselb-testiiletének 10/2021. (VIII.6.)
onkormanyzati rendelete az elsd lakashoz jutok tamogatasarol

Csér Kdzség Onkorméanyzat Képvisel§-testiiletének 8/2021. (VI.14.)
onkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat altal biztositott szocialis és
gyermekjéléti ellatasokrol

Csér Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 5/2021.(111.19.)
onkormanyzati rendelete
a helyi kdzm(ivel8dési feladatok ellatasrol

Csér Onkormanyzat Képvisels-testiletének 8/2020.(X.30.) 6nkorméanyzati
rendelete
a falugondnoki szolgalatrol

Csér Kdzség Onkorméanyzata Képvisels-testiiletének 4/2017. (111.10.)
onkormanyzati rendelete az egészséglgyi alapellatasi korzetek
megallapitasarol

Csér Kdozség Onkorményzat Képvisel§-testiletének 10/2015. (06.30.)
onkormanyzati rendelete a k6zosségi egyuttélés alapvetd szabalyairdl és
ezek elmulasztasanak jogkdovetkezményeirdl

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-
ben fogadta el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII.
13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 1l-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben
elkészlilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika
f6 iranyait. A HEP-ekben leképezddik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy
azok a felzarkdzaspolitika helyi szintli részeként és a végrehajtds eszkodzeiként
mukddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a
Pénzigyminisztérium 0Osszefogdsaban készlilt Nemzeti Fejlesztés 2030,
Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési Koncepcio is.

MAGYARORSZAG KONVERGENCIA PROGRAMJA 2023-2027
MUNKAEROPIAC és FOGLALKOZTATOTTSAG

A koronavirus-jarvany okozta valsagbdl térténd kilabalassal parhuzamosan a
munkaerd iranti kereslet ismételten felélénkilt, 2022-ben tovabb folytatédott a
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foglalkoztatasi mutatdk javulasa, amelyet tdmogattak a Kormany munkahelyek
megdrzését, valamint Ujak létrehozasat 6sztonzd intézkedései is. A romld kils6
kérnyezet, az orosz-ukran haboru okozta kihivasok ellenére a foglalkoztatottak
szama Ujabb csucsra emelkedve tavaly nyaron meghaladta a 4,7 millié fét,
illetve értéke azéta is ezen a magas szinten alakul.

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030

A stratégia megalkotasaval tobb hazai és unids szabalyozasban rogzitett
szakpolitikai elvardsnak felel meg hazank. A stratégia célkitlizéseivel,
beavatkozasi iranyaival és intézkedési terveivel megerésitjlk a magyar
kormanyzat elkotelezettségét a szegénység felszamolasa és a ciganysag
felemelkedése mellett.

A stratégia a szegénység szempontjabdl meghatdrozé tarsadalmi problémak
attekintésével, a kezelésikre meghatarozott beavatkozasi iranyok és
szakpolitikai célok kijelolésével jarul hozza a fejlesztéspolitikai forrasok
felhasznalasahoz szikséges, az unids jogszabalyokban meghatarozott
feljogositd feltételek teljesitéséhez. A dokumentum elézménye a 2020-ig sz6l6
hazai felzarkézasi stratégia, az ugyancsak 2020-ig érvényben |évd, a 2011-es
magyar elnokség alatt elfogadott uniés roma keretstratégia és utddja, az 2030-
ig tartd eurdpai uniés roma keretstratégia, a 2032-ig sz6l6 ,Legyen jobb a
gyermekeknek!” stratégia, valamint a Telepszer(i lakhatds kezelését célzé
stratégia.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét els6sorban az
indokolta, hogy csdkkentse a gyermekek és csaladjaik nélkllozését, javitsa a
gyermekek fejl6dési esélyeit. A torvény minden gyerekre kiterjed, de
értelemszerden azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei
a legjobban sérilnek, akiknél a nélkllozések a legjobban korlatozzak
fejlddésiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus
megszakitasanak szikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati
érdeke. A térségben sajatossagaira tekintettel A Nemzeti Stratégia atfogo céljai
kozll, 6sszhangban van a program azzal a céllal, hogy alakuljon at azon
intézmények és szolgaltatasok miikodésmoddja és szemlélete, amelyek ma
hozzajarulnak a szegénység és kirekesztés Ujratermeldédéséhez. Ezeknek az
intézményeknek és szolgaltatasoknak a mainal sokkal nagyobb mértékben kell
hozzajarulniuk a gyermekek képességeinek kibontasahoz, ahhoz, hogy
feln6ttként értelmes tevékenységek révén, teljes jogu polgarként
kapcsolddjanak be a tarsadalom életébe.

Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiaja

Minden az értékteremtd internethasznalat tamogatdsara, illetve a gyermekek
védelmét szolgaldé szabdlyok hangsulyosabb érvényestlésére iranyuld eszkoz,
intézkedés kapcsan figyelembe kell venni a fogyatékossaggal él§ és sajatos
nevelési igényld gyermekek szempontjait. Torekedni kell a médiaoktatas és
képzés, valamint az internethasznalatot el6segitd eszk6zok, hatékony muszaki
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megoldasok integraltta, hozzaférhetdvé, akadalymentessé tételére, és ezeknek
a lehet6ségeknek széles korben torténd megismertetésére, tudatositasara.

https://digitalisjoletprogram.hu/files/b9/55/b955b52770e659680b4e537¢84df906b.pdf

Nemzeti Drogellenes Stratégia

A kabitészer-problémdra vonatkozik, viszont hangsulyozza, hogy a kabitdszer-
jelenség szorosan Osszefligg mas kémiai és viselkedési fligglséqi
problémakkal, elsésorban pedig a nemzet altalanos lelki egészségi allapotaval,
kilonos tekintettel az értékszemlélet, a kapcsolati kultdra, a problémamegoldd
készség személyes és kozosségi jellemzobire.

A kabitészer-problémak hatékonyan nem kezelhet6k mas kapcsolédd nemzeti
szakpolitikai stratégidk és programok nélkil, igy példaul az alkohol-, gyégyszer
és egyes viselkedési fliggdségeket érintd, illetve a mentalhigiénés, valamint a
blinmegel§zési stratégia és program nélkul.

Kozvetlenil kapcsoléddé szakpolitikai stratégiakhoz és kezdeményezésekhez,
kilébndésen a népegészségligyi, a lelki egészség megdlrzését érintd és az
ifjasagpolitikai szakteruletekkel 6sszhangba.

Teriulet- és Telepilésfejlesztési Operativ Program

Az Operativ Program atfogé célja a kornyezetileg tudatosan tervezett
fejlesztésekkel a regionalis adottsagokhoz illeszkedd gazdasagi és
kdzszolgaltatdsi infrastruktira megteremtése a novekedés és foglakoztatas
elésegitése érdekében.

Az elmaradott és egyuttal apréfalvas térségek életkorlilményeinek javitasa a
lakossag-megtarté képesség érdekében.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

.Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegité Nemzeti
Stratégia

(2010-2021)

Id6stgyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagugyi Program (2015-2025)

Nemzeti Fejlesztés 2030

Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési Koncepcié

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése szerint az oOnkormanyzat programjanak
megalkotdsa soran igyekszik gondoskodni a HEP és a telepulési 6nkormanyzat
altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidok, tovabba a kdznevelési
esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldéségi terv és az
integralt telepulésfejlesztési stratégia antiszegregaciés célkitizéseinek
0sszhangjarol.
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PROJEKTEK

Palyazati
felhivas
azonositdja és
neve

Kedvezménye
zett neve

Projekt cime

A projekt
megvaldsitasi
idoszakanak kezdo
idopontja

Vidékfejlesztési

Csér Kozségi

VP-19.2.1-17 Helyi

Program (VP) Onkorményzat Fejlesztesi Strategiak 2019
megvaldsitasa
e o Onkormanyzati
Magyar Falu Csér Kozsegi ! L s ‘re s
- 2 jardaépités/felujitas 2021
Program Onkormanyzat anyagtamogatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepulési onkormanyzati
dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

o Koltségvetési koncepcié 2023.

e Gazdasagi program 2020 - 2025

e Telepllésrendezési terv 2020

2.2 A helyi esélyegyenléségi tarsulasi
kapcsolddasainak bemutatasa

program térségi,

Csér Gyo6r-Moson-Sopron varmegyéhez, a Soproni jarashoz tartozo telepulés.

Soproni jaras

Terllet: 848 km?

Lakénépesség: 101 706 f6

A jarashoz tartozé telepilések szama: 38

A 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet szerint a soproni jaras nem
kedvezményezett jaras, nem fejlesztend6 jaras, és a komplex programmal
fejlesztendd jaras kategéridba sem sorolhaté.

A Soproni-Fertddi kistérségben, valamint a Soproni jaras tertletén a 105/2015.
(IV. 23.) Korm. rendelet szerint jelentds munkanélklliséggel sujtott telepulés
nincsen, és nincsen tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturdlis szempontbdl
kedvezményezett telepllés.

Csalddseqité és Gyermekjoléti Szolgdlati Tarsulas, Lové A Csalddsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat székhelye Lovd. 23 telepllésen latja el a szocialis- és
gyermekjoléti alapszolgaltatasi feladatokat, valamint 17 telepilésen a hazi
segitségnyujtast. Az intézmény alaptevékenysége a csalad és gyermekjéléti
szolgaltatdsok, hazi segitségnyujtas. Csér telepulésen elldtott szolgaltatasok:

e Csalad- és gyermekjéléti szolgalat.

A fertészentmiklosi székhelyl Alpokalja Fert6- Taj Vidékfejlesztési Egyesulet
tagja Csér kozség.

Csér kozség a gazdasagi, tarsadalmi és szociadlis helyzete szervesen
kapcsolddik a kozvetlen kérnyezetében levé kistelepliléseket 6sszefogd Soproni
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statisztikai kistérseghez, melynek intézményesilt formaja a Sopron és
Térsége Onkormanyzati Tarsuldas. Sopron-Fertdd Kistérség Tobbcéld
Tarsulasbdél 2014-ben alakult kevesebb tagot oOsszefogva, mint az el6z6
tarsulas.

Sopron és Térsége Onkorményzati Térsulds fé feladata: a tarsuldsban részt
vevl telepllések Osszehangolt fejlesztése, az egyes kozszolgaltatasok kodzos
biztositasa, fejlesztése, szervezése, intézmények fenntartasa, valamint a
telepulésfejlesztés 0Osszehangolasa. A Soproni Kistérségbh6l a Sopron és
Térsége Onkormanyzati Tarsuldst 28 kdzség alkotja.

1. Agfalva, 17.K6phéza,
2. Csafordjanosfa, 18.L06v6,

3. Csapod, 19.Nagycenk,
4. Csér, 20.Nemeskér,
5. Egyhazasfalu, 21.Pereszteg,
6. Fertéboz, 22.Petbhaza,
7. Fertéd, 23.Pusztacsalad,
8. Fertéendréd, 24.Sarrod,

9. Fert6homok, 25.Sopron,
10.Fertdrakos, 26.Ujkér,
11.Fert6szentmiklds, 27.Volcsej,
12.Fertdszéplak, 28.Zsira.
13.Harka,

14.Hegyk®d,

15.Hidegség,

16.lvan,

A Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulds az aldbbi feladatokat és
hataskoroket latja el:

- 6vodai nevelés,

- szocialis ellatas,

- egészséqglgyi ellatas,

- csalad, gyermek- és ifjisagvédelem,

- koézmulvel6dési tevékenység,

- gazdasag és turizmusfejlesztés, valamint idegenforgalom,

- belsé ellen6rzés,

- terlletfejlesztés,

- a tdarsszervekkel, hatdésdagokkal valé koordindlt egylttmikddés
szervezése,

- fbépitészi feladatok ellatasa,

- nemzetkézi egylUttmikodések koordindlasa az ellatott feladatok
vonatkozdasaban.

Az intézmény illetékessége
szolgaltatas csalad és gyermekjoléti
szolgaltatas
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telepilések kozigazgatasi
terulete

Csafordjanosfa, Csér, Ebergdc,
Egyhdazasfalu, Fertéboz, Gyaldka,
Ivan, LovG, Nagycenk, Nagylozs,
Nemeskér, Pereszteg, Pinnye,
Pusztacsalad, Répceuvis,
Rojtokmuzsaj, Sopronhorpacs,
Sopronkovesd, Szakony, Und, Ujkér,
Volcsej, Zsira
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FObb fejlesztési céljai:

a kistérség gazdasagi versenyképességének novelése, ideértve a
kisteleplUlések anyagi er6forrasainak bovitését

infrastruktura fejlesztése a 2007-2013 kozotti tervezési idészak
uniods palyazati lehet6ségeire alapozva

az idegenforgalom fejlesztése, a hataron ativel§ egytttm(kodés
er@sitése

a human erdéforrasok és a szolgaltatasok fejlesztése

a természeti értékeket 6v6 természet- és kdrnyezetvédelmi
fejlesztések

a hataron atnyulé gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis kapcsolatok
fejlesztése

Alpokalja-Fert6 taj Vidékfejlesztési Egyesiilet

Az egyesiilet céljai:

kulturalis tevékenység,

oktatasi tevékenység,
telepllésfejlesztési tevékenység,
nemzetkozi tevékenység, valamint
egyéb tevékenység ugy,

- mint a vidéki terlleteken torténd valtozasok tdmogatasa a
gazddalkodasi tevékenységek nem mezdgazdasagi tevékenységek
felé torténd diverzifikdldsa és a nem mezdgazdasagi agazatok
fejlesztése, a foglalkoztatds el8segitése, az alapszolgaltatasok
javitasa, beleértve az  informéaciés és  kommunikaciés
technoldgidkhoz valé helyi hozzaférést, és a vidéki terlleteket
vonzébba tévd beruhazasok végrehajtasa révén a gazdasagi és
tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutatd
tendenciak visszaforditasa érdekében,

- a vidék gazdasagara vonatkozé egyéb, helyi kezdeményezésen
alapulé intézkedések bevezetése,

- szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra
iranyulé intézkedések kozotti terlleti koherencia és szinergia
megerdsitése a helyi stratégiakon keresztil.



2.3 A telepiillési onkormanyzat rendelkezésére allé, az
esélyegyenloség szempontjdbol relevans adatok, kutatasok
attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a TelR (Orszagos Terlletfejlesztési és
Terlletrendezési Informacidos Rendszer), a KSH (Kozponti Statisztikai Hivatal),
valamint a népszamlalasi adatok nyilvdnossdgra hozott elemzései szolgaltak
alapul. Csér kdzség Onkorményzata sajat adatit is felhasznalta.

A telepulési onkormanyzat nem rendelkezik teljes kor( atfogd képpel a
romdakkal, nékkel és a fogyatékkal él6kkel kapcsolatban, mivel ilyen irdnyu
adatokat nem gyUjtott és nem elemzett. Az esélyegyenldségi szempontbdl
érintett tarsadalmi csoportok helyzete nehezen kovetheté az adathianybdl
fakaddan és csak az intézmény-és ellatérendszer latadskorébe kertlékrdl van
informaciénk. A 2022-es népszamlalasi adatokat a KSH rendszerben még
feldolgozas alatt van, nem ismertek jelenleg.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete,
esélyegyenlosége

A cigdny népesség mai elhelyezkedésérél megallapithatd, hogy mintegy 20
%-uk a Dél-Dunantdl megyéiben (Zala, Somogy, Baranya, kevésbé Tolna
megye terlletén),51 %-uk az északkeleti orszagrészben (Négrad, Heves,
Borsod-Abauj-Zemplén, Szabolcs-Szatmar-Bereg, ill. Hajdu-Bihar megyék),
kézel 10 %-uk a févarosban koncentrdlédik. Ezzel ellentétben jol
kérvonalazddik, hogy a prosperalé teruleteken, igy az északnyugati
orszagrész megyéiben kis szamban vannak képviselve.

A roma és nem roma népesség foglalkoztatasi rataja (kozfoglalkoztatottakkal és anélkiil) a 15-64 évesek korében

%
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30
0
2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021
Foglalkoztatasi rata a nem roma népesséqg kbrében (kdzfoglalkoztatottak nélkil) — Foglalkoztatasi rata a nem roma népesség kérében
Foalalkoztatasi rata a roma nénesséa kirében (kizfoalalkoztatottak nélkily Foalalkoztatas] rata a roma nénesséa korében

Romanak azokat tekintjik, akik roma nemzetiséglinek vallottak magukat.
Orszagos tekintetben a foglalkoztatasi rata névekvé.

Csér kozségben a romak és mélyszegénységben él6k aranya: A 2022-es
népszamlalasi adatok alapjan 0 6.

KOZPONTI
L KSH ) STATISZTIKAI

-’ HVATAL=

Elelmiszerek (28,960%) 5.7%
Szeszes italok, dohanyaruk (7,922%) 9,3%
Ruhdzkodasi cikkek (3,674%) 2,6%
Tartds fogyasztasi cikkek (8,190%) 0,6%
Haztartasi energia (5,176%) -11,3%
Egyéb cikkek, iizemanyagok (20,195%) 1,3%
Szolgaltatdsok (25,883%) 8,1%
Minddsszesen (100,000%) 43%

forrds: KSH - Fogyasztéi arvéaltozas a kiaddsok részletes csoportjai szerint, 2023. mdjus
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A 2022-es folyamatok az orosz-ukran habord miatt bizonytalanna val globalis
kérnyezet, illetve a vildgszerte altalanos és nagymértékld aremelkedés
hatdrozta meg a leginkdbb. A kihivdsok ellenére a magyar gazdasag
teljesitménye az uniés atlagot meghaladd mértékben, 4,6%-al bdévilt a
megel6zd évihez képest. Ez a mérték a Gydr-Moson-Sopron varmegye
tekintetében, még némileg magasabb is. A foglalkoztatas Ujabb rekordszintet
ért el, az atlagkereset is jelentésen nétt, ennek hatdsat azonban a felporgd
inflaci6 fokozatosan Kkioltotta. A népességfogyds az el6zd évinél kisebb
Utemben folytatédott.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetok kozil a O
1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok

Az SZJA adofizetok
szama

az allando népesség | az SZJA adofizetbk %-aban

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 51,35 36,84
2017 48,65 16,67
2018 54,05 25,00
2019 55,56 20,00
2020 55,88 0,00
2021 51,52 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

7 ™
Jovedelmi helyzet (%)

30
20

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021
SZIA addfizetdk szama SZIA addfizetdk kozul a 0-1 millid sdvba tartozdak

- /

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio
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A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tabldazatokba gydjtott adatok,
valamint a helyi Onkormanyzat a foglalkoztatdas el8segitésérél és a
munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és
a Motv-ben  foglalt  feladatai alapjan  telepulésinkre  jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az
elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kulonb6zd korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontasban. Az elemzést Osszevetjlik térségi és orszagos
adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélklliek, tartés munkanélkliliek helyzete;

Munkanélkiiliségi rata, 2022. IV. negyedév

Szazaléek

Woo-19

W20-33
34-45
46-6,1
6,2 8,9

A munkaerd-felméres 15-64 éves népességre vonatkozd adatai alapjan

Minél magasabb valakinek az iskolai végzettsége, anndal elégedettebb a
munkajaval. A legfeljebb alapfoklu végzettséggel rendelkezéknél csupan 6,10,
a fels6foku végzettséglek korében 7,64 az atlag. Kulonbség van a kézépfoku
végzettséglek kozott aszerint, hogy rendelkeznek-e érettségivel, vagy sem.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek korében
\
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 0,00 0,00 0,00%
2017 0,00 0,00 0,00%
2018 7,14 0,00 3,57%
2019 7,69 0,00 3,85%
2020 0,00 11,11 5,56%
2021 0,00 0,00 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

-
Munkanélkiiliség nemek szerint

12,00
10,00

8,00

2,00

0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak aranya ® NG&k aranya
(TS 033) (TS 034)




3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o L Y Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresdk
szama Osszesen
F6
. 0 0 1 1 1 0
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
(T5037) % - - 0,00% 0,00% | 100,00% -
21-25 év (TS 038) F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% = = 0,00% 0,00% 0,00% -
26-30 év (TS 039) F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% - - 0,00% 0,00% 0,00% -
31-35 év (TS 040) F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% - - 0,00% 0,00% 0,00% -
36-40 év (TS 041) F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% - - 0,00% 0,00% 0,00% -
6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042) Fe ' ’ ’ ’ ' ’
% - - 0,00% 0,00% 0,00% -
46-50 év (TS 043) F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% - - 0,00% 0,00% 0,00% -
5 0,00 0 1,0 1,0 0
51-55 év (TS 044) F6 ,0 0,00 ,00 ,00 0,0 0,00
% - - 100,00% 100,00% 0,00% -
. 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045) Fe
% - - 0,00% 0,00% 0,00% -
. . 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fe
% - - 0,00% 0,00% 0,00% -
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
(/- Fe I's r
Allaskeresok szama (fd6)
1
1
1
1
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

27



-~

120,00%
100,00%
80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%

2016

20 éves, vagy az alatti

(TS 037)

31-35 év (TS 040)

W 46-50 év (TS 043)

Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

2017 2018 2019 2020
21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
W 36-40 év (TS 041) 41-45 év (TS 042)
W 51-55 év (TS 044 W 56-60 év (TS 045)

W G1 éves, vagy afeletti (TS 046)

2021

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
18(_) na'pnal !‘ossfabb NGk aranya a 180 napon tuili
ideje regisztralt o, oz L o
) . nyilvantartott allaskeres6kon
Ev mulnkanelkullek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 0,00 na.
2019 0,00 n.a.
2020 0,00 n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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b)alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

2022 IV. negyedévében Gydlr-Moson-Sopron varmegyében a 15-64 éves
népesség 81,2%-a, 254 ezer f6 volt gazdasagilag aktiv, szamuk 1,4%-kal
bévilt az egy évvel korabbihoz képest. Az aktivitasi arany Gydr-Moson-Sopron
varmegyében volt a
orszagos atlagot.

legmagasabb, 3,7 szazalékponttal

meghaladta az

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama 6sszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 0 0
2017 0 0 - 0 - 0 -
2018 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2019 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2020 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2021 0 0 - 0 - 0 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A regisztralt munkanélkuliek szama: 0 f6 (2021).

Az elmult években a mindenkori minimalbérek folyamatos névekvd tendenciat
mutatnak és a kdvetkezdképpen alakultak:

2018.
2019.
2020.
2021.
2021.
2022.
2023.

Datum

januar 1.
januar 1.
januar 1.

januar 1.
januar 1.

februar 1.
marcius 1.

A minimalbér

havi

osszege /Ft

138 000
149 000
161 000
167 400
167 400
200 000
232 000

bérminimum
havi 6sszege,

Garantalt

Ft
180 500

195 000
210 600
219 000
219 000
260 000
296 400

Kozfoglalkoztatot

ti bérminimum
havi osszege, Ft

81 530
81 530
81 530
81 530
85 000

100 000
116 000
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Havi nett6 atlagkereset, 2022. |-IV. negyedév

Forint
241 855 — 274 499
274 500 — 286 399
B 286 400 — 308 499
W 308 500 — 320 999

A legalabb 5 fdt foglalkoztato vallalkozasok, a teljes kérll kdltségvetés, valamint a foglalkoztatas szempontjabdl jelentds nonprofi Il 321 000 — 422 052
adatai. Adminisztrativ forrasokbol 1orténd adatatvétel. Kedvezmények figyelembevétele nélkil szamitott

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M 8 altalanosnal alacsonyabb M 8 altalanos M 8 altalanosnal magasabb

\. /

c) koézfoglalkoztatas, koézfoglalkoztatasbal az elsédleges
munkaerdpiacra torténd atlépés lehetdségei

A kozfoglalkoztatottak f6bb adatai, 2023. jinius

= @ (=) ©

67 722 {6 62,7 % 63,8 % 93,4 %
havi atlagos létszam nék aranya lef 23::2;?;2’?;:“ 25 éven felilliek aranya

A kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatdashoz kapcsolédd, valamint egyéb
torvények  moddositasarél sz6l6  2011. évi CVI. torvény szerint
kozfoglalkoztatott az lehet, aki munkaviszonyt |étesithet, 16. életévét
betoltotte, és a munkalgyi kirendeltségen regisztralt allaskeresd
(foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részeslld, illetve allaskeresési
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vagy szocidlis ellatdsra nem jogosult allaskeresd) vagy a megvaltozott
munkaképességl személyek ellatasairdl sz6l6 2011. évi CXCI. térvény szerinti
rehabilitacids ellatasban részesild személy.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
o & ) P ) Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 0 n.a.
2017 0 0
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0
2021 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

d) a foglalkoztatashoz wvalé hozzaférés esélyének mobilitasi,
informacids és egyéb tényezoi; kozlekedés, potencialis
munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, Ilehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mikodé foglalkoztatasi programok

A telepllés szamottev6 helyi iparral rendelkezik. A helyi iparral, illetve a
vallalkozasokkal kapcsolatos elképzelések megvaldsitasa fontos feladat, mivel
a vallalkozasok kozvetve/kdzvetlentll a telepulés fejlodését seqitik, javitjak a
termékekkel, szolgaltatasokkal valé elldtottsdgot, munkahelyet teremtenek,
adobevételekhez juttatjak az dnkormanyzatot. A vallalkozasok tamogatasaval
kapcsolatos fejlesztési elképzelések: - a helyi vallalkozasok tédmogatasa,
érvényesitésének segitése érdekében 0Ossze kell allitani az un. véllalkozéi
térképet, mely tartalmazza, hogy a telepllésen mely vaéllalkozasok mivel
foglalkoznak és milyen cimen taldlhaté a telephelylk. - az dnkormanyzat
honlapjan bemutatkozasi lehet6séget kell biztositani a helyi vallalkozasoknak

A lov6i Roto Elzett Certa Kft.,, vagy a sopronkdvesdi Autoliv lIpari és
Kereskedelmi cégek. Kilon autébusz jaratokat is szerveznek lehetéségekhez
mérten. A VELUX Cégcsoport hazai vallalata a Fert6é parti régié egyik
legnagyobb munkaltatéja Fert6don, Fertészentmikléson foglalkoztat tébb 100
embert.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald
atmenetet megkénnyité programok a teleplilésen; képzéshez,
tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
. Nyilvantartott
Nyilvantartott , o 21z =
- m palyakezdd allaskeresdék
allaskeresék szama szma
F TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 1 0
2019 1 0
2020 1 0
2021 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet
megkonnyité programok a teleptlilésen nincsenek, a képzések, tovabbképzés
a Soproni jarasi hivatalon keresztll elérhetéek. A palyakezdd fiatalok
munkalehetbéségei jok a teleplilésen és a kornyéken.

s i ™
Allaskeresdk

2021

2020 i
2019 1
2018 i
2017

2016

0 0 0 1 1 1 1
M Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck M Nyilvantartott allaskeresck

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok
feltérképezése, szakképzéshez, felndéttképzéshez és egyéb munkaero-
piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok
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A munkaerd-piaci integraciét segité programokat a teleplilésen mukodé
vallalkozdsok tdmogatjak, a képzések, tovabbképzés a Soproni jarasi
hivatalon keresztll elérhetéek. A munkalehetdségei jok a telepilésen és a
kérnyéken.

g)mélyszegénységben él6k és romak teleplilési énkormanyzati sajat
fenntartasu intézményekben térténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben él6k és romak telepulési Onkormanyzati sajat
fenntartast intézményekben torténd foglalkoztatasa nem relevans a
telepullésen.

h) hatranyos megklilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén
Nem rendelkeziink informéciéoval hatrdnyos megkllonboztetésrdél a
foglalkoztatas tertletén.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei
A képzések, tovabbképzés a Soproni jarasi hivatalon keresztll elérhetéek. A
munkalehetfségei jok a telepllésen és a kornyéken. Sopron és Csér
tavolsaga: kb. 50 km.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak
ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

Az Orszaggyllés 1993. februar 17-i Ulésnapjan fogadta el a szocialis
igazgatasrdl és szocialis ellatasokrél szélé, azdéta mar tobbszor médositott
1993. évi lll. torvényt (Szocialis torvény). A Szocialis torvény a jarasi hivatal,
valamint az o6nkormanyzatok altal nyujthaté tdmogatasok keretszabalyait
tartalmazza. Az 6nkormanyzati ellatasokra vonatkozoé részletes szabalyokat az
onkormanyzatok rendeleteikben allapitjdk meg. A térvény célja, hogy a
szocidlis biztonsdg megteremtése érdekében meghatarozza az allam A&ltal
biztositott egyes szocidlis ellatasok formait, szervezetét, a szocialis
ellatasokra valé jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.
Az onkormanyzat a szocidlis szolgaltatdsok biztositdsat a Csalddsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulds Lovdi kdzpontjan keresztil valdsitja meg.
(Az intézmény miikédésének részletes bemutatasa: az alabbiakban.)

Csér Kdézség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 8/2021. (VI.14.)
onkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat éaltal biztositott szocialis és
gyermekjéléti ellatasokral -

A fenti rendelet részletesen tartalmazza a jogosult részére a nyujthaté
tamogatasokat.

A pénzbeli telepllési tdmogatéds formai lehetnek:

Az eseti telepiilési tamogatas:
telepullési Iétfenntartasi tdmogatas,
telepullési gyégyszertamogatas,
telepllési temetési tdmogatas,
karacsonyi telepllési tdmogatas.
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A rendszeres telepiilési tamogatas:
telepulési létfenntartasi tamogatas,
telepullési gyégyszertamogatas,
telepuilési lakdsfenntartasi témogatas.

A gyermekvédelmi telepiilési tamogatasok:
beiskolazasi tdmogatas,
eseti gyermekvédelmi telepilési tamogatas.
szlletési tdmogatas

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék

Nyilvantartott allaskeresd6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
& 15-64 év kozotti & Nyilvantartott ak
népesség %-aban %-aban
2016 0 0,00% 0 -
2017 0 0,00% 0 -
2018 1 6,25% 0 0,00%
2019 1 5,88% 0 0,00%
2020 1 7,14% 0 0,00%
2021 0 0,00% 0 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Nincs a telepillésen nyilvantartott allaskeresé.

Természetben nyujtott szocidlis ellatdsok

Csér Kozség Onkorményzat Képvisels-testiiletének rendeletei szabalyozzék.
11/2021. (VIIl. 6.) 6nkormanyzati rendelete a szocialis tizel6 segélyrdl,
8/2021. (VI.14.) 6nkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat altal
biztositott szocialis és gyermekjdléti ellatasokrol.

A természetben nyujtotthaté szocialis ellatasok:
- koztemetés
- természetbeni tlizifa tamogatas



Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott dlldskeresdk Alldskeresési ellatdsban részesiilék

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai .
Szocidlis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesit6 L, , e
. oy oy . . ) ) . Ellatasban részesul6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeresék szama [tamogatasban részesitettek atlagos L o
, ., allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
. Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
° %-aban %-aban %-aban
2016 0 - n.a. - 0 -
2017 0 - 0 - 0 -
2018 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2019 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2020 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2021 0 - 0 - 0 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkauiigyi Hivatal

SZOCIALIS SZOLGALTATASOK A telepiilésen miikédd szocidlis személyes
gondoskodast nyujté alapszolgaltatasok: A szolgaltatasok fenntartoi hattere: -
a lakék szamara elérhet6 szolgaltatast az dnkormanyzat 6nalldéan, megbizasi
szerz6dés, vagy jogi személyiségUl tarsulasban valdsitja meg.

Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legaldbb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik megfelelnek az Szt. 62. §
(1) bekezdésében meghatarozott feltételeknek. Az a szocidlisan raszorult
személy:

a) a jovedelmi helyzete miatt, akinek a haztartasaban az egy fére juté havi
jovedelemnem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 80 %-at,

b) a kora miatt, ha egyedul él§ és betoltdtte 62 életévét, vagy nem egyedul
él6 esetén, ha atlagéletkoruk eléri a 65. évet,

c) az egészségi allapota miatt, ha a haziorvos igazolja, hogy a betegség
jellege miatt az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg
étkeztetést,

d) a fogyatékossdg és pszichiatriai betegsége miatt, ha a vonatkozé orvosi
szakvélemények alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt
az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést,
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e) a szenvedélybetegsége miatt, ha a vonatkozé szakorvosi szakvélemények
alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt az érintett nem
képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést,

f) a hajléktalansdga miatt, ha a személy nyilatkozatdban tartézkodasi
helyeként az o6nkormdényzat illetékességi terlletét jelolte meg, és a
hajléktalan etkeztetésének hianya veszélyezteti a hajléktalan életet. Az
onkormanyzat az étkeztetést az Altalanos Iskola konyhdjan keresztil latja el.
Az onkormanyzat az étkeztetést igénybevételének moddja: - intézményben
igénybe vehetd étkezéssel - ideértve a helyben fogyasztast vagy étel elvitelét
- vagy - intézménybdl az étel hazhozszallitasaval, valamint - az Id8sek
Napkodzi Otthonaban igénybe vehet6 étkezés tjan biztositja. Hazi
segitségnyujtas A szocialis szolgaltatasok kozlUl a hazi segitségnyujtast és
szocialis étkeztetés biztositdsat az dnkormanyzat valdsitjia meg az Idbdsek
Napako6zi Otthonat intézményi hattérrel. Az 6nkormanyzat képviseld testlilete
nappali szocialis ellatas keretében Id6sek NapkoOzi Otthonat muikodtet. A
nappali szocidlis ellatas elsGsorban a sajat otthonukban él6k részére, nappali
tartézkoddsara, étkeztetésére, tarsas kapcsolatok kialakitdsara, alapvetd
higiéniai szukségleteik kielégitésére biztositott szolgaltatas.

Csaladseqités

Az oOnkormanyzat a csalddsegités korébe tartozé feladatait a LOvoi
Csaladseqitdé és Gyermekjoléti Szolgalat Lovo F6 u. 32 kozremUlkodésével latja
el. A szolgalat a feladatait Csér telepulésen, illetve igény szerint a kulén
jogszabalyban meghatarozott képesitési eldirasoknak megfelel§ személyek
foglalkoztatasaval latja el. A LovGi Csaladsegité és Gyermekjéléti Szolgalat
bekezdés szerinti szerv altal nyuUjtott specialis szolgaltatdsok az alabbiak. A
csaladsegitd szolgalatnak az egyén és csalad szamara nyujtott szolgaltatasa
téritésmentes.

a) a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadas,

b) az anyagi nehézségekkel kizddk szamara a pénzbeli, természetbeni
ellatdsokhoz, tovabba a szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzdajutas
megszervezése,

c) a csaladgondozast, igy a csalddban jelentkez6 mkodési zavarok, illetve
konfliktusok megolddsanak el6segitése,

d) a kozosségfejlesztd, valamint egyéni és csoportos terapids programok
tervezése,

e) a tartdés munkanélklliek, a fiatal munkanélklliek, az adéssagterhekkel és
lakhatasi problémakkal kizddk, a fogyatékossaggal élék, a krénikus betegek,
a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitdészer-problémaval
kGzdok, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére
tanacsadas nydjtasa,

f) a csalddokon bellli kapcsolaterdsitést szolgalé kozOsségépitd,
csaladterapids, konfliktuskezeld meditaciés programokat és szolgdaltatasokat,
valamint a nehéz élethelyzetben éI§ csalddokat segitd szolgaltatas A specialis
szolgaltatasokra vonatkozé részletes szabalyok:

1. A csaladsegités keretében végzett tevékenységnek - a szolgaltatast
igénybe vevd érdekében, masok személyiségi jogainak sérelme nélklul - a
szukséges mértékig ki kell terjednie az igénybe vevd koérnyezetére, kiuléndsen
csaladjanak tagjaira.
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2. Kiskoru személyre a csaladsegités akkor terjedhet ki, ha: - a kiskoru
csaladtagjanak elldtdsa a csalddsegités keretében indult, és - a kiskoru
érdekei - a gyermekjéléti szolgaltatas igénybevétele nélkul - e szolgaltatas
keretében is megfeleléen biztosithatok.

A szakositott ellatdasi formak (apolast, gondozast nyujté intézmények,
rehabilitdcids intézmények, atmeneti elhelyezést nydjtéd intézmények,
lakéotthon) Sopronban (Sopron és Csér tavolsaga: kb. 50 km). A rendszeres
szocialis segélyt és foglalkoztatdas helyettesitd tamogatdst a jogosultak
részére a Soproni Jarasi Hivatal allapit meg. A szocialisan raszorult személy
részére az egészségi allapot megdbrzéséhez és helyredllitdsdhoz kapcsolédd
kiadasainak csokkentésére kozgyodgyellatasi igazolvany allithaté ki. Az
igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen jogosult a
tarsadalombiztositas altal tédmogatott egyes gydgyszerekre, gydgyaszati
segédeszkozokre.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 n.a.

2017 0

2018 0

2019 0

2020 0

2021 0

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd terlletet elemezziik, kiemelve a
bérlakas-allomanyt, a szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt
lakdscélu ingatlanokat, feltdrva a teleplilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi
korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot,
illetve a lakhatast segit6 tdmogatasokat. E mellett részletezzik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzdbket, els6sorban a szolgdltatdsokhoz vald
hozzaférést.

Orszagosan a piaci és a jogszabalyi kornyezet valtozasai, illetve a jarvany
kitobrése miatt 2020-ban visszaesett a lakasépitési hajlandésag, 2021 II.
negyedévétdl viszont emelkedd tendenciat kévet. 2022-ben a kiadott épitési
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engedélyek és egyszerl bejelentések alapjan orszdgosan az el6z6 évinél 17%-
kal tobb, 35 ezer Uj lakas épitését tervezték, ami csaknem elérte a pandémia
el6tti szintet.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, . Epitett : A koziizemi A koziizemi
Epitett ) 1-2 szobas o i . .. .
L. ; . lakasok ) szennyvizgy(ijto6- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok ) lakasok L, L,
¥ (db) széma szama 1000 - halézatba halézatba
F lakasra bekapcsolt lakdasok| bekapcsolt lakasok
Ev (Ts073) | (Tsvo77) (TS 076) ,p ,p
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 22 0 0,00 68,18 0,00 100,00
2017 22 0 0,00 68,18 0,00 100,00
2018 22 0 0,00 68,18 0,00 100,00
2019 22 0 0,00 68,18 0,00 100,00
2020 22 0 0,00 68,18 0,00 100,00
2021 22 0 0,00 68,18 0,00 100,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Ennek hatterében a kedvezményes afa meghosszabbitdsa, illetve a
rozsdadvezeti fejlesztéseket 0sztonzd feltételek 4&llnak. Az orszdgos
élénkllésben a févaros szerepe volt meghatarozé (az épitendd lakasok 38%-
at itt regisztraltuk), amit legnagyobbrészt a Pest varmegyei visszaesés
ellensdlyozott, de rajta kivil a varmegyék tobbségében is csokkenést
mértink. Hazankban tizezer lakosra 21,2 Uj épitési lakas jutott, a legtobb
Gydr-Moson-Sopron varmegyében (38,8).

A telepulésen évek 6ta nem éplult Uj lakas.

Gyor-Moson-Sopron varmegye
Az épitett lakasok épitteté szerint, 2022. I-IV. negyedév

Epitteté Epitett lakas 6sszesen
Onkormanyzat 1
Vallalkozas 765
Természetes személy 1098
Egyéb -
'Osszesen 1 864

forrds: KSH - Fékuszban a varmegyék - 2022. I-IV. negyedév, Térségi 6sszehasonlitas

a) bérlakas-allomany

A teleplilésen nincs bérlakas allomany.
b) szocialis lakhatas
Nincs a telepllésen 6nkormanyzati bérlakas.
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c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A kézségben nem relevans.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbél elégtelen
Lakésallomany (db) ) Ij-!kh’ataﬂ Bérlakds dllomény ) I"akh?taﬂ Sz'oc’lalls ) I"akh‘f\taﬂ Egyell) I.a!cas’cle'h:a hasznalt
(T5073) korulményeket (db) korilményeket lakasallom |  koriil y nem ingatlanok
Ev biztosit6 lakdsok biztosit6 lakdsok any (db) biztosit6 lakdsok (db)
szama szama szama
db db db db db db db
2016 22 na. na na. na. n.a. na.
2017 22 na. na. na. na. n.a. na.
2018 22 na. na. na. na. n.a. na.
2019 22 na. na. na. na. n.a. na.
2020 22 na. na. na. na. n.a. na.
2021 22 n.a. na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
|
2021
E v]
|
2020
K 3
]
2019
K ]
|
2018
E ]
|
2017
E v |
]
2016
E v]
00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
W A kézlizemi ivovizvezeték-halozatba W A kdzlizemi szennyvizgy(ft6-haldzatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)
M 1-2 szobés lakasok ardnya

(TS 076)

e) lakhatast segit6 tamogatasok

Cser Kézség Onkormdnyzat Képvisels-testiletének rendeletei szabalyozzak.

10/2021. (VIII.6.) 6nkormanyzati rendelete az elsé lakashoz juték
tamogatasardl

11/2021. (VIIl. 6.) 6nkormanyzati rendelete a szocialis tlizel§ segélyrdl,

8/2021. (VI.14.) 6nkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat altal
biztositott szocidlis és gyermekjoléti ellatasokrol.
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Lakhatast segitd tamogatasok

50 M Fgyéb dnkormanyzati

tamogatasban

a0 részesitettek szdma
(TS 137)

30 pa—

M Telepiilési

20 tﬁn‘oggtasber‘ )
részesitettek szdma
(pénzbeli és

10 természetbeni)
(TS 136)

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

hS J

f) eladdsodottsag

Csér Kdzség Onkormanyzat Képvisel§-testiletének rendelete szabdlyozza az

eladdsodottsdg megelb6zése érdekében igénybe vehetd tdmogatasokat.
8/2021. (VI.14.) 6nkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat altal
biztositott szocialis és gyermekjdléti ellatasokrol.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakébvezetben
elhelyezkedd lakasok, minéségi kézszolgaltatasokhoz,
kézmdszolgaltatasokhoz, k6zdsségi kézlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

A telepullésen a kozmdUellatottsag tekintetében a szennyvizhaldzat teljes
kiépitése a feladat. A teleplilés utburkolatat folyamatosan karbantartasa
fontos feladat, amire mar tamogatast érkezett 2021-ben.
Onkormanyzati jardaépités/felajitas
anyagtamogatasa
MFP-BJA/2021

4 999 300 Ft

Csér Kozségi Onkormanyzat

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A szegregacidos mutaté (legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk
és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6ék ardnya az aktiv
kordakon belll) értéke az érintett terlleten 50% feletti és a terlleten él6
népesség szama eléri az 50 f6t.

Nem relevans, a kozségben nincs szegregatum, és nincs szegregatum
kialakulasaval veszélyeztetett terilet nincs.
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a) a telep, /szegregatum mint lakékérnyezet jellemzéi (kiterjedtsége,
tertileti elhelyezkedése, megkozelithetésége, a kozdsségi kdzlekedés,
és a munkaba jutas egyéb lehetdségei, lakasallomanyanak allapota,
kézmduellatottsaga, koézszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetdségei,
egyéb kornyezet-egészséqligyi jellemzdi)

Nem relevans.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi
problémak szempontjabdl fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai
végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek aranya

Nem relevans.

Cc) a szegregacioval veszélyeztetett terliletek, a lakossag tertileti
atrendezddésének folyamatai.

Nem relevans.

3.6 Egészségugyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés

a) az egészséglgyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald
hozzaférés
Csér onkormanyzat Képvisel§-testlilete 4/2017. (l111.10.) énkormanyzati
rendelete
az egészségligyi alapellatasi korzetek megaéllapitasarél szabalyozza.

HAZIORVOSI ELLATAS:

Csér Kdézség Onkormanyzatédnak Képvisel§-testiilete a haziorvosi ellatast egy
korzetben allapitia meg, melynek ellatasi terllete Ivan, Csafordjanosfa,
Csér és Répceszemere kozség teljes kozigazgatdsi terliletére terjed k

Csér Kozség lakdinak ellatasat a haziorvos a 9374 Ivan Rakdczi sor 17. szam
alatti orvosi rendel6ben biztositja.

Felndtt és gyermek haziorvosi Uigyelet: a haziorvosi Uigyelet szervezése 2023.
marcius 1. napjatol az Orszagos Mentdszolgalat feladata.

Helye: 9400 Sopron, Gydri ut.15. Telefonszam:1830

HAZI GYERMEKORVOSI ELLATAS:

A hazi gyermekorvosi feladatokat a hazi orvos latja el a telepulésen. Felnétt
és gyermek haziorvosi uUgyelet: a haziorvosi Ugyelet szervezése 2023.
marcius 1. napjatél az Orszagos Ment6szolgalat feladata.

Helye : 9400 Sopron, Gydri Ut.15. Telefonszdm:1830

VEDONOI ELLA'I_'_AS:

Csér Kozség Onkormdanyzata Képviseld-testilete a véddéndbi ellatast egy
korzetben latja el. Az ellatas Ivan, Csafordjanosfa, Csér és Répceszemere kozség
teljes k6zigazgatasi terlletére terjed ki.

A korzet székhelye: 9374 Ivan Rakdczi sor 17. (Véd6ndi Tanacsado)

A védond az ellatast 9374 Ivan szam alatti Véd6ndi Tanacsaddban biztositja.
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FOGORVOSI ALAPELLATAS:

A fogorvosi alapellatast korzetébe Ivan, Csafordjanosfa, Csér, Pusztacsalad,
Répceszemere, Csapod, Simasag teleplilések tartoznak. A fogorvosi korzet
székhelye: 9374 lvan, Hunyadi utca 2. (fogorvosi rendel§) A rendelési iddn
tuli fogorvosi ugyelet székhelye: 9400 Sopron, Gyoéri utca 15. (Soproni
Gyogykozpont).

GYOGYSZERTARI SZOLGALTATAS:

A hét minden napjan elérhet6 Ivan kozségben, vagy a Schulek Elemér
Gyodgyszertar Fiokgydgyszertar Sopronkdovesden.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Feindek s e Ahszi | meeyelies |
gyermekek részére |Csak felnéttek részére ermekorvosok sltal Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi EZIIétott szolgalatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
Ev szolgalatok szama | szolgaltatasok szama sza’mag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
(TS 107) (TS 106) (TS 110) alapon kiadott) szdma (TS 135)
(TS 108) (15 133)
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 na. n.a.
2017 0 0 0 0 5 1,83
2018 0 0 0 0 4 1,00
2019 0 0 0 0 4 0,00
2020 0 0 0 0 3 0,00
2021 0 0 0 0 4 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

Felncttek s e Ahazi : | vomvemyemstasi |
gyermekek részére | Csak felnéttek részére K K sltal Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi gytlelr’me ONTS?I d K fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
Ev szolgélatok szama | szolgdltatasok szama € atot:zs;;aga ato szama (alanyi és lformativ részesitettek évi atlagos
(TS 107) (TS 106) ——— (Ts 110) a'ap(‘T’;‘ ';?3“;“’ szama (TS 135)
db db db db F& F6
2016 0 0 0 0 na. n.a.
2017 0 0 0 0 3 0,00
2018 0 0 0 0 2 0,00
2019 0 0 0 0 2 0,00
2020 0 0 0 0 2 0,00
2021 0 0 0 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevenciés és szlréprogramokhoz (pl. népegészséqligyi,
koragyermekkori kételezé szlirésekhez) valé hozzaférés

A sz(r@vizsgalatok legtobbje a soproni kérhdzban vehetd igénybe. A haziorvos
altal helyben szervezett szliréseken is részt vehetnek a lakosok, de ezeken
valé részvételr6l pontos adatok nem allnak rendelkezésre. A véddné a
méhnyakrak elleni szlrévizsgdlatok elvégzésére rendelkezik jogosultsaggal,
ezen az érintett korosztaly (25-60 év kozottiek) megjelenésiikrdl nincs
kimutatasunk. A 2014 6szén bevezetett, és az allam altal 2014 6ta minden
évben felajanlott Onkéntes HPV elleni véddoltds és annak beadatdsa a
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jogosultak szamara mindkét dézis esetében téritésmentes. A koltségeket a
k6zponti koltségvetésbdl fedezik. (forras: https://www.antsz.hu)

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A fejleszt6 és rehabilitaciés ellatashoz valé hozzaférés, és a szakositott
ellatasi formak (dpolast, gondozast nyujté intézmények, rehabilitaciés
intézmények, atmeneti elhelyezést nyuljté intézmények, lakdotthon)
Sopronban vagy Zsiran elérhet6ek a lakossag szamara.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak
megjelenése

Az intézményekben az étkeztetés biztositott a gyermekeknek. Figyelmet
forditanak arra, hogy az ételek kiirdsa az allergia jelmagyarazat szerint a
megfeleld jeldléssel el legyen latva.

Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legaldbb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik megfelelnek az Szt. 62. §
(1) bekezdésében meghatarozott feltételeknek.

Az a szocidlisan raszorult személy:

a) a jovedelmi helyzete miatt, akinek a haztartdsaban az egy fére jutd havi
jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 80 %-at,

b) a kora miatt, ha egyedul él6 és betoltotte 62 életévét, vagy nem egyedil
él6 esetén, ha atlagéletkoruk eléri a 65. évet,

c) az egészségi allapota miatt, ha a haziorvos igazolja, hogy a betegség
jellege miatt az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg
étkeztetést, d) a fogyatékossag és pszichiadtriai betegsége miatt, ha a
vonatkozé orvosi szakvélemények alapjan a haziorvos igazolja, hogy a
betegség jellege miatt az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg
étkeztetést, e) a szenvedélybetegsége miatt, ha a vonatkozd szakorvosi
szakvélemények alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt
az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést, f) a
hajléktalansaga miatt, ha a személy nyilatkozatdban tartézkodasi helyeként
az oOnkormanyzat illetékességi terlletét jeldlte meg, és a hajléktalan
étkeztetésének hidnya veszélyezteti a hajléktalan életét. Az 6nkormanyzat az
étkeztetést az Altalanos Iskola konyhdjan keresztil latja el. Az 6nkorményzat
az étkeztetést igénybevételének moédja: - intézményben igénybe vehetd
étkezéssel - ide értve a helyben fogyasztast vagy étel elvitelét - vagy -
intézménybdl az étel hazhozszallitdsaval, valamint - az Iddések Napkozi
Otthonaban igénybe vehetd étkezés utjan biztositja.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepllés rendelkezik sportpdlydval, sportegyesilettel, és az 6vodaban
biztositott a gyerekek mozgasa. A nevelési oktatasi intézményekben
biztositottak a szabadidds tevékenységek, valamint sportolasi lehetdség.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés
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Személyes gondoskodast nyujté ellatasok

Az onkormanyzat a szocidlis szolgaltatasok biztositasat a Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulds Lovdi kdzpontjan keresztil valdsitja meg.
(gyermekjéléti szolgaltatas, csaladgondozas)

g)drogprevencios szolgaltatasok
Az altalanos iskolaban rendezett programok keretében.

h)  hatranyos megkulénbéztetés, az egyenlé banasmadd
kovetelményének megsértése a szolgaltatasok nyudjtasakor

A telepulésiinkdn hatranyos megkllonboztetés, az egyenlé bandsmabd
kovetelményének megsértése a szolgaltatdasok nyujtasakor nem toértént, nem
érkezett hozzank ilyen informéacio.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok,
szolgaltatasok) a szocialis és az egészséqgligyi ellatérendszer keretein
beldl.

Az ellatérendszer torvényi keretein belll alkalmazzuk a hatranykompenzalas
lehetéségét. Csér Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 8/2021.
(VI.14.) 6nkormanyzat altal biztositott szocialis és gyermekjéléti elldtasokrol
sz6l6 rendelete ad erre lehetdséget.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
3.7 Ko6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kbézosségi élet szinterei, forumai

A telepullésen nemzetiségi 6nkormdanyzat és civil szervezet nem mukodik. A
lakossag a helyi természeti értékeket, 6vjak, kornyezetiiket rendben tartjak.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, s .

. , A telepiilési . s
tornaszobdval ellatott .. . Koézmlivel6dési
. L. Sportcsarnok, konyvtarak L.

kéznevelési i k et intézmények
L ) sportpadlya léte kikélcs6nzott )
intézmények szama L . . szama
. ) (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 99 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b) k6zbsségi egylittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok

A telepllésen etnikai konfliktusok nem jellemzdek, a kozosségi egyuttélés
problémamentes.

c) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai
Az 6sszefogds tarsadalmi munkdban, egymas segitésében nyilvanul meg.

d a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinlségének
bemutatasa és kulturalis identitasuk megdrzésének lehetdéségei

A telepulésen nemzetiségi 6nkormanyzat nem mukaodik.

e) helyi lakossagi énszervezédések

A lakossag a kozségben m(ikoéd6é egyesuletek és civil szervezetek adta
lehetéségekkel élnek.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal
kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége, partnersége a
telepiilési onkormanyzattal

A teleplilésen roma nemzetiségi 6nkormanyzat nem mdkaodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési
lehetéségek meghatdrozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége
vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
A lakossag eléregszik. A teleplilés vonzerejének novelése a
fiatal parok szamara.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldésége,
gyermekszegénység

Az egyes haztartastipusok kozll tovabbra is az egyedilalléak jovedelme volt a
legnagyobb, 2021-ben éves szinten atlagosan brutté 2 millié 942 ezer forintot
tett ki, 10,4%-kal meghaladta az el6z6 évit. Kozulik a 65 év alatti férfiak
jovedelme volt a legmagasabb, (atlagosan 3 millié 912 ezer forint), a 65 éves
és annal idésebb ndké a legalacsonyabb (atlagosan 2 milli6 197 ezer forint).
Az egy fbre jutd jovedelem éves novekedési Uteme a gyermektelen
haztartasok esetében 6,0, a gyermekeseknél 8,4%-0s volt. 2020-hoz képest a
legnagyobb mértékben, 14,7%-kal a harom vagy annal tobb gyermekes
haztartasok jovedelme emelkedett, igy egy fére vetitve az éves bruttd
jovedelmuk 1 millié6 750 ezer forintot tett ki. Az egyszulds haztartasok egy fére
juté éves brutté jovedelme 1 millié 941 ezer forint volt, 8,7%-0s novekedés
mellett. A brutté jovedelem egyik gyermekes haztartastipusban sem érte el az
orszagos atlagot. Az atlagtél valé elmaradéds az el6zd évivel megegyezé,
17,5%-0s volt.

8,3 3,1 1,5 mii6 Ft 55,2
Az egy fore jutd redljovedelem A héztartasok egy fore jutd éves A haztartasok egy fore jutd éves Kotott kiadasok ardanya a
valtozasa fogyasztasi kiadasainak véliozasa fogyasztasi kiadasa fogyasztasi kiadasbol

A 15 éven aluli gyermekek szama és népességen
beliili ardnya varmegyénként, 2022. oktdber 1.*

B Gyermekszdm,
ezer fo

%
12,5-12,9
13,0-13,9
14,0149
M15,0-159
* A 2022-es népszamlélas elézetes adatai alapjan. 16,0171

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek
szama, aranya, életkori megoszlasa, demografiai trendek

A telepulésen 18 év alatti személy nincs.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kbdznevelési torvény 2013.
szeptember 1-éig hatalyban tartja a koézoktatasrél sz616 torvény 121. §-a (1)
bekezdésének 14. pontjdban rogzitett definiciét a hatrdnyos és halmozottan
hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kovetbéen a definiciét a Gyvt. fogja
tartalmazni.
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A 2013. szeptember 1-éig hatadlyos szabalyozas értelmében hatranyos
helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagat csaladi kortlményei, szocidlis helyzete
miatt megallapitottak. E csoporton belll halmozottan hatranyos helyzetl az a
gyermek, tanuld, akinek torvényes felligyeletét ellaté szllbje, dévodas
gyermek esetén a gyermek haroméves koraban, tanulé esetén a
tankotelezettség beadlldasanak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errél a szll6
onkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat.
Halmozottan hatranyos helyzetd az a gyermek, tanuld is, akit tartds
nevelésbe vettek.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkorui népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu téblazatbol)
Az allandé népességbdl a
Fé megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport va (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak NGk
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 18 18 36 50,00% 50,00%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 1 2,78%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 1 0 1 2,78% 0,00%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 0 0 0,00% 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve
halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek, valamint
fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzdbi, egészséqligyi, szocialis,
lakhatasi helyzete;

A telepulésen 18 év alatti személy nincs.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesulék, valamint

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskora . . .
) Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama L
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
Fé F6
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepllésen 18 év alatti személy 2021-ben nincs a kdzségben.
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c) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részestil6k helyzete

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

Ev

Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek évi atlagos

szama (TS 111)

Fé

2016

2017

2018

2019

2020

2021

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepilesen 18 év alatti személy nincs.
Csér Kozség Onkormanyzat
onkormanyzat altal biztositott szocialis és gyermekjdléti ellatasokrol szd6l6
rendelete erre lehetfséget.

Képviseld-testiletének 8/2021.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban
férfiak szama (fG) n6k szama (fG) részesilok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 F6 F6

2016

2017

2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

(VI.14.)

d)ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részeslilOk

jellemzéi

A telepullésen 18 év alatti személy nincs.
Az altalanos iskola és az dvoda tartja nyilvan, errél az adatrél nincs

informacionk.

e)magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete
A telepullésen nincs gyermekkorud lakos.
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f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem
rendelkezé kulféldrél visszatért, hatranyos helyzetl csaladban élé
gyerekek jellemzoi.

A telepulésen nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszeri Ilakdkornyezetben él6 gyermekek
helyzete, esélyegyenlosége

Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti,
valamint fogyatékossaggal élé6 gyermekek szolgaltatasokhoz
valo hozzaférése

Csalddseqité és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulds atjan biztositja. Székhelye:
Love.
Az intézmény alaptevékenysége a csalad és gyermekjéléti szolgaltatasok.

a) védéndi ellatas jellemzdi (pl. a véddnd altal ellatott teleplilések
szama, eqgy véddéndre jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Csér onkormanyzat Képvisel6-testilete 4/2017. (Ill.10.) 6nkormanyzati
rendelete az egészséquigyi alapellatasi korzetek megallapitasardl szabalyozza.

VEDONOI ELLATAS:

Csér Kozség Onkormanyzata Képviseld-testulete a véddndi ellatast egy korzetben
latja el. Az ellatds Ivan, Csafordjanosfa, Csér és Répceszemere kozség teljes
kézigazgatasi teriletére terjed ki.

A korzet székhelye: 9374 Ivan Rakéczi sor 17. (Védondi Tanacsado)

A védond az ellatast 9374 lvan szam alatti Véd6ndi Tanacsaddban biztositja.

4.3.1. szamu tablazat — Védonaéi allashelyek szama
Betoltott védéndi A
o v ) ! 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
lldshelyek szdma ermekek szama védbéndnként
Ev (TS 109) &
db F6 F6
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek
szakorvosi  ellatashoz  valé  hozzaférés,  betoltetlen  hazi
gyermekorvosi praxisok szama)
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Csér onkormanyzat Képvisel6-testilete 4/2017. (lll.10.) onkormanyzati
rendelete az egészségligyi alapelldtadsi korzetek megadllapitasardl
szabalyozza.

HAZIORVOSI ELLATAS:

Csér Kézségi Onkorméanyzatdnak Képviselé-testiilete a haziorvosi ellatast egy
koérzetben allapitja meg, melynek ellatasi terllete Ivan, Csafordjanosfa, Csér
és Répceszemere kdzség teljes kdzigazgatasi terliletére terjed ki.

Csér Kozség lakdinak ellatasat a haziorvos a 9374 Ivan Rakdczi sor 17. szam
alatti orvosi rendel6ben biztositja.

Felndtt és gyermek haziorvosi Uigyelet: a haziorvosi ligyelet szervezése 2023.
marcius 1. napjatél az Orszagos Ment6szolgalat feladata.

Helye: 9400 Sopron, Gydri Ut.15. Telefonszadm:1830

HAZI GYERMEKORVOSI ELLATAS:

A hazi gyermekorvosi feladatokat a hazi orvos latja el a telepilésen. Felnétt
és gyermek haziorvosi Ugyelet: a haziorvosi Ugyelet szervezése 2023.
marcius 1. napjatél az Orszagos Mentdszolgalat feladata.

Helye: 9400 Sopron, Gydri Ut.15. Telefonszdm:1830

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és A hazi
. . Csak felnéGttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére , . . | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
L. . | szervezett haziorvosi . . . L orvos altal
szervezett haziorvosi o, . altal ellatott altal ellatott .
. B L szolgaltatasok szama L L L ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama |gyerekek szama erekek széma
(TS 107) (TS 108) =

db db db F6 F6
2016 0 0 0 na. n.a.
2017 0 0 0 na. n.a.
2018 0 0 0 na. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 na. n.a.
2021 0 0 0 na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségugyi-szocialis-oktatasi) ellatasi
igényeire (pl. korai fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozé adatok

Nincs 18 év alatti személy 2022-ben.
Korai fejlesztésre, rehabilitdci6 szikség esetén a nevelési- intézmény
biztositja, valamint a Soproni Erzsébet Oktaté Kérhaz és Rehabilitacié.

d)gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok
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A teleplilésen nem relevans,

e)gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsédei ellatas

Nincs 18 év alatti személy 2022-ben.
A teleplilésen nem mukodik bolcs6de.
Gyermekek napkoézbeni ellatasat biztosité helyi intézmények tudjak biztositani

Ivanban.

Az intézmény megnevezése

A feladatellatasi hely telepiilése

A feladatellatasi hely
pontos cime

IVANI NAPKOZIOTTHONOS OVODA ES KONYHA Ivan 9374 Ivén, Rékoczi sor 17.
< < < , 9374 Ivan, Ady Endre utca
IVANI ALTALANOS ISKOLA Ivan zy
4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Onkormanyzati bélcsédébe
M(ik6d6, onkormanyzati , g )
el et pa . beirt gyerekek szama
Ev bolcs6dei fér6helyek szama
db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
MGkeds |\ nkahelyi |MOkOdE esalddi| o i Miik6d8 mini Mini Miikeds Boles6debe
munkahelyi o s bolcsodei s e . ot ns (Osszes) (6sszes) beirt
e . boélcs6débe Y Y bolcs6débe bolcsddei b6lcsédébe o .
bélcsédei . féréhelyek . Y ) bélcsédei gyermekek
. Y beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek Y Y .
& férshelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szdma (TS 127) |szama (TS 123) férdhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a n.a. na. na. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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f) gyermekvédelem

Nincs 18 év alatti személy 2022-ben.

Csaladseqitd és Gyermekjoéléti Szolgalati Tarsulas Utjan biztositja. Székhelye:
Love. Gyermekvédelem az évodaban: A gyermekvédelmi munka minden
ovodapedagdgus alapvetd feladata az aldbbiak szerint: - Az évodaba |épés
elétt csaladlatogatas alkalmaval tajékozédik a gyermek szocialis helyzetérdl,
majd anamnézist készit. - Minden gyermekrdl személyiséglapot vezet az
iskolaba |épésig. - ElGsegiti a veszélyeztetett és a hatranyos helyzet(
gyermekek oévodaba jarasat, és az illetékesnek jelzi az indokolatlan
hianyzast. Biztositja a gyermeket megillet6é jogok érvényesilését az 6vodan
belll. - Szikség esetén 6vé-véddintézkedésekre tesz javaslatot. - El6seqiti az
djonnan dvodaba érkez6 gyermeke minél zokkendmentesebb
beilleszkedését. -

A hatranyos, illetve veszélyeztetett helyzet felismerésekor a problémak
megoldasdhoz szakember segitségét kéri, és eldseqiti a felzarkdztatast. -
Fontos feladata a tehetséggondozas.

- Részt vesz az egészséglgyi szolgalatok lebonyolitdasaban (orvosi és
véddndi vizsgalat).

Figyelmet fordit az integralt nevelésre. - Tajékoztatja a szll6ket a
tamogatasok lehetdségérdl és segit ezek lebonyolitasdban. - A szulok
segitségével kirdnduldsokat szervez. - A gyermekjéléti szolgalattal a

kapcsolat tart folyamatos. A gyermeki 6vé-véddintézkedéseket az SZMSZ és
az 6évoda Hazirendje szabalyozza.

A Magyarorszag Digitdlis Gyermekvédelmi Stratégidja tudatosité tevékenysége
keretében készlult videbdanyagok az O6voda honlapjan elérhetéek a szuldk
szamara. https://www.ivaniovoda.hu/hirek-esemenyek/

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Nincs 18 év alatti személy 2022-ben.

Csaladseqitd és Gyermekjoéléti Szolgalati Tarsulas Utjan biztositja. Székhelye:
L6vG. Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok még - Csaladok
Atmeneti Otthona, Gyermekek Atmeneti Otthona, és a Helyettes szUl6i
halézat - legkdzelebb Sopronban talalhatéak, mely a legraszorultabbak
részére nyujt segitséget. Sopronban (Kb. 50 km, autébusszal az at, és kb. 1
6ra 20 perc a menetidd, ez gépjarmdvel tébbnyire 1 éra.)

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidés programokhoz
valé hozzaférés

A kozségben nincs 18 év alatti személy, a nevelési/oktatdsi intézményekben
biztositott Ivanban.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidé)
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A gyermekétkeztetés amennyiben sziikséges a szuniddében is megoldhato,
de nem relevans a telepulésen, nincs 18 év alatti személy 2022-ben.

2015. szeptembertdl, a kormany biztositja a téritésmentes napi haromszori
étkezést a hatranyos helyzet(i gyermekek szamara.

Ezt a gyermekek az intézményekben vehetik igénybe: bdlcséde, 6voda, iskola.
A jelenlegi szabalyozas alapjan, az 1-9. évfolyamon minden diak
téritésmentesen juthat hozza a tankdnyvekhez. A 10-12. évfolyamon tovabbra
is igenyelni kell az ingyen tankonyvellatast.

Csér Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiletének 8/2021. (VI.14.)
onkormanyzat altal biztositott biztosit egyéb ellatdsokat a részorulék szamara.

j) eltéré kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzeti
gyermekcsoportok kozotti programok;

Nem relevans a telepulésen, nincs 18 év alatti személy 2022-ben.

k) hatranyos megklilonboztetés, az egyenlé banasmad
kovetelményének megsértése a szolgaltatasok nydjtasakor;

A hatrdnyos megkllonboztetésrdl és jogellenes elkllonitésrdl nincs
informaciéja az 6nkormdanyzatnak.

I) elébnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az
ellatérendszerek keretein bellil.

Szinid6 alatti étkeztetés biztositasa. A juttatdsokat az Onkormanyzat
rendeletben szabdlyozza.

Csér Kdézség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 8/2021. (VI.14.)
onkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat éaltal biztositott szocialis és
gyermekjéléti ellatasokrol.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint
fogyatékossaggal ¢él6 gyerekek kozoktatasi Ilehetéségei és
esélyegyenlosége

a)a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos
nevelési igényl és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési
intézménybe és mas teleplilésen talalhato fejleszté programokra valé
eljutas mddja, lehetbdségei;

A telepulésen nincs 18 év alatti személy 2022-ben.

A Gydr-Moson-Sopron Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat a 2011. évi CXC.
torvény a Nemzeti kdznevelésrél 18. § alapjan az alabbi pedagdgiai
szakszolgalati tevékenységeket latja el:

- gydgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatds és gondozas

- szakértGi bizottsagi tevékenység

- nevelési tanacsadas
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- logopédiai ellatas

- tovabbtanuldsi, palyavalasztasi tanacsadas

- konduktiv pedagdgiai ellatas

- gydgytestnevelés

- iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholégiai ellatas

- kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozasa

\
\.k A )
S N s - o’ g
7 y ‘Q “‘I'
o -

S . A. ¢ 2 /

A Székhelyintézmény szakért6i bizottsdgi tevékenységet lat el megyei
illetékességgel, és biztositja a tovabbtanulasi és palyavalasztasi tanacsadast.
A 15/2013. (11.26) EMMI rendelet szerint a tagintézmények a tovabbtanulasi,
palyavalasztasi tanacsadas kivételével valamennyi pedagdgiai szakszolgalati
feladatot ellatjak az illetékes jarasban.

Gydr-Moson-Sopron Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Soproni
Tagintézménye - lGgyviteli hely: 9400 Sopron, Matyas kiraly utca 18.

Illetékesséqi terilete:

Agfalva, Csafordjanosfa, Csapod, Csér, Ebergdc, Egyhazasfalu,
Fertéboz, Fertdd, Fertéendréd, Fertéhomok, Fert6rakos, Fertdszentmiklds,
Fert6széplak, Gyalbéka, Harka, Hegykd, Hidegség, Ivan, Képhaza, LOVG,
Nagycenk, Nagylézs, Nemeskér, Pereszteg, Pet6haza, Pinnye, Pusztacsalad,
Répcevis, RoOjtokmuzsaj, Sarréd, Sopron, Sopronhorpacs, Sopronkoévesd,
Szakony, Ujkér, Und, Vdlcsej, Zsira

Sopronban elérhet6 szolgaltatas: )

A Téth Antal Egységes Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézmény, Ovoda,
Altaldnos Iskola, Szakiskola, Kollégium

Székhely cim: 9400 Sopron, Téth Antal utca 1.

Ellatott feladatok: - 6vodai nevelés, altalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé
tagozat), dltaldnos iskolai nevelés-oktatas (felsé tagozat), szakiskolai nevelés-
oktatds, kollégiumi nevelés-oktatds, és biztositja az utazé gydégypedagdgusi
halézatot, ami teleplléstinkon is elérhetd.
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4.4. 3) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetdi hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyogypedagdgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 0 0 n.a.
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzeti
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama tanulék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyutt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon belul (TS 095)
Fé F6 %
2016 n.a. 0 n.a.
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. (] n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyjtés

A teleplilésen nincs 18 év alatti személy 2022-ben, a 3-6 éves gyerekek

ellatasat az

Ivani Napkéziotthonos Ovoda és Konyha tudja biztositani.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszinti oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és halmozottan

hatranyos helyzeti
Ev gimnaziumi tanulék

Y y
tanuldk ardnya a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(i szakkzé piskolai tanulék

és hatranyos helyzetii szakiskolai és

6 iskolai tanulék szama a

i t

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii szakkozépiskolai tanul6k
és hatranyos helyzet(i szakiskolai és
készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a
tanulék szamahoz viszonyitva

Hatréanyos és
halmozottan hatranyos
helyzetii szakgimnaziumi

tanulék széma

Hatréanyos és
halmozottan hatranyos
helyzet( tanulék
aranya a szakgimnaziumi
tanulékon beliil

széma (TS 096) beliil (TS 097) nappali oktatasban (TS 098) (75 099) (TS 100) (Ts 101)

F6 % F6 % F6 %
2016 0 na. 0 na. 0 na.
2017 0 na. 0 na. 0 na.
2018 0 na. 0 na. 0 na.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 0 na. na. na. na. na.

Forrés: TelR, KSH Tstar
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b)a

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzeti gyermekek és hatranyos helyzetid gyermekek és
Ev nagykorava valt gyermekek nagykoruava valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
f6 f&
2016 o o
2017 o o
2018 o o
2019 o o
2020 o o
2021 (o} o
Forras: TelR, KSH Tstar
o 7 7 4z . 7 e 7 7
kozneveléshez kapcsolodo  kiegészité  szolgaltatasok  (pl.

iskolara/évodara jutdé gyogypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szama

stb.)

A telepulésen nincs 18 ev alatti személy 2022-ben, a szolgaltatasokat az Ivani
Napkoziotthonos Ovoda és Konyha tudja biztositani.

Az 6vodai nevelés soran a gyermeki fejlédés-fejlesztés egyénhez igazodd
megvaldsulasat segitik az évodapedagdgusok. (Lasd. 4.4 fejezet)

4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodar P T - R = - N a
Ovodai fér6helyek| Ovodai feladatell [o] Ovodai Gyodgypedagdgiai . .
. . gyermekcsoportok . . . . L .. A L o Egy 6vodai
3-6 éves koru . szama helyek szama gyermekek szama gyogypedagogiai oktatasban részesiilé
szdma - . L ) s : » | o . __|8yermekcsoportra
gyermekek . . (gy (gyogyp (gyogyp gy tok | 6vodas gyermekek szama|”, |
” ) gyogypedagdgiai L . . > , . L ) . juté gyermekek
Ev szama neveléssel egyiitt (TS neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI széma (TS 089)
oss)gy (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fé db db db f6 db fé f6
2016 na. 0 0 0 0 0 0 na.
2017 n.a. 0 0 0 0 0 0 na.
2018 na. 0 0 0 0 0 0 na.
2019 na. 0 0 0 0 0 0 na.
2020 na. 0 0 0 0 0 0 na.
2021 na. 0 0 0 0 0 0 na.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.4.4. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gydgypedagoégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai
osztalyok szama a

Az dltalanos iskolai
osztalyok szama (a

Altalénos iskolai feladat-
ellatasi helyek szama

Egy altalanos iskolai
osztalyra juté tanuldk

Mas telepiilésrdl bejaro
altalanos iskolai tanul6k

6gypedagagiai 6gypedagagiai 6gypedagogiai szama a nappali oktatasban
. gyogypedagogial e (8y e ; LLEDe X arénya a nappali oktatdsban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyitt) (TS 082)

db db db fé6 %
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

56



4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2016 o
2017 (o}
2018 o
2019 o
2020 o
2021 o

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elklilonités az oktatas,
képzés terliletén, az intézmények kézott és az egyes intézményeken
bellili szegregacids jelenségek

A teleplilésen nincs 18 év alatti személy 2022-ben, nem relevans.

d) az intézmények koézott a tanuldk iskolai eredményességében, az
oktatas hatékonysagaban mutatkozo eltérések
A teleplilésen nincs 18 év alatti személy 2022-ben, nem relevans.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
A telepllésen nincs 18 év alatti személy 2022-ben, a szolgaltatast szikség
esetén az dnkormanyzat tudja biztositani.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal 6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekijoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe [ rendszeresen szolgaltatast részesild
Ev vevo gyermekek igénybe vevd igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortiak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési
lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgadlata soran

telepilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nincs 18 év alatti személy a Nem relevans.
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| teleplilésen.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A ndket is foglalkoztatdé munkahelyek jellemz6en a kdzszféra és a szolgaltatasi
szektor. A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélklli ndi népesség fébb
demografiai adatai nem allnak teljeskorlien a rendelkezésre (gyermekszam,
képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A gyermekes csaldadok
gazdasagi aktivitdsarél felmérés nem készilt a telepulésen.

Ezer né
800

700
600
500
400
300
200
100

0

15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 75-84 85 éves
és annal
id6sebb

B Az édesanyak szama A nok szima dsszesen

A nék anyagi kiszolgéltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni
a nyugdijjogosultsdghoz sziikséges ledolgozott munkaidét. A teleplilés nem
rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaidé tekintetében.

A gyermekiket egyedll nevel6 nék gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak
szolgaltatva. A telepilés nem rendelkezik felméréssel a gyermekulket egyedul
nevel6 no6k, férfiak szlikségleteit illetleg. A ndk és férfiak foglalkozasi
(horizontdlis) szegregacidja, és az un. ,lUvegplafon” (a vertikdlis szegregacid)
az egyenlétlen bérezést és altaldban a javakhoz, kompetenciakhoz és
lehetéségekhez valé egyenl6tlen hozzaférést eredményezi. A ndék
jellegzetesen az alacsonyfizetésd munkakoérokbe szorulnak. A teleptlilés nem
rendelkezik kimutatassal a férfiak és nék bérezését illetéleg. A varandds és
kisgyermekes anydk visszatérése biztositott és tamogatott az dnkormanyzati
munkahelyeken. Munkaerdpiaci-helyzetlkrdl azonban nem készult felmérés.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kérében
A rpu,nkanéIkUIiek szadmaban a nemek ardnya 2021-ben nem mutat lényeges
2|E‘2;EIZTkoztatés egyik meghatarozdja az iskolai végzettség, mely tekintetében

a nok altaldban alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd népesség és a
magas iskolai végzettséggel rendelkez6 népesség aranyaban
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felllreprezentaltak. Az 6nkormanyzat altal mikodtetett intézményekben a néi
munkavallalék szdma magas.

A képvisel6-testllet tagjai 6sszesen: 3 f6 férfi a polgarmesterrel egyutt.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az

allandd népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 0 0 0,00%
2017 0 0 0,00%
2018 7,14 0 3,57%
2019 7,69 0 3,85%
2020 0 11,11 5,56%
2021 0 0 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
/_ r g r -
Munkanélkiiliség nemek szerint
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00 n
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
-
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
18(,) nafpnal f\oss%abb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt L
Ev | munkanélkiiliek aranya nyilvantartott
allaskeresokon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 1 0
2019 1 0
2020 1 0
2021 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék

2021
2020
2019

2018

2017

2016

o

0 0 1 1

[y
[y

4 Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk M Nyilvantartott allaskeresdk

N S/

b)nbk részvétele foglalkoztatast seqité és képzési programokban

A Soproni Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal szervezett képzési
programokon barki részt vehet, aki a feltételeknek megfelel, valamint a
szakképzési centrumok altal kindlt esti képzéseket lehet igénybe venni
ingyenesen. Sopronban téritéses képzéseket is el lehet végezni. (kb. 12 km) A
feln6ttoktatasban résztvevék szama helyi szinten nem relevans, mert a
telepllésen nincsen tovdbbképzé intézmény, tehdt az résztvevék szédma
helyben 0 f6. A soproni szakképzési centrumok esti tagozatan ingyenes OK]
képzés vehetd igénybe, és koltségtéritéses egyéb képzések is elérhetbek
Sopronban, de az itt résztvevdk szamat nem ismerijuk.

c) alacsony iskolai végzettségu ndék elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségl nék elhelyezkedési lehetdsége a helyi, és
kornyékbeli cégeknél betanitott munkaban, vagy a mez6égazdasagban
lehetséges, valamint a tovdbbképzéssel a szocialis elldtérendszerben. Gyakori
a kulféldi munkavallalds is a hatar kozelsége miatt.

d) hatranyos megkllonboztetés a foglalkoztatas teriletén (pl.
bérktilbnbség)

Az onkormanyzatnak nincs tudomasa arrél, hogy hatranyos megkulonboztetés
tortént a foglalkoztatas tertletén.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését
segité szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai
férohelyek, féréhelyhidny; koézintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepilésen bolcséde és 6voda nincs, de az évodaba 2,5 éves gyermeket
mar felveszik.

62



A telepllésen nincs olyan kezdeményezés, ami csaladbarat munkahelyek
kialakitasat, a ndék alternativ foglakoztatasdt segit§, a csaladi
kotelezettségeknek valé megfelelést segitd vallalkozasokat elismerné,
0sztonozné. A kozségben kevés az atipikus munkalehetdéség, ezek bdvitése
indokolt.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
Betoltott védondi p
s , 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
sllashelyek szama ermekek szama védoéndnként
Ev (TS 109) .
db fo fé

2016 0 n.a. -

2017 0 n.a. -

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A kozségben nem mukoédik olyan intézményhdlézat, amely a 3-6 éves
gyermekek nappali ellatasat biztositja. A telepllésen nincs olyan
kezdeményezés, ami csaladbarat munkahelyek kialakitasat, a nék alternativ
foglakoztatdsat seqitd, a csaladi kotelezettségeknek valé megfelelést segité
vallalkozasokat elismerné, 6sztonozné.

A telepilésen nincs 18 év alatti személy 2022-ben, nem relevans.

5.2.2. a) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
e : . Onkormanyzati bolcsédébe beirt
M(ikodd, 6nkormanyzati erekek széma
G boélcsédei fér6helyek szama &Y

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyUjtés
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5.2.2. b) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Makods 1\, nkahelyi |MOKedG csalddi| o i Miiksd8 mini Mini Mkods Bolcsodebe
munkahelyi o wa, bélcsédei e, . s (Osszes) (6sszes) beirt
e . bélcsédébe . bélcsédébe bélcsédei bélcsédébe o s
bélcsédei ) féréhelyek ) . . bélcsédei gyermekek
. Y Y beirt gyerekek . beirt gyerekek fér6helyek [beirt gyerekek . Y .
kv férbhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) férbhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. na. na. n.a. na.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

VEDONOI ELLATAS:

Az iskola-egészségigyi ellatas a haziorvos és a véddn6 egylttes
szolgaltatasabol all, melyet a 9374 Ivan Rakoczi sor 17 szam alatti Véddndi

Tanacsaddéban Dbiztositanak. Az ellatds Ivan, Csafordjanosfa, Csér és
Répceszemere kdzség teljes kdzigazgatasi terlletére terjed ki.

Védondi halézaton keresztll ellatott feladatok:

o« NO6védelem, ezen belll: csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas,

anyasagra valdé felkészlilés segitése, lakossagi célzott szlrdvizsgalatok
szervezésében részvétel.

¢ 2015. majus 1 - t6l hatdlyos rendelkezése szerint, meghatarozott személyi és
targyi feltételek esetén, a véddnd népegészségugyi céll méhnyakszlrést

végezhet.

e A ,,védO6n6i méhnyakszirés” komplex prevenciés program: a véddndk részt
vesznek a méhnyakrak megbetegedés megel6zése érdekében a primer
prevenciés (tdjékoztatds, személyes meghivas) és a szekunder prevencids
tevékenységben (szlrés). « varandds anyak gondozasa a kilon jogszabalyban
foglaltak szerint, « gyermekagyas anyak gondozasa keretében segitségnyujtas
és tandcsadas az egészségi allapottal, az életméddal, szoptatassal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban,

« 0-6 éves koru gyermekek gondozasa, a csalddban, a tanacsaddéban és a
nevelési/oktatasi intézményben, »

dvodaban a védondi feladatok végzése,

o oOktatdsi intézményben a 6-18 éves koru tanuldék elldtdsa a kilon
jogszabalyban foglaltak szerint;
o oOktatasi intézménybe nem
gyermekek gondozasa;

o csaladgondozas keretében segitségnyljtdas a helyes életvitelhez, a
harmonikus csaladi kérnyezet kialakitasahoz;

jaré, otthon gondozott tankoteles koru
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« gyermekjéléti szolgalat és a haziorvos értesitése, ill. hatdésagi eljaras
kezdeményezése a gyermek bdéntalmazasa, elhanyagolasa esetén; .
tajékoztatas a csaladtamogatasi formakrél és lehet6ségekrol;

e az egyéni és koOzosségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok
tervezésében, szervezésében és  megvaldsitasaban  részvétel. A
szUr@vizsgalatok legtdébbje a soproni kérhazban vehetd igénybe. A haziorvos
altal helyben szervezett szliréseken is részt vehetnek a lakosok, de ezeken
valé részvételrdl pontos adatok nem allnak rendelkezésre. A védoénd a
meéhnyakrak elleni szlrdvizsgalatok elvégzésére rendelkezik jogosultsaggal,
ezen az érintett korosztaly (25-60 év kozottiek) megjelenéstkrdl nincs
kimutatasunk. A 2014 6szén bevezetett, és az allam altal 2014 6ta minden
évben felajanlott 6nkéntes HPV elleni véddoltds és annak beadatasa a
jogosultak szadmdara mindkét dézis esetében téritésmentes. A koltségeket a
kozponti koltségvetésbdl fedezik. (forras: https://www.antsz.hu)

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati eroszak

A parkapcsolaton bellli er6szak a szdébeli er6szaktél a gyilkossagig fajuld
cselekmények széles skaldjan helyezkedhet el. A 16v6i Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalathoz lehet fordulni. A renddrséggel egylttmuikddve az
ilyen esetekben a tavoltartast is lehet kérni.

Ma mar a tavoltartas intézményének bevezetését kovetéen védelmet lehet
nydjtani a csalddon bellli er6szakkal szemben, de jellemzéen az erbszak jé
része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat ér6 erd6szakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatdsok, a védéndi hdalézat, a rendéri tevékenység eredményeként, a
jelz6rendszerek alapjan egyre tobb esetre derll fény, egyre tobben tudjak,
hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért orszagos szinten.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl.
anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

A kozségben nincs anyaotthon vagy csaladok atmeneti otthona. Helyben a
I6véi Csaladsegité és Gyermekjéléti Szolgdalat segiti a krizishelyzetbe jutott
néket. Az atmeneti elhelyezést nyujté intézmények Sopronban elérhetdek a
lakossdg szamara.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Az dnkormanyzatnal és oktatdsi/nevelési intézményekben dolgozdék nagyobb
része no.

5.7 A nodket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi
problémak és felszamolasukra irdnyulo kezdeményezések
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A kisgyermeket nevel6 ndék, de kilénésen a gyermekiket egyedil neveld
anyak, valamint a 45 év feletti n6k, tobbszordosen is hatranyos helyzetben
vannak a munkaer6piacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom
hagyomanyos csaladmodelljében talalhatd.

Onkorményzat a kdzmivel6dés, a sport, a szabadidd eltdltésének terén olyan
csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely ko6zosségi teret nyujt
szamukra is. Folyamatosan megujulé programok mellett a helyi hagyomanyos
programokat is szerveznek, melyek a csalddi 6sszetartozast is erdsithetik, és
a csaladok helyben maradasat. A csaldadsegitd és gyermekjoléti szolgalat
igyekszik személyre szabottan foglalkozni a nehéz koérulmények kozott
élokkel.

5.8 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési
lehet6ségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A néket érinté kritikus, 6regséqi Sajatosan ndi szervezetben
betegségek kialakuldsanak gyakrabban el6fordulé betegségek
megel6zése. A folyamatos szlrések megel6zése. (pl.: csontritkulas,
fenntartasa. visszérbetegség, ndi daganatos
betegségek)
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

A kozvélemény az iddskor hatarkovét altalaban a gazdasagi aktivitas
megszlnéséhez koti, igy egyre késbbbre tesszik az oregedés kezdetét is.
Magyarorszagon hosszu iddn keresztul valtozatlan volt az Oregségqi
nyugdijkorhatar: férfiaknal 60, n6knél 55 év. Tobbszori mdédositas utan 2012-
tél azonban fokozatosan és egységesen 65 évre emelkedik.1 Felemelése azt
jelzi, hogy 65 éves kor el6tt az ember még nem szamit iddsnek, hiszen a
tarsadalom teljes értékli munkateljesitményt var el téle.

A 2011.évi népszamldldas oOta a népesség kordsszetételében az
idéskorosztédlyok aranya tovabb ndvekedett. A valtozdst a 65 éves és anndl
idésebb korosztaly ndvekedd, illetve a 15-39 éves korosztaly csokkend aranya
jelzi a legszembetlinébben, az Uj 2022-es népszamlalasi adatokat még nem
ismerjuk.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szédma, aranya,
jovedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

Az inflacié mértékének névekedésével a nyugdijak értéke nagyon csokkent.

A veszélyhelyzet és a haborus korlilmények kozepette a kdzponti koltségvetés
prioritasait 2023-ban 6t f6 cél képezi, ezek kozott az egyik a nyugdijak
realértékének meg()'rzése. (Maqvarorszéq konvergencia programja 2023-2027)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti llandé | 0-14 éves kort dllandé | Oregedési
G lakosok szama (f&) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 12 0 -
2017 13 0 -
2018 12 1 1200,00%
2019 12 1 1200,00%
2020 11 1 1100,00%
2021 12 1 1200,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb
jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063)

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb
jaranddsagban részesiilé
nék szama (TS 064)

Osszes nyugdijas

2016

2017

2018

2019

2020

2021

Rl R RPINIDNIN

Al PO N O

Ul U] | 0| WO 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A nék aranya a 65 év felettiek szamaban magasabb, egyezik az orszagos

arannyal.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

2020

2016 0 0 2 3 0 1 na.
2017 0 0 2 4 0 1 0
2018 0 0 2 4 0 0 0
2019 0 0 1 4 0 0 0
0 0 1 3 0 0 0
0 0 1 3 0 0 0

2021

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a)iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az 6nkormanyzat intézményeiben nyugdijast nem foglalkoztatunk. A for-profit
szféraban tortént foglalkoztatasrdl nincs informaciénk.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Odsszesen
F6 6sszesen 0 0 1 1 1 0
41-45 év (TS 042) Fe 0 0 0 0 0 0
% - - 0,00% 0,00% 0,00% -
5 0 0 0 0 0 0
46-50 év (TS 043) Fe
% = = 0,00% 0,00% 0,00% -
5 0 0 1 1 0 0
51-55 év (TS 044) Fé
% - - 100,00% 100,00% 0,00% -
6 0 0 0 0 0 0
56-60 év (TS 045) Fe
% - - 0,00% 0,00% 0,00% -
8 0 0 0 0 0 0
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fe
% - - 0,00% 0,00% 0,00% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) Tevékeny idbskor, élethosszig tartdé tanulas, idések, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehetéségei a kbzintézményekben, foglakoztatasukat
tamogato egyéb programok a teleptilésen;

Az oOnkormanyzat altal fenntartott intézményekben nyugdijas személy
foglalkoztatasara nem kerll sor. Az idések foglalkoztatdsat segité programok
a teleplilésen nincsenek. A teleplilésen él6 idések aktivan tevékenykednek a
haz korili sajat gazdasagukban, sajat veteményesikben.

c) hatranyos megklilonbéztetés a foglalkoztatas tertiletén.
Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa arrél, hogy hatranyos megkulonbdztetés
tortént a foglalkoztatas terlletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz,
informacidhoz és a kozosségi
hozzaférés

kozlekedéshez,
gyakorlasahoz valo

kozosségi
élet

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
, jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Y esceyer | e o oBYER Osszes nyugdijas
jaranddésagban részesiil6 férfiak | jarandésagban részesiil6 nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 2 6 8
2017 2 7 9
2018 2 6 8
2019 1 6 7
2020 1 4 5
2021 1 4 5

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) az idbések egészséqgligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald
hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

2016 12 0 0 1
2017 13 0 0 2
2018 12 0 0 6
2019 12 0 0 5
2020 11 0 0 2
2021 12 0 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar

HAZIORVOSI ELLATAS:
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Ivan Kozség lakdinak ellatasat a

haziorvos a 9374 Ivadn Rakdczi sor Betegség
17 szam alatt 1év6, orvosi Magas vérnyomis

Derék- és hattajas

rendelében biztositja. Ellatasi
terilete Ivan, Csafordjanosfa, Csér
és Répceszemere kozség teljes
k6zigazgatasi terlletére terjed ki.

Arthrosis

Nyaki fajdalom
Szivritmuszavar

Magas koleszterinszint

Csontritkulas

A gydégyszertar a hét inden napjan

elérhetd Ivanban. S

Inkontinencia

Az 65 év feletti idéseket érintd ;:g‘“
leggyakoribb krénikus betegségek “ffg'd
Migrén

Depresszio
Krénikus bronchitis
Szivinfarktus
Asztma

Stroke
Gyomortekély

Otthoni baleset

s ™
Ellatasok
6
5
4
3
2
2
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Nappali ellatas M Hazi segitségnyujtds M Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, k6zmdiivelb6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A telepulésen nemzetiségi 6nkormanyzat és civil szervezet nem mukodik. A
lakossag a helyi természeti értékeket, dvjak, kdornyezetiiket rendben tartjak.

c) iddsek informatikai jartassaga.

Az iddsek informatikai jartassagardél nem készult felmérés, igy nem
rendelkezlink pontos adatokkal arrél, hogy az id6sebb korosztdly mennyire
képes kihasznalni ezeket a lehetéségeket. Sok esetben nem is rendelkeznek
szamitégéppel, vagy okostelefonnal. honlapunkon az o6nkormanyzati
elektronikus Ugyintézés elérhet6.
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d)

a generaciok kozotti programok.

A teleplilésen szervezett rendezvényeken minden generdcidobdl akad aktiv

résztvevo.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését

célzé programok a telepiulésen

A faluban rendezett k6z6sségi programok szamukra is nyitottak, kifejezetten
igényeikre szabott programok nincsenek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,

lehetéségek meghatdrozasa.

fejlesztési

Az id6ések helyzete, esélyegyenldosége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az egyedil él6 idések nem érzik
magukat biztonsagban, a besurrané
tolvajokkal szemben.

Tobb alkalommal, renddrségi
tajékoztato alkalmak, esetleg
térfigyelé kamerdk létesitése.
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékossag fogalmara nincs egységes, atfogd, minden orszagban
azonosan értelmezett, elfogadott definicio. Magyarorszagon a
~fogyatékossdg” szé eltérd és széles jelentés-tartalmd kategédria, amelynek
aktualisan alkalmazott értelmezése -sokszor sajnalatos maddon-attél fiiggden
valtozik, hogy éppen mely tudomanyterllet, szakterllet vagy akar civil
nyelvhasznalat kontextusdban fordul el6. A fogyatékossag fogalmanak
értelmezésében jelentds hangsulyeltoléddasokat latunk, amelyek
tudomanyterilettdl fliggetlen egységes értelmezés alkalmazasat teremtették
meg (WHO 1980-1997, 1997-t6l).

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltésagu, egyenrangu tagjai,
akik a mindenkit megilletd jogokkal és lehetéségekkel csak jelentds
nehézségek aran vagy egyaltaldan nem képesek élni. A fogyatékos emberek
hatranyainak enyhitése, esélyegyenl6ségik megalapozasa, illetve a
tarsadalom szemléletmddjanak alakitasa kotelességiink, és torvény hatarozza
meg.

Az ENSZ 1992-ben nyilvanitotta a fogyatékos emberek vildgnapjava december
3-at, hogy ezzel hivja fel a tarsadalom figyelmét a fogyatékos emberek
problémaira.

Lakossagunk oOsszetételében nem ismert, hogy a fogyatékossaggal él6k
szama mekkora, és milyen jellegli. Erre vonatkozé kimutatdssal nem
rendelkezink.

7.1 A teleplilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb
jellemzdoi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességti
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 0 1 1
2017 0 1 1
2018 0 1 1
2019 0 1 1
2020 0 0 0
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképesseégii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak M NSk

- /
7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a)fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak Ilehetdségei,
foglalkoztatottsaga, védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A védett foglalkoztatdssal kapcsolatban informaciéval nem rendelkezlnk.

b) munkavallalast segité lehetéségek

A 2017. januar 1-jei jogszabaly-médositasok érintették a palyakezdd fiatalok,
az Otven év feletti munkanélkuliek, valamint a gyermek gondozasat, illetve a
csaladtag apolasat kovetéen munkat keres6k  foglalkoztatasanak
eléseqgitésérdl, tovabba az dsztondijas foglalkoztatasrdl sz6l6 2004. évi CXXIIL.
torvényt, ezzel valtoztatva a rehabilitdciés kartydra vald jogosultsag
feltételeit. Rehabilitaciéos kartyara 2017. évtél az a megvaltozott
munkaképességl személy jogosult, akinek a rehabilitaciés hatésag altal
elvégzett hatalyos komplex mindsités szerint.
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c) hatranyos megklilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén

Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa arrél, hogy hatranyos megkulonboztetés
tortént a foglalkoztatas terlletén, és a megel§zését fontosnak tartjuk.

d)onallé életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok,
programok.

A telepllésen ilyen jellegli intézmények és programok nincsenek. A nappali
ellatast

az ld6sek Napkdzi Otthona biztositja els6sorban az id6s fogyatékkal él6k
szamara.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni
ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szamara kilon pénzbeli és természetbeli ellatast
és

kedvezményeket az 6nkormanyzat nem nyujt.

e Fogyatékossagi tdmogatas

e Rokkantsagi jaradék

e Parkolasi igazolvany

Csér Koézség Onkorményzat Képvisels-testiletének 8/2021. (VI.14.)
onkormanyzat altal biztositott szocidlis és gyermekjéléti elldtasokrél széld
rendelete biztosit egyéb ellatasokat a raszoruldok szamara.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, ko6z6sségi kozlekedéshez,
informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz valéd
hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Az Eurdpai Fogyatékossagi Stratégia 2010-2020 ~Megujitott
kotelezettségvéllalds az akadalymentes Eurépaért" (COM(2010)636)
hatarozza meg az Unié Eurdpa 2020 stratégiakeretében folytatandé
fogyatékossagulgyi tevékenységét. 8 jelentds célt hataroz meg, amelyek kézul
az els6 az akadalymentesités. A fogyatékossagi stratégia f6 cél-kitlizése, hogy
el6segitse a fogyatékossaggal élé személyek szamara a teljes korl részvételt.
A fogyatékos személyek szamara biztositani kell a fizikai kérnyezethez, a
kozlekedéshez és az informacids és kommunikaciés technolégidkhoz, valamint
a szolgdaltatasokhoz valé hozzaférést, ugyanldgy, mint az egészséges
személyek szamara.

a)egészséglgyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége,
egylttmuikodése

Soproni Erzsébet Oktaté Kérhaz és Rehabilitaciés Intézet, Sopron Gydri Ut 15.
(Kb. 50 km, autdbusszal az Gt, és kb. 1 6ra 20 perc a menetidd, ez gépkocsival
tobbnyire 1 6ra.)
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b)teleplilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépliletek
akadalymentesitettsége;

A felljitott kozépulletek esetében megtértént az akadalymentesités.

c) kézszolgaltatasokhoz, kbznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdéségei, fizikai, informacids és
kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépliletek, szolgaltato
épliletek akadalymentesitettsége

Fejlesztés alatt van. A telepllésen autdébusszal a kozosségi kozlekedés
biztositott.

d)munkahelyek akadalymentesitettsége
Nincs megfelel§ informéacionk.

e) k6z0sségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A jarddk akadalymentesitése folyamatban van. A teleptlilésen autdbusszal a
kozOsséqi
kozlekedés biztositott.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi
szolgaltatasok (pl. specialis kbzlekedési megoldasok, fogyatékossaggal
él6 személyek nappali intézménye, stb.)

A telepllésen a fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi
szolgaltatdsok kozul a kozlekedésliket megkdonnyité akadalymentesités egyre
szélesebb kord, intézményi lehet6ségek nincsenek.

Lakéotthon elérhetd Sopronban, Zsiran, és Peresznyén. Gyd&rMoson-Sopron
Megyei Alpokalja Szocialis Kézpont (cim: 9400 Sopron, Tomalom u. 23.). Korai
fejlesztésre, rehabilitdcié szilkség esetén a nevelési- intézmény biztositja,
valamint a Soproni Erzsébet Oktaté Kérhaz és Rehabilitacié. (Kb. 50 km,
autébusszal az ut, és kb. 1 éra 20 perc a menetidd, ez gépjarmuvel tdbbnyire
1 6ra.)

g)elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Az oOonkormdanyzatnak nincsen ezzel kapcsolatos informacidja, az
onkormanyzati

rendeletben meghatarozott tamogatasi lehet6ségeket a fogyatékkal élok is
igénybe

vehetik, amennyiben jogosultsagi feltételeknek megfelelnek.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését
célzé programok a telepulésen

A faluban rendezett k6z6sségi programok szamukra is nyitottak, kifejezetten
igényeikre szabott programok nincsenek.

7.5 A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érinté
tarsadalmi probléemak és a felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A telepulésen ilyen jellegl problémardl nincsen informacionk.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek
meghatarozasa

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Tamogatasi lehet6ségek teljes kord
ismerete.

Folyamatos tajékoztatas az igénybe
vehetd szolgaltatasokrél. (pl.
gondosoéra)

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A telepulés nem rendelkezik teljes
kord vizik6zmu-szolgaltatassal.

Szennyvizelvezetés kiépitése.
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezodések, civil
szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé terliileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd
és érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (pl.
kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

2011. évi CLXXV. torvény az egyesulési jogrél, a kbdzhasznu jogallasrdl,
valamint a civil szervezetek mUikddésérél és tamogatasardl alkotott torvényt.
A torvénnyel az Orszaggyllés elismerte, hogy az emberek 06nkéntes
0sszefogasa nélkllozhetetlen Magyarorszag fejlédéséhez. A civil szervezetek
a tarsadalom alapvet6 egységei, amelyek folyamatosan hozzajarulnak kézos
értékeink mindennapi megvaldésulasdhoz. Az egyesllési szabadsag
érvényesllése, valamint a civil szervezetek m(ikodési alapjainak
megteremtése, tarsadalmilag hasznos és kozOsségteremtd tevékenység. A
k6zérdekUl, illetve kbézhasznu tevékenységik tédmogatasa tarsadalmunk
feladata.

b) énkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor
kozotti partnerség bemutatasa

A telepllésen nemzetiségi 6nkormanyzat és civil szervezet nem mukodik. A
lakossag a helyi természeti értékeket, dvjak, kornyezetiiket rendben tartjak.

c) onkormanyzatok kézotti, illetve térségi, tertileti tarsulasokkal vald
partnerség

Az onkormdnyzat és mas oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti
tarsulasokkal vald partnerség jellemz6 az dnkormanyzatra. Aktiv kapcsolat
rendszert apol a térség tobbi szereplbjével, példamutatd az egylttmikodés.
(Lasd. 2.2. fejezet)

* VAN KOzZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
®* Sopron és Térsége Onkorményzati Tarsulds

® Alpokalja-Fert6 taj Vidékfejlesztési Egyesilet
d) a nemzetiségi oOnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenldséqgi tevékenysége

A teleplilésen nemzetiségi 6nkormanyzat és civil szervezet nem mUkodik.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

A telepllésen nemzetiségi 6nkorméanyzat és civil szervezet nem muikodik. A
lakossag a helyi természeti értékeket, évjak, kornyezetiket rendben tartjak.

f) for-profit szereplbk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok
ellatasaban.

A kozségben mikodé vallalkozasok oOnkéntesen tamogatjak a helyi
programokat, és az iparldzési ado befizetésével tudjak a kozség bevételeit
novelni.

A tarsadalmi partnerség és egyuttmuikodés egyik eszkéze a HEP Férumok
szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhézi és civil
szervezetek kozott a hatékonyabb egylttmuikodés alakulhat ki a célcsoportok
esélyegyenldségi problémdinak a beazonositasaban, a problémdkra
adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazdsaban, dsszehangoldsdban,
valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

82



9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a)a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak
kapcsan érintett nemzetiségi 6nkormanyzatok, eqgyéb partnerek (allami
vagy oOnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek stb.)
bevonasanak eszkézei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba

A telepllési esélyegyenldségi program készitését az adattablak kitoltése
alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg. Koézrem(kodtek a férum

megbeszélésen résztvevd lakosok. A teleplilésen nemzetiségi 6nkormanyzat
és civil szervezet nem mukaodik.

b)az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal
kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat szolgald eszkbzok
bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy mikoédtet-e HEP Férumot.

A helyben szokasos mddon tortént nyilvanossagot kovetben, a jegyz6hoz
fordulhat a lakossag vagy egyéb szervezet az észrevételeivel.

Fordulhat kérdéssel, észrevétellel a HEP Forumhoz.

A javaslatokat szamba kell venni, és egyeztetést kovetéen, a képviseld-
testlilet a programba fellilvizsgalatkor beépiti.

c)A képviselb-testiileti dontést kévetéen az elfogadott HEP
dokumentumot, valamint a hiteles hatarozatot a telepllési
onkormanyzat a helyben szokasos moddon kézzé teszi, és megklldi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére.

Az az elfogadott HEP dokumentumot a TEF hivatalbdl nyilvanossa teszi,
a honlapjan megjelenteti. https://hep.tef.gov.hu
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek
meghatarozasa
rovid cimmel

Romak A lakossag eldregszik. A telepulés vonzerejének

és/vagy novelése a fiatal parok

mélyszegén szamara.

y-ségben

élék
Nincs 18 év alatti személy a Nem relevans.

Creimniz Tels telepullésen.
A ndéket érintd kritikus Sajatosan ndi szervezetben
betegségek kialakuldsa, a n6k | gyakrabban el6forduld

N6k egészségi allapotanak betegségek megelbzése. (pl.:
megdrzése. A folyamatos csontritkulds, visszérbetegség,
szUrések fenntartasa. n6i daganatos betegségek)
Az egyedll él6 idések nem Tobb alkalommal, renddérségi

ld8sek érzik magukat biztonsagban, a tzé\jékozta),té alkalrlnak,, esgtfleg
besurrand tolvajokkal térfigyel6 kamerak létesitése.
szemben.
Tamogatasi lehet6ségek teljes | Folyamatos tajékoztatas az

Fogyatékkal | kord ismerete. igénybe vehetd

élok szolgaltatasokrdl. (pl.

gondoséra)

Tobb A telepulés nem rendelkezik Szennyvizelvezetés kiépitése.

célcsoportot | teljes korl vizikozmuU-

érinto, szolgaltatassal.

teleplilésszi

ntd

megallapitas




Jovoképiink

v Olyan telepllésen kivanunk élni, ahol a romak és mélyszegénységben él6k
esélyegyenlésége minden szempontbdl biztositott, életszinvonaluk
emelését tamogatjuk.

v Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek egyéni fejlédését, oktatasat,
személyiséqglik fejlesztését.

v' Folyamatosan odafigyellink az idések egészségligyi allapotara.

v Elengedhetetlennek tartjuk, hogy a ndk esetében a hatranyos
megkllonboztetés ne alakuljon ki.

v Kilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életminéségének javitasara.

A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, - kiemelve a feleldst
megnevezése
Romak
és/vagy ) Polgarmester, Jegyz6
mélyszegé Oregedd lakossag
ny-ségben
élok
Gyermekek Egy 18 év alatti személy a Nem relevans
telepulésen.
N6k Y , Polgarmester, Védond,
Szdrések fenntartasa Csaladsegits, Haziorvos
Idések , i Polgarmester, Csaladsegitd
Biztonsagban
Fogyatékka L Polgarmester, 6nkormdanyzat,
| 616k Gyalogosjardak javitasa helyi civilek, helyi vallalkozék
Tobb
célcsoporto
t eninto; Polgarmester, 6nkormanyzat
;szzpulessz Kézmufejlesztes SOPRON VizKOZMU Rt
megallapit

as



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

mgmN;ommma.memwr;

1

A

Az
intézke
dés
cime,
megnev
ezése

Kozmifej
lesztés

Oregedsé
lakossag

A
helyzetele
mzés
kovetkezte
téseiben
feltart
esélyegyen
I6ségi
probléma
megnhevezé
se

C D

Az A célkitizés

intézkedéss osszhangja

el elérni egyéb

kivant cél stratégiai
dokumentu
mokkal

A cél
kapcsolodas
a  orszagos
szakmapolit
ikai
stratégiakh
oz

Tobb célcsoportot érinté, teleplilésszintlii megallapitas

A teleplilés
nem
rendelkezik
teljes koru
vizikdzma-
szolgéltatas
sal.

Szennyvizelve
zetés
kiépitése.

Telepilésfejle
sztési terv,
Gazdasagi
Program

Nemzeti
Fejlesztés 2030,
Orszégos
Fejlesztési és
Terlletfejlesztés
i Koncepcid,
Magyar Nemzeti
Térsadalmi
Felzérkézési
Stratégia 2030
(MNTFS  2030),
Uj Roma
Stratégia(2019-
2030)

Nemzeti Ifjisagi
Stratégia (2009-
2024)

.Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

NGk és Férfiak
Térsadalmi
Egyenlgségét
El6segit6
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

Idéstgyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszégos

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézked intézkedés
és megvaldsitas
felelése anak
hatarideje

Komplex gordii = polgarmes 2028.12.01.
16 ter

fejlesztési terv

ezés készitése,

a Soproni

Vizmd  Zrt.-vel

egyeztetés a

fejlesztésrol.

I. A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlésége

A lakossag
eloregszik.

A telepllés Telepllésfejle
vonzerejének sztési terv,
novelése a Gazdasagi
fiatal parok Program
szamara.

Nemzeti
Fejlesztés 2030,
Orszagos
Fejlesztési és
Teruletfejlesztés
i Koncepcid,
Magyar Nemzeti
Tarsadalmi

Felzérkézasi
Stratégia 2030

A telepiilés polgarmes 2028.12.01.
vonzerejének ter

névelésére a

lehetéségek

szamba vétele,

felkutatasa.

Az
intézkedé
s
eredmény
ességét
méro
indikator(
ok)

Elkésziilt,
elfogadott
fejlesztési
terv.

Beteleplld
fiatalok
szama.

J

Az
intézkedés
megvalésit
asahoz
sziikséges
eréforrasok

(human,
pénzigyi,
technikai)

Onkorményz
ati
Ugyintézésse
.

Onkormanyz
ati
lgyintézésse
.

K

Az
intézked
és
eredmén
yeinek
fenntart
hatésag
a

Folyamat
0s

kapcsolat
tartassal.

Folyamat
0s

kapcsolat
tartassal.

L

Onkorm
anyzato
k kozotti
egyiittm
Ukodésb
en
megvaloé
sulé
intézked
és
esetébe
n az
egyuttm
ukodés
bemutat
asa

K6zos
onkorma
nyzati
hivatalon
belll.

Nem
relevans.



1.

1.

Gyermek
ek
helyzete

Szlrévizs
galatok

II. A gyermekek esélyegyenlésége

Nincs
gyermek a

telepilésen.

Ill. A n6k esélyegyenlésége

A néket
érinté
kritikus
betegségek
kialakuldsa,
a nék
egészségi
allapotdnak
megdrzése.
A
folyamatos
szlirések

fenntartasa.

Fiatal
hazasparok
bevonzésa a
telepiilésre

Sajatosan ndi
szervezetben
gyakrabban
eléforduld
betegségek
megel6zése.
(pl.:
csontritkulas,
visszérbetegs
ég, néi
daganatos
betegségek)

Nem relevéans.

1997. évi
CLIV. térvény
az
egészséglgyr
.Egészséges
Magyarorszag
2021-2027"
Egészségligyi
Agazati
Stratégia

(MNTFS  2030),
Uj Roma
Stratégia(2019-
2030)

Nemzeti Ifjisagi
Stratégia (2009-
2024)

.Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

N6k és Férfiak
Tarsadalmi
Egyenldségét
Elésegité
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

1déstgyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszagos

Nemzeti  Fejlesztés
2030, Orszagos
Fejlesztési és
Teriletfejlesztési
Koncepcid, Magyar
Nemzeti rsadalmi
Felzarkoz:
Stratégia 2030
(MNTFS 2030), Uj
Roma
Stratégia(2019-
2030)

Nemzeti Ifjisagi
Stratégia (2009-
2024)

.Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

Nemzeti  Fejlesztés
2030, Orszagos
Fejlesztési és
Teriiletfejlesztési
Koncepcid, Magyar
Nemzeti Téarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030), Uj
Roma
Stratégia(2019-
2030)

Nemzeti Ifjsagi
Stratégia (2009-
2024)

.Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

NGk és Férfiak
Tarsadalmi
Egyenlgségét
El6segit6
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

Idéstgyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszégos

Vonzd
letelepedési
feltételek a
kozségben

A n6k
egészségvédel
mével
kapcsolatos
tematikus
programok
fenntartasa,
szlir6vizsgalato
kkal
O0sszekotott
informaciés
nap
szervezése.
Bekapcsolédas
Orszagos
méhnyakrak
megelézési
programokba a
méhnyakrakos
nék
gydégyuldsaért

polgarmes
ter

polgdrmes
ter

2028.12.01.

2028.12.01.

bekoltozék
létszama

A
programon
résztvevd
fiatalkoru
ldnyok,
nék.

onkorméanyz
ati
koltségvetés

A
programokh
0z pénzlgyi
forrés,
eléadok,
szlir6vizsgal
at
kitelepitése,
targyi
feltételek
szlikségesek

Nem
relevans.

Az
6nkorma
nyzat, és
a helyi
szakemb
erek
tdmogata
saval. a
lakosséag
igénye,
pozitiv
visszajelz
ésével.

Nem
relevans.

Nem
relevans.



Egyedl
is
biztonsa
gban

minden
napokb
an

IV. Az id6sek esélyegyenlésége

Az egyedill Tobb Nemzeti Blin
él6 id6sek alkalommal, megelézési
nem érzik renddrségi Stratégia
magukat tajékoztatd (2013-2023)
biztonsdgba  alkalmak,

n, a esetleg

besurrané térfigyel6

tolvajokkal kamerak

szemben. létesitése.

V. A fogyatékkal élék esélyegyenlésége

Téamogatasi Folyamatos Telepllésfejle
lehetéségek = tdjékoztatas sztési terv,
teljes kord az igénybe Gazdasagi
ismerete. vehet6 Program

szolgéltatdsok

rél. (pl.

gondoséra)

Nemzeti  Fejlesztés
2030, Orszagos
Fejlesztési és
Teriiletfejlesztési
Koncepeié, Magyar
Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030), Uj
Roma
Stratégia(2019-
2030)

Nemzeti Ifjisagi
Stratégia (2009-
2024)

.Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

N6k és Férfiak
Téarsadalmi
Egyenléségét
El6segit6
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

1déstgyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszagos

Nemzeti  Fejlesztés
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Fejlesztési és
Teriiletfejlesztési
Koncepcid, Magyar
Nemzeti Tarsadalmi
Felzirkozasi
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Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

N6k és Férfiak
Tarsadalmi
Egyenldségét
Elésegité
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

1déstgyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszagos
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezet8i szdmara
feladatul adja és ellen6rzi, a telepilésen mikédd nem oOnkormanyzati
fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a
Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy
vizsgaljak meg, és a program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az
intézménylik mulkodését érintd, és az esélyegyenléség szempontjabdl
fontos egyéb kdzszolgaltatdasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épulljenek be és érvényesiljenek
az egyenld bdnasmddra és esélyegyenléségre vonatkozé azon
kotelezettségek, melyek az oOnkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi
Programjaban részletes leirasra keriltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8séqi
Program Intézkedési Tervében szerepl6 vallalasokrdl, az Oket érintd
konkrét feladatokrél intézményi szintld akcidterveket és évente cselekvési
Utemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsara, tovabba
értékelésére, ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk
visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantdldsara Helyi Esélyegyenléségi Programért felelés férumot
mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepulésinkdon maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyuttmukodés egyik eszkoze a HEP Férumok
szervezése lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi dllami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil
szervezetek ko6zott a hatékonyabb egylttmdldkodés alakulhat ki. a
célcsoportok esélyegyenlfségi problémainak a beazonositdsaban, a
problémakra adekvatan vaélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,
megkodnnyitve igy az onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:



- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a
problémakra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasa,
0sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsulasanak
figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz
szukséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 idészakban végrehajtott
intézkedések elbsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a
modositott HEP IT el6készitése képvisel§-testilileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 6sszefuggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa,
kommunikalasa

Az esélyegyenléség foékuszban |évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt
problématerlletekre a terllet aktorainak részvételével megbeszéléseket
az adott terlleten kitlzott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a
munkacsoportok  rendszeresen (minimum  évente) beszamolnak
munkajukrol az Esélyegyenldéségi Forum szamara.

A HEP Forum mukodése:

A Férum legalabb kétévente, a fellilvizsgdlatok és az Uj HEP elfogadasa
el6tt, de szikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Forum milkodését megfeleléen dokumentalja, Uléseirdl jegyz6konyv
készul.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo
elfogadasdra, vagy atdolgoztatasara, valamint szikség szerinti
madositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtasara felel6st jeldlhet
ki tagjai kozdl.

A HEP Forumok javasolt 6sszetétele:
Tagok (javasolt)

a telepllés polgarmestere,

a teleplilés/kdz6s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi terlletekhez kapcsolédd o6nkormanyzati bizottsagok

képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltaté intézmények képviseldi,

e meghatdrozé helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok
képviseldi,

e 2 000 f6 lakossagszam feletti telepllések esetében a Szocialpolitikai
Kerekasztal képviseldi,

e helyi jelzérendszeri felel6s,
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a telepulésen mikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil

szervezetek és egyhdazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért
felel@s intézmények, szervezetek képviseldi,

e a teleplilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban

érintett személy, vagy a telepillésen aktiv szerepet vallald

személyek).

Allandé meghivottak lehetnek:

e a teleplilés képvisel6-testiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenl6ségi mentor,

e tankerlleti kbézpont képviseldje,

e kornyezoé teleplilések 6nkormdanyzati szerepldi,
e jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriletekhez és
célcsoportokhoz kapcsolédd szervezeti egységeinek képviseldi,
térségi felzarkézasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat az
onkormanyzat &ltal meghatdrozott médon a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldsara az egyes
beavatkozasi terlletek feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a nyilvanos lakossagi férumok
alkalmaval, valamint a HEP Férumon a véleménynyilvanitas lehetdségét
biztositjuk.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente az 6nkormanyzat
altal meghatarozott mddon tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdél, a monitoring eredményeirdl a telepilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylttmikodé szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum dltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit
nyilvanossagra hozzuk a személyes adatok védelmének biztositasa
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mellett. A nyilvanossag biztositasara az dnkormanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre.

Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az o©Onkormanyzat és
intézményeinek kilonb6zé rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a témogatd szakmai és
tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenldséggel 0sszefliggé feladatokért az alabbi
személyek/csoportok felelések:

A  Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az
onkormanyzat részérol a polgarmester felel.

- Az 06 feladata és felel6ssége, hogy felmérije a HEP Férum
|étrejottének szikségességét és szervezését. A feladata a HEP
Férum muikodésének sokoldall tdmogatédsa, az dnkormanyzat és a
HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyuttmuikodik a HEP Férum vezetdjével.

- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit
lehet6ség szerint a HEP Forum bevonasaval eés tamogatasaval végzi.
lgy

o Figyelmet fordit r4, hogy a telepllés minden lakdja és az
érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara elérhetd
legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozdi,
tisztségvisel6i és intézményeinek dolgozéi megismerik és
kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az  onkormanyzat, illetve
intézményeinek vezet6i minden ponton megkapjdk a
szukséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenldé bandsmdd elvét sérté esetekben meg
tennie a szlikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasarél intézkedni

A teleplilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepulési
intézmények vezetdi
- Ismerjék az egyenldé banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elGirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak
minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
- Ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremikodjenek annak
megvaldsitasaban.
- Felel6ssége, hogy az esélyegyenldség sérllése esetén hivatalosan
jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitéinak.
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- Az onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben
gondoskodjanak az Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az
intézményulkben torténd maradéktalan érvényesilésérol.

Szikséges, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas,
egyuttmuikodési kotelezettség alapjan a telepllési onkormanyzattal
kapcsolatban allé szerepldk ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitasaban
aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is
elvégezhetd - felillvizsgalat sordn megallapitja, hogy a HEP IT-ben vallalt
célokat nem sikerll teljesiteni, a HEP FoOérum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szikséges, ha megallapitasaiban
lényeges valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett
beavatkozdsok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasdhoz.

Az egyenléo banasmdéd elvét sérté esetekben az HEP IT
végrehajtasaért felelos személy megteszi a sziikséges lépéseket,
vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is
elvégezhetd - feliulvizsgdlat soran kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt
célokat nem sikerll teljesiteni, a HEP Forum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szikséges, ha megallapitdsaiban
lényeges valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett
beavatkozasok nem elegendd mddon jarulnak hozza a kitdzott célok
megvalésitasahoz.

Az egyenld banasméd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy megteszi a szlkséges I|épéseket, vizsgalatot
kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elifogadas médja és datuma

. A Csér Kbzség Helyi Esélyegyenlségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kévetéen Csér Kozség Onkorményzaténak Képviselé-testiilete a Helyi

Esélyegyenléségi Programot (és a tartalmazott Intézkedési Tervet) megvitatta és
56/2023. (X1.28.) szémii hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- Csér kozség Onkorményzatanak Képvisel6 testiiletének elfogadé hatérozata

(kivonat)
- HEP Férum jegyz6konyv

Datum: Csér, 2023. december 1.

Aldiras
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Jegyzékonyvi kivonat

Amely késziilt Csér Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiiletének 2023. november 28. napjan
megtartott nyilt képviselo-testiileti tilésérol.

A napirenddel kapcsolatban tovabbi kérdés észrevétel nem hangzott el.

Ezt kovetben a képviseld testillet 3 igen szavazattal, tartézkodds, ellenszavazat nélkiil a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

56/2023. (X1. 28.) énkormanyzati hatdrozat

Csér Kozségi Onkorményzatinak Képvisel6-testillete dont arrél, hogy a Helyi
Esélyegyenldségi Programot megvitatta és azt az elSterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Vérallyay Istvan polgarmester

KMF.

Varallyay Istvan sk. Szakalné Szabo Zita sk
polgarmester jegyzd

A kivonat hiteles: Csér, 2023. december 11.

LA \
Dr. ;}iﬁ Andris |

aljegyz6
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